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- 3 Cumhurbaskam Recep Tayyip Erdogan, ilimin kendileri icin hikmet ve ha-
3 AGUSTOS 2026 PAZARTESI : ¥ kikate giden yolun altin anahtan oldugunu vurgulayip “Bizim icin iiniver-
site ilmi fikrin yani bilginin iiretim ve isleme merkezidir. Bizim icin 6grenci
yani talebe ise ilmi talep ettigi icin bilgiye talip oldugu icin talebedir” dedi.
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ilk 100’deki tek Tiirk Universitesi Uzmanlara mutlaka damsin! ogrencileri diinyaya hazirliyor!
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EDITORDEN..

KS'de ter doken universite
adaylarinin zorlu bir tercih
doénemiyle daha karsi karsiya
olduklari muhakkak. Bu
donemi en verimli sekilde
degerlendirmenin, en akilci tercihleri
yapmann adaylar icin 6nem arz ettigi
de hakikat. Toplam 24 tercih yapacak
adaylara kolaylik diliyor, onlara gerek

Universiteler gerek bolumler gerek
barinma imkéanlari gerek burs ve

staj olanaklariyla ilgili bilgi vermeyi
vazife addediyoruz. Gencleri dogru
yonlendirmek, hatalh adimlar atilmasim
onlemek icin gereken ne ise yapiyoruz.
2026 Tercih Ekimiz'de tiim hususlara
deginerek yarinin tiniversitelilerinin
kafalarinda soru isareti birakmiyoruz.

EGITIM ODEMELERINIZ
VINOV KAMPUS'TE

Veliler, simdi kendilerine 6zel tanimh Vinov Kampds limiti ile banka limitleri etkilenmeden,
tam anlasmali 6zel okul ve tniversite 6demelerini kolayca gerceklestiriyor. Ustelik yiiksek limit
avantajlari ile Sky Limit, masrafsiz ihtiyac kredisi, EFT/Havale, FAST ve aidatsiz kredi karti gibi

bircok ayricaliktan yararlaniyor.

VakifBank, daima seninle.

VakifBank

Detayh bilgi icin VakifBank subelerini ziyaret edebilirsiniz.
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YKS birincilerinin kariyer
planlarini aktariyoruz.
Universiteleri tanitiyor,
gelecegin mesleklerini
siraliyoruz. Adaylarin
YKS'de aldiklari puanlarla
nerelere gidebileceklerini ne
yapabileceklerini anlatiyoruz.
figiyle okunacak ekimizde
akademik hayati, kamptis
yasamuni gozler 6niine
seriyoruz. Ogrencilere koklil
yliksekogretim kurumlarinin
taahhtitlerini sunuyoruz.
Burs ve yurt vaatlerine
parantez aciyor, 0grenim
Ucretlerine deginiyoruz.
Bilindigi tizere bir milyonu
askin gencimiz, kritik karar
alacak. Kuskusugz, tercih
maratonundan ilgi alanlarini,
egilimlerini, yeterliliklerini,
kabiliyetlerini kavrayanlar
basariyla cikacak. Bizde
tereddutleri giderme adina
elimizden geleni yapacagiz.
Poptiler, gelir getiren
alanlari anlatacagiz ve tercih
uyarilarinda bulunacagz.
Temenni ederiz,
genclerimize yararli oluruz.
Umit ederiz, tiniversite
adaylarinin iyi bir kariyer
yapmalarina zemin hazirlarnz.
2026 Tercih Eki'mizde
cevrilecek her sayfada,
okunacak her satirda nadide
yliksekogretim kurumlariyla
karsilasilacak. Umudumuz,
Universite adaylarinin
ve ailelerinin ekimizden
istifade etmeleri, en giizel
bélimlerde 6grenim gorup
hayatta muvatfak olmalarndir.
insallah planlar bir bir
tutturulur, hedefler tek tek
tutturulur. Zira bizim icin
esas olan genclerimizin bir
yerlere gelmeleri, tilkelerinin
buytuime 6yktlerine katk:
koymalaridir. Bu vesileyle
2026 Tercih Eki'mize katkida
bulunan tim tniversitelere
tesekkiirti borg biliyor, emegi
gecen arkadaslarimiza
tesekkiirii bor¢ biliyoruz.
Uyarilarimiza da kulak
vermenizirica ediyoruz.
Genclere yeni bir yol, kap1
aralayacak uyarilarimizi da

sOyle maddeliyoruz:
HOCALARINIZLA
GORUSUN

Tercih yapacak 6grenciler,
evvela hocalarina
damsmalilar. Universiteler
ve bolumlerle ilgili
ayrintilari elde
etmeliler.
"Tercih
edecegim @4
lisansya \‘f
da onlisans
bélimi bana

ADAVLARA KILAVUZLUK ETMEK GOREVIMIZ

Tiirkiye, her alanda ilerliyor. Ekonomide, bilimde, teknolojide, kiiltiirde, sanatta,
sporda kendini hissettiren bu ilerlemenin en bariz goriildiigii alanlardan biri de
hi¢c kuskusuz egitim. Matematik, fen ve okuma becerileri artiyor. Bunu PISA
yarismalari net bicimde ortaya koyuyor. Kaliteli ilk ve ortadgretim
kurumlarindan nitelikli, donanimli bireyler ¢ikiyor. Okuyup
arastiran, sorup sorusturan, diinyayi anlayip kavra-
yan bu bireylerin basarilarini taclandirmalari
ise giizel iniversiteler ve holiimler bitir-
melerine bagh bulunuyor. Iste bu an-
<. laysla iiniversite adayla-

v ~ rina kilavuzluk etmeyi

—

gorev hiliyoruz.

uygun mu, degilmi"” sualine
cevap aramalilar. Deneyimli
olanlarin, bilenlerin fikirlerini
almallar. Tercih doneminde
ailelerini dinlemeliler ki hata
yapmasinlar. Seminerlere,
toplantilara, fuarlara
katilmalilar. Mutlaka ve
mutlaka egitimcilerle,
rehberlerle, psikologlarla bir
araya gelmeliler.

Ogrenciler, hayalci
tercihlerde bulunmamallar.
Puandan ¢ok siralamaya
odaklanmalilar. Ve "Ben
hangi meslege uygun bir
bireyim" sorusuna yanit
bulmalilar. Bunun isabetli
tercih yapmay: mimkiin
kilacagimi unutmamallar.
Universite adaylari muhakkak
ve muhakkak okuyacaklari
bolumleribelirlemeliler.
"Puarum tutuyor” diyerek
arzu etmedikleri Uiniversiteleri
ya da bélimleri tercih
etmemeliler. Ctinkii adaylar,
okuduklari tiniversitelerde
veya sehirlerde umduklarim
bulamadiklarinda biiytk
sikintilar ortaya ¢ikabiliyor.
Onunicin "Puan tutuyor” diye
arzu edilmeyen Uiniversiteler
tercih listesine eklenmemeli.
Hayal edilen, dilenen bolimler
secilmeli. Boylesi adaylar icin
daha iyi, daha hayirli olacaktur.
Cunkt seneye tekrar sinava
girdiklerinde diploma katki
puanindan yari puan almis
olacaklar. Bu da nereden
bakarsaniz15ila 30 puana
tekabtil ediyor. Onun icin bu
konuda da ¢cok ama cok ihtiyath
olmalari gerekiyor. Yine adaylar
tercih yaparken ideallerinde
olan bolimleri eksene almalilar.
Hayallerinde olan bolimlerden
baslayip puanlarina uygun
olarak tercihlerini siralamalilar.

Misal; 6grenci 30 bin sira-
lamadadir, burada 20-40 bin
araliginda tercih yapabilir. ide-
alist bir mantaliteyle yola ¢ikip
realist bir ¢izgiye gelebilir. Tabii
ailelerin duruslar1 bu gtic do-
nemde hayati. Onun icin aileler,
suurlu olmalilar. Cocuklarinin
ilgi alanlarin, yeteneklerini
g6z 6éniinde bulundurmallar.
Ogullarini ya da kizlarini yanhs
sehre ve bolime gonderme-
meliler. Ctinkl ¢cocuklar ileride
bumeslegiicra edecekler. Bu
sene olmadiysa diger sene de
mutlaka denemeleri gerekiyor.
Istenmeyen bélimu

okumaktansa
tekrar sinava
.4 hazir-
- lanmak
. yerinde
karar ola-
v caktir.
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Tercih donemi de sinav kadar oneml

Psikolog Ceren Kaya, tercih doneminin iiniversite siavi kadar 6nem ve hassasiyet tagidigini belirterek,
' - “Gelinen noktada 'Hangi boliim veya iiniversite olursa olsun’ diye diisiinmek gelecek icin mutsuzluga yol
' acabilir. Hichir sekilde karar verilemiyorsa dgretmenlerden ve uzmanlardan yardim alinabilir” dedi.

zman Klinik Psikolog Ceren Kaya, hassas ve planh hareket edilmelidir. Bu konuda
onemli aciklamalarda bulundu. anne babalara 6nemli gorevler diismektedir. ‘
Kaya, YKS'ye hazirlanilan stirece Cunkii aday 6grenciler kendi tiniversite ve bolim

verilen 6nemin tercih ddneminede  tercihlerinin kararim verirken kaygih olmakla
verilmesi gerektigini soyledi. Kaya,  birlikte bu siirecte tizerlerinde baski hissediyorlar.
zorlu donemin stressiz ve verimli gecebilmesi Bu durumda ailelerin tutumlari énem arz ediyor”

., A : " L".L\.."' N
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acina onerilerde bulunarak ailelerin seklinde konustu. kacinmalidir Unersiteye giecek olan ¢cocuk
tutumlarinin énemine dgglndl. . ACELECIDAVRANMAMAK GEREK kendi yeteneklerine, gelecekte bu meslegi
PLANLIHAREKET EDILMELI Ailelerin aceleci ve israrci davranmadan severek yapabilecegine inanarak ve bu noktalara

Tercih déneminde planh hareket edilmesi kacinmalar gerektigini vurgulayan Kaya, dikkat edip arastirmalar yurtiterek tercihlerini
gerektigini soyleyen Kaya, "Stirecte hem "Anne babalar ¢ocuklarinin gelecekleriicin gerceklestirmelidir. Cocugunuza gelecekle
Universite aday1 6grencilerde hem de anne ellerinden geleni yaparken kendi isteklerini ilgili fikirlerini ve isteklerini sorup iniversite
babalarda kaygi ve stres goriilebilir. Ancak cocuklarina yansitmamali, Bu karar cocuklarinin ve bolumleri kendisinin arastirmasina olanak
sinava hazirlamrken sinav stirecine ne kadar gelecek yasamuyla direkt baglantili olmasi verdikten sonra birlikte iniversite ve boliim karari
onem verildiyse tercih déneminde de o kadar sebebiyle aileler aceleci ve israrci davranmaktan verebilirsiniz" diye konustu.

Zorlu siav!

I_Ier ailenin ayni zorlu siirecten .
gectiginin altini ¢izen Ceren

Kaya, "Cocugunuzun da sizler

gibi hatta sizlerden daha fazla

kaygi1 yasadiginin farkinda
olarak hareket etmeye 6zen

gosterin" seklinde konustu. i
“Aileler tercih sirecinde

cocuklarina her kararinda yaninda

olacaklarini belirtmelidirler. .

Boylece hem ¢ocuklarinin o
destegi hissetmelerine hem

de rahat bir sekilde kararlarin
stylemelerine yardiumci
olacaklarini unutmamaldirlar.
Aileler cocuklarinin kendilerini iyi
tanidiklarini da bilmelidirler. Cinkti
anne babalar zaman zaman hata
yapmaktadirlar. Kendi istedikleri
meslek icin israr etmeleri
durumunda ileride cocuklarinin
okullarini birakmalarina ya da
basari orani diisiik bir sekilde
ogrenim hayatlarina devam
etmelerine sebep olmaktadirlar.
Bu dénemde gerginliklerle
karsilasabilecegiicin bu gerginligin
normal oldugunu ve her ailenin

de bu tercih déneminden gectigini
unutmamaya 6zen gosterin”
ifadelerini kulland.

ISTE DIKKAT EDILECEK
HUSUSLAR

Tercih déneminde dgrencilerin
dikkat etmesi gereken konulara
parantez acan Kaya, sdyle devam
etti: “Aday 6grenciler sadece
okumak icin bir b6lim se¢mek
yerine kendi yeteneklerini,
sevdikleri alanlari, neye
yatkin olduklarii gz 6ntinde
bulundurarak tercihlerini
gerceklestirmelidir. ‘Kendimi ileride
bu meslekte diistiniirken mutlu
olacak miyim' sorusunu mutlaka
kendilerine sormaldir. Tercih
etmeyi duisiindukleri bélimler
hakkinda arastirmalar yaparak ve
yakin cevrelerinde bu mesleklerde
bulunan insanlarla iletisim kurup
fikir alisverisi yapabilirler. Tercih
doéneminde 6zellikle karsilasilan
durum olarak ailenin istegine
karsi gelememe ve arkadaslarinin
sectikleri okul veya boliimleri
tercih ederek kendi isteklerini
g0z ardi etmekten kacinmaldur.
Sinava tekrar hazirlanma karari
da verilebilir. Bu stirecte gecmis
sinava doniip bakildiginda neyin
eksik oldugu arastiriimal ve
ona gore yeni sinav déneminde
calismalar yapiimaldir.”

UZMANLARDAN
YARDIM ALINSIN

Gerektigi zaman 6gretmen
ve uzmanlardan yardim
ahinabilecegine isaret eden Kaya,
“Universite aday1 olan 6grenci
kendi isteklerini ve yeteneklerini
g0z ontinde bulundururken
ebeveynleri de yonlendirme H 4 - oo
e Tercih Tanitim Gunlerine Davetlisiniz.
sekilde iletisim kurarak tercih
yapmalarina destek olmaldir.
Unutulmamasi gereken en
onemli mesele; ‘Hangi bolim
veya universite olursa olsun'

diye disiinmenin gelecek i¢in
mutsuzluga yol acabilecegidir. s SR " };EP!TEPE
Hichir sekilde karar verilemiyorsa, #Bili mEg itti rYed Itepe c& UNIVERSITESI |
ogretmenlerden ve uzmanlardan = }I
yardim alinabilir. Yaptiginiz secim,

sizin i¢cin en dogru secimdir”

ctumlelerini kurdu.

oo o +
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ES EN‘fum
RECEP TAYVYIP ERDY &

BASKAN ERIIOGAN YA b6 IIE'I'EN ﬂl Y GGRENEN OLY

UNiVERSiTELER UFUK ACAN
PROJELERE ODAKLANMALI

Unlver5|telerm bilginin tliretim ve isleme merkezleri oldugunun altini ¢izen Cumhurbagkam Tayyip
Erdogan, “Universitelerimizin arastirmaya, 6zgiin ve nitelikli bilgi iiretmeye, Tiirkiye’nin ufkunu
acan projeler gelistirmeye odaklanmalarinin sart olduguna inantyorum” seklinde konustu.

umhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, dikkat

¢eken aciklamalarda bulundu. Erdogan, sair ve

yazar Sezai Karako¢'un vaktiyle “Hayatimizi

yoneten ilke sadece zeka degildir. Zekanin

guclenmisi ve olumsuzluklardan arinmisi akil,
ondan daha giiclisti géniil ve hepsinde daha da glicliisii
ruhumuz vardir” diye yazdigim hatirlatt,

YA OGRETEN OL YA OGRENEN

Karako¢'un kaleme aldig1 bu tespitlerin bugtin daha da
anlamh héle geldigini belirten Erdogan, “Merhum Karako¢'un
dile getirdigi gibi bizler diinyaya ve 6tesine sadece bilgisiyle
degil, ruhuyla da gonliyle de sezisiyle de bakan insanlariz.
Hikmet ve hakikati miiminin yitik mal olarak tarif eden
inancimiz, bize bir arayis icinde olmamuizi emrediyor.

Bunun yolunu ise Peygamber'imiz (s.a.s.) gésteriyor.
Peygamber'imiz (s.a.s.), bize ‘Ya 6greten ol ya égrenen ol. Ya
dinleyen ol ya da ilmi destekleyen ol. Besincisi olma helak
olursun' seklinde sesleniyor. Evet. Iste tiim mesele budur.
Meselenin ¢z iste bu kadar acik ve sarihtir” ifadelerini
kulland

Erdogan, ilimin kendileri icin hikmet ve hakikate
giden yolun altin anahtari oldugunu vurgulayip “Bizim
icin Giniversite ilmi fikrin yani bilginin tiretim ve isleme
merkezidir. Bizim icin 6grenci yani talebe ise ilmi talep ettigi
icin bilgiye talip oldugu icin talebedir. Bakiuz bu topraklar
asirlar boyu diilnyarun dort bir yanindan égrencileri, hocalari
ilim ve kiiltir erbabini agirlad:. Bilim insanlarimiz cebirden
tibba, astronomiden cografyaya, mimariden siire edebiyata
kadar, ilmin ve sanatin her bashginda diinyaya kiymetli
katkilar yapti” dedi.

ISIK DOGUDAN YUKSELIYOR

Insanhgin yolunu aydinlatan 1s181n uzun yillar dogudan
yiikseldigini kaydeden Erdogan, 6zellikle Istanbul'un ilmin,
bilimin yuvasy, her alanda bir merkez ve bir 151k kaynag:
oldugunu sdyledi.

Erdogan, Cumhuriyet dénemiyle birlikte bu kazamimlarin
mumkiin mertebe muhafaza edilmeye, akademik
miuktesebatin daha da giiclendirilmeye ¢alisildigina
isaret etti ve "“Yani gecmisle gelecek arasindakibag
aksayan yonleri olsa da bir sekilde sagland:” dedi.

Erdogan, akademisyenlere "Degerli
hocalarim gelinen asamada elimizde olan
birikimi daha da giiclendirmemiz, aksayan
taraflarn giderip eksikleri tamamlayarak
daha iyi hale getirmemiz gerekiyor.
Bilhassa Uiniversitelerimizin asli
misyonlarina uygun sekilde
arastirmaya, 6zglin ve nitelikli
bilgi tiretmeye, Tiirkiye'nin
yolunu ve ufkunu acan projeler
gelistirmeye odaklanmalarinin sart
olduguna inanyorum. ister kokli, isterse
hitkkimetlerimiz ddneminde acilms
yeni tiniversitelerimizden olsun 208
ylksekodgretim kurumumuzun Turkiye'nin
vizyon merkezi olmasini gontlden arzu
ediyoruz"” diye hitap etti.

Erdogan, soyle devam etti:

“Diinya hizla déniisiiyor. Ulkemiz de bu déniistime
ayak uyduruyor. Bunu sosyal hayata bakarak
anlamak miimkiin. Karsimizda kiiresel élcekte
yildiz giderek parlayan bir Tiirkiye gercegi
oldugu muhakkak. Universitelerimizin de bu
gercege gore hareket etmeleri gerektigi
asikar. Gelinen asamada Uiniversitelerimiz,
kendilerini yenilemeli ve glincellemelidir.
Degisimden, doniisiimden, tekamiilden
asla korkmamaliyiz. Sunu énemle
hatirlatmakta fayda gérityorum.
Unutulmasin ki eger bir yerde
hareket varsa orada bereket ve
basari olur. Tersi durumdaise
gerileme kacimlmaz hale gelir.

x
X
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Her ogrenciye
burs ve kredi
imkam sagliyoru

Duran pas tutar, yosun baglar, bir miiddet sonra da denklem
disi kalir. Biz tiim tiniversitelere bdyle bakiyoruz.”

TURKIYENIN NORMALLESMEST
ISLERINE GELMIYOR

Universitelerin daha giizel atmosfere kavusmasi amaciyla
var glcleriyle cahstiklarim anlatan Erdogan, “Elbette bu
stirecte 6niimiizii kesenler, 6niimiize engel cikartanlar
oluyor. Ozellikle tiniversiteleri arka bahce olarak gérenler,
Universitelere de keyiflerince islettikleri bir derebeylik
kuranlar dogrusunu séylemek gerekirse imtiyazlarim
kaybetmek istemiyor. Tiirkiye'nin normallesmesi,
bilim, kiiltiir ve sanat hayatimizin cesitlenmesi; Tirk
Universitelerinin formatlanma yerine asli misyonlarina
odaklanmalari maalesef bu kesimlerin islerine gelmiyor.
Universiteleri 6zgtir birer bilim yuvasi degil, ideolojilerin harp
meydamnda kontrol edilmesi gereken birer mevzi olarak
goren sdzde Ozglirlikcii fakat 6zde baskici bu zihniyete
ragmen hedeflerimize dogru yiiriiyoruz” diye konustu.

Erdogan, durmadan, duraksamadan ilerlemeye
kararlilikla devam edeceklerinin altini ¢izdigi gibi “Universite
ve hocalarimizin bir yandan evrensel nitelikte isler yaparken
diger yandan yerlilesme hamlelerini devam ettirmelerini
Onemsiyoruz. Glizide tiniversitelerimizin son dénemde bu
yonde 6nemli adimlar atmalarim bitytik bir memnuniyetle
karsiliyoruz" seklinde konustu.

Erdogan, milletin takdiriyle Tirkiye'nin kaptan kdskiine
gectikleri ginden beri egitimin tizerinde hassasiyetle
durduklar alanlarin en basinda geldigini aktard..
“Universitelerimizin bilhassa uluslararasi basari listelerinde
daha ytiksek siralara tirmanmalari igin tim imkanlarimiz
seferber ettik. 23 yil énce egitime ayrilan biitce yalnizca
7,5 milyar liraydi, 2026 yilinda bu rakam yiiksekdgretim
dahil 3 trilyon liray1 buldu. Universite sayimizi 76'dan 208'e,
akademik personel mevcudunu ise 70 binden 187 bine
ulastirdik. Halihazirda tiniversitelerimizde 6 milyon 830 bin
ogrenci egitim aliyor. Diinyarnun 198 tilkesinden gelen 350 bini
askin misafir dgrenci aym sekilde tiniversitelerimizde yiiksek
standartlarda 6grenim goriiyor" sézlerini sarf etti.
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Erdogan £2002/de 190 olan yurt sayimizi bu-
n 880e cikardik. Yatak kapasitemizi 182
bmden aldik, 1 milyonagetirdik. Basvuran her.
e oy S A o
6grencimize burs veya kredi imkani sagliyo-
ruz. Ayrlca programlarimizla geng arkadaslari-
mizin ig hayatma katilma siireclerinde de yan-
larinda oluyoruz” bilgilerini paylasti.

DAYATMALARA GECIT YOK

Cumhurbaskam Erdogan, “Univer-
sitelerimizin yasakla, baskiyla,
kavgayla veya ideolojik dayatmalar-
la anilmalarina miisaade etmeyece-
giz” dedi.

“Gerek bir asirhk Cumhuriyet
tarihimiz, gerekse bu topraklardaki
bin yillik serencamimiz boyunca her
iki duruma da sahitlik ettik” diyen
Erdogan, soyle konustu:

“Nitekim 27 Mayis darbesi once-
sinde liniversitelerin gérevlerini yap-
mak yerine vesayet planlarinin bir
pargasi olarak kullanildigini gordiik.
Ayni sekilde 12 Mart ve 12 Eyliil'den
once de iiniversitelerimiz karismig,
bilimin degil, ideolojik gatismalarin
merkezi haline gelmistir. Daha yakin
tarihte, 28 Subat doneminde ise
uziilerek ifade etmek isterim ki hafi-
zamiza yiiksek 6gretim adina utang
verici sahneler kazinmistir. Okullari
ile inang degerleri arasinda tercihe
zorlanan, basoértiisiinden dolayi ikna
odalarina alinan kizlarimizin yasa-
dig1 zulmii asla unutamayiz. Ozgiir-
lGgiin ve 6zgiir diislincenin simgesi
olan iiniversitelerde, iistelik de
bizzat hocalar kullanilarak baglatilan
cadi avini daha diin gibi hatirliyoruz.

TUMENGELLERI
KALDIRDIK

Benzer durumlar maalesef biz de
yasadik. Hiikiimetlerimizin ilk yilla-
rinda kimi liniversiteler, milli iradeyi
hazmetmekte zorlanmis, vesayet
donemlerinden kalan aliskanlikla-
rini devam ettirmeye ¢alismiglardir.
Darbe gigirtkanliklarinin yapildigi
Cumbhuriyet mitinglerinden kilik ki-
yafet konusunda israrla siirdiiriilen
yasakgi tavra kadar gesitli alanlarda
biz de buna sahitlik ettik. Ancak
hayata gecirdigimiz reformlarla sta-
tiiko bekgiligi olarak gordiigiimiiz bu
direnci kirmayi basardik. Demokra-
siyi gliclendiren, ozgiirliikleri artiran,
temel insan hak ve hiirriyetlerinin
kullanimini bir ayricalik olmaktan
¢ikartan hamlelerimizden iiniver-
sitelerimizin de istifade etmelerini
sagladik. Boylece kurumlarimizin
asil varhk gayelerinin dniindeki tiim

TEMASLAR YOGUNLASIYOR

rdogan, “Avrupa’yla tesis edilen mevcut is
birliklerine ilaveten Tiirk ve islam diinyasindaki
muhataplarla temaslan yogunlagtirmakta fayda
goriiyoruz. Universitelerimizin islam diinyasindaki
yiiksekdgretim kurumlarnyla akademik hareketlilik
saglayacak is birligi siireclerini destekliyoruz. Tiirk
Universiteler Birligi'nin calismalarinin artmasi ve
birlige iiye iiniversitelerin sayisinin cogalmasina
onem veriyoruz. Yiiksekogretim kurumlarimizin
yurt disinda akademik birim ve ortak iiniversite
kurmalarinin bilim diplomasisine katkilar
ortadadir. Hiikimetimizin bu yonde atacaginiz
adimlara destegi tamdir” seklinde konustu.

engelleri kaldirdik.”

Erdogan, sunlan dile getirdi:

“Yiiksekogretime erisimin ko-
laylagmasi lilkemizdeki kimi elitleri
rahatsiz etse de bu gayretlerimiz mil-
letimiz tarafindan takdirle karsilandi.
Aslina bakarsaniz bu kesimler sadece
Uiniversite sayilarinin artmasindan
degil; yollardan tiinellere, hastane-
lerden havalimanlarina, barajlardan
kopriilere kadar iilkeye ¢ag atlatacak
her yatinmdan rahatsizlik duydular.
Gezi olaylarinda yeri degistirilen lig
bes agaci bahane ederek sokakla-
rimizi atese vermekle kalmadilar,
Yavuz Sultan Selim Képriisii’nden
istanbul Havalimanr’na tiim devasa
projelerimizin de durdurulmasini is-
tediler. Basortiisii diizenlemesi dahil
hak ve ozgiirliikler yolunda athgimiz
her adimi gesitli yontemlerle engel-
lemeye galighlar.

KURUMLARIMIZI
KORUYACAGIZ

istanbul Biiyiiksehir Belediye
baskaniyken baslathgimiz iiniversite
6grencilerine burs uygulamasini
Anayasa Mahkemesi’ne gotiirerek
iptal ettirenler daha sonra doniip
bundan sikayetgi bile oldular. Kendi
¢ocuklarina hak gordiikleri yiikse-
kogretim imkanindan fakir fukaranin
evladinin da faydalanmasina bir
tiirlii razi olamayanlarin tutarsizlik-
lari hig bitmedi. Ama biz bunlarin
hicbirine takilip kalmadik sadece
ilkemizin ve milletimizin ihtiyaci
neyse onu yapmanin onu hayata ge-
¢irmenin miicadelesini verdik. Ham-
dolsun verdigimiz s6zlerin nemli bir
kismini da yerine getirdik.”

Erdogan, “Kazanimlarimizi koru-
yacagiz. Universitelerimizin yasakla,
baskiyla, kavgayla veya ideolojik
dayatmalarla anilmalarina miisaade
etmeyecegiz. Universitelerimizi ken-
di ideolojik saplantilarinin bataklig
haline doniistiirmeye ¢alisan az
sayidaki hazimsiz marjinalin de en
kisa siirede bu gergeklerle yiizle-
seceklerine inaniyorum. Tiirkiye
Yiizyili, herkes gibi bu kesimlerin de
ufuklarini agacaktir” diye ekledi.
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ZGUR

LUGU UNIVERSITE
AYATININ 1KLiMi KILDIK

Milli Egitim Bakani Yusuf Tekin, AK Parti iktidarlari doneminde iiniversiteleri yasakgi
anlayistan kurtardiklarini, 6zgiirliigii akademik hayatin iklimi kildiklarini sdyledi.

illi Egitim Bakami Yusuf Tekin,

carpici aciklamalarda bulundu.

Tekin, AK Parti iktidarlari

déneminde egitimin de

buytk dontistmden gectigini
belirtti. Bu déntisimiin yiiksekogretimde de
goruldigint kaydeden Tekin, “Erisimi ve firsat
esitligini bitytitmemiz, kapsayici adimlarla
egitim imkanini milletimizin her evladina
yaklastirmamiz bunlardan bir tanesi. Yasakcgi
diizenekleri tarihe havale ederek, 6zgtirligii
Universite hayatinin tabii iklimi kilmamiz
bunlardan bir tanesi. Insanlarin birakin
distncelerini, kilik kiyafetlerinden dolayi egitim
ogretim hakkindan, akademik 6zgtirliiklerinden
yoksun birakildig: bir Turkiye'yi cok degil,
bundan yaklasik yirmibes yil 6nce yasadik”
ifadelerini kullandu.
BASKILARA, DAYATMALARA
MUSAADE EDILMEYECEK

Turkiye'de egitimin yasaklarla anildig:
doénemde 6zgiirlikect iklimi insa etmeye
¢alismanin ¢ok zor bir durum oldugunu
vurgulayan Tekin, sdyle devam etti: "Bu tilkede
universiteler kimi donemlerde vesayetin
golgesinde kald. Bilim yuvalarinin ideolojik
kavganin sahnesine cevrildigi, genclerin,
akademisyenlerin hayallerinin yasaklarla

Tekin'den ogrenci

Milli Egitim Bakaru Tekin, Uiniversite
adaylarinin ilgi alanlarini ve kabiliyetlerini
g0z énunde bulundurarak tercihte bulunmalar
uyarisi yapti.

Tekin, adaylara "Tercih stirecinde size en
cok faydasi olacak seyler: kendi i¢ diinyanizi ve
kendi yeteneklerinizi iyi gérmek ve ona gore
tercihte bulunmak. Eger bunu yapmazsaniz
bir 6mur boyu istemediginiz, sevmediginiz
bir meslegi icra etmis olacaksiniz. Ama bunu
yaparsaniz severek zevkle yapacaginiz bir
meslek yapmus olacaksiniz" diye hitap etti.

BASARI TEMENNISI

Kendisinin de bir ebeveyn olarak ¢ocuklarinin
tercihlerine sayg1 duydugunu anlatan Tekin,
genclerin istedikleri okulu kazanmalarin
diledigini ifade etti. Tekin, 6grencilere su
tembihlerde bulundu:

“Kazandiktan sonra kendinizi ltitfen ama
lutfen Giniversitelerde biz akademisyenlerin size
verecegi derslerle sinirlandirmayin. Biz sizin
hayatinizin sadece bir kisminda size darsmanlik
vermis olacagiz. Ama hayatin onun disinda
belki yiizde 50, ylizde 60, ylizde 75 oraninda
0greneceginiz seyler o kampuis binasinin
icerisinde, disinda sizin baska tiir etkinliklerden
alacagimiz seyler. Benim sizden istegim bu
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smandig1 giinlerdi bunlar. Basorttisii bahane
edilerek kurulan ikna odalari, bu yasaklarin
hafizalarimizda olan en aci 6rneklerinden
biri. Cok stiklir, bugiin bu sayfalarin hepsini
kapattik. Universiteleri yeniden 6grencilerin,
ogretim liyelerinin ve nihayetinde milletin
hafizasinin, milletin degerlerinin yasandig:
yerler haline dontsturdik. Buglin en

onemli vazifemiz; bu kazarimlari daha da
tahkim etmek, kampusleri yasaklardan,
dayatmalardan, marjinal dayatmalarin
gurlltistnden uzak tutarak diistincenin,
arastirmanin, nezaketli bir miizakere alani
haline donustirmektir.”

KAZANIMLAR KORUNACAK

AK Partiiktidarlarinca yiiksekogretimi
erisilebilir kihndigin dile getiren Tekin, s6zlerini
sOyle strdirdix:

"8l ilimizin tamaminda yuksekdgretim
kurumlariinsa ettik. 22 y1l énce 76 olan
Universite sayimizi bugiin 208'lere ulastirdik.
Yiiksekogretime erisimi yayginlastirdik. Net
okullasma oranini hem zorunlu egitimde hem
de yuksekogretimde ti¢ kattan fazla artirarak
yepyeni bir esige eristik. Kiz-erkek dengesinin
neredeyse tam esitlige gelmesi, bugiin
ogrencilerimizin yarisinin geng kizlarimizdan
olusmasi firsat adaletinin, esitliginin

ulkeye sahip ¢ikacak, bu tilke icin miicadele
edecek, bu tilke icin deger ve fikir tiretecek biittin
ortamlarda var olun yahut bulunun. Hem bu
sekilde kendinizi daha iyi gelistirmis olacaksiniz

_|_

somutlasmus bir gostergesidir. 198 iilkeden
gelen ytiz binlerce uluslararasi 6grencinin kattig:
cesitlilik, kampuslerimizi cogulcu ve hareketli
bir iklime kavusturdu. Yilksekogretim alaninda
on siralara yUriyen bir Tarkiye fotografi ortaya
¢ikardik. Bu kazamimlardan geriye gidise asla
izin vermeyecegiz. Universitelerimizin bir

daha yasakla, baskiyla, ideolojik dayatmalarla
anilmasina asla miisaade etmeyecegiz.
Kampiislerimiz diistincenin, arastirmanin ve
nezaketli bir miizakere alaninin parcasi olarak
kalacak."

Milli Egitim Akademisinin iniversitelerin bilgi
ve birikimini sahaya daha hizly, tutarh ve etkili
tasiyacak bir ortak platform olduguna isaret
eden Tekin, séyle konustu: “Ogretmenlik toplum-
sal birlikteligin, demokratik kiilttiriin ve devlet
kapasitesinin temel stitunudur. Olgekte bilytimiis
bir sistemde esit nicelik, seffaf standart ve hesap
verebilir gelisim Giretmek, milli giivenlik ve top-
lumsal adalet meselesidir. Benzer bir sekilde kural
ile uygulama arasindaki mesafe kapatilmadan,
sahadan gelen veri hizla islenmeden, 6gretmenin
mesleki yolculugu 6mur boyu 6grenme ¢izgisine
alinmadan kalite insa edilemez ve stirdiirtilemez.
Iste Milli Egitim Akademisi bu iki ihtiyaci ayni anda
karsilayan, karsilamayi planlayan bir yapi olarak
hayata gecirilmistir.”

lere altin tavsiyeler

—

——

hem de biz, sizin biiytikleriniz, sizinle ilgili gtizel
distinceler icerisinde olacagiz ve gonlimiiz,
i¢cimiz ferah bir bicimde bu tilkeyi sizlere emanet
etmis olacagiz.”
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YOK Baskani Erol Ozvar, tiniversite programlarinin kontenjanlarml Turklye nin is giicii |ht|yaglar| dogrultusunda yeniden
diizenlediklerini belirtti. Ozvar, “Yapay zeka basta olmak iizere bazi yeni programlar acarak yeni kontenjanlar olusturduk” dedi.

tiksekogretim Kurulu (YOK)
Baskani Erol Ozvar, 6nemli
aciklamalarda bulundu. Ozvar,
yliksekogretimde yiritiilen
doéntisim ¢alismalarinin
merkezinde Turkiye'nin insan kaynagi
ihtiyacinin bulundugunu séyledi. Ozvar,
program kontenjanlarinin tilkenin
gelecekteki ihtiyaclar dogrultusunda
yeniden sekillendirildigini dile getirdi.
Turkiye'nin istihdam planlamasini, is
glci ihtiyacin, gelecekte 6ne ¢ikacak
alanlar1 ve beseri sermayenin dogru
yonlendirilmesini dikkate aldiklariru
aktaran Ozvar, "'Yapay zeka basta olmak
Uzere bazi yeni programlar acarak yeni
kontenjanlar olusturduk" diye konustu.
SONUCLAR BEKLENENDENTYI

Mesleki egitimin giiclendirilmesi
ve is yeri temelli uygulamal egitimin
yayginlastirilmasi amaciyla kapsaml bir
dontisim sureci yurittiklerini kaydeden
Ozvar, “Temel amacimiz egitim ile
istthdam arasindaki iliskiyi gliclendirmek,
ogrencilerimizin mezuniyet éncesinde
gercek is ortamlariyla daha yogun
sekilde bulusmalarini saglamak ve
yuksekogretim sistemimizi sektérlerin
degisen ihtiyaclarina daha duyarli hale
getirmektir" seklinde konustu. Pilot
uygulamalarin baslatildiging, tiniversiteler
ile sanayi ve ticaret diinyasi arasinda yeni
is birliklerinin hayata gecirildigini anlatan
Ozvar, Istanbul, izmir ve Gaziantep'te
yurutilen uygulamalarin beklentilerin
uzerinde sonug verdigine dikkat cekti.

Is diinyasiyla kurulan giiclii baglarin
ogrencilerin istihdamina dogrudan katki
sunduguna isaret etti.

Turk yuksekogretiminin kiiresel
gorunurliginin artirlmasinin éncelikli
hedefler arasinda yer aldigini vurgulayan
Ozvar, Giniversitelerin uluslararasi
arastirma aglarina daha fazla katihm
saglamalari gerektiginin altin ¢izdi.
Ozvar, “Universitelerimizin uluslararasi
arastirma alanina daha fazla dahil
olmalari, farkh tilkelerden 6grenciler
ve akademisyenler i¢cin daha cazip hale
gelmeleri Turk yiiksekdgretiminin
kiiresel 6lcekte tamnirhigini ve etki alanini
genisletmektedir” cimlelerini kurdu.

Universitelerde program ve kurumsal
akreditasyon oranlarinin her gecen
yil arttigini ifade eden Ozvar, Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesi (TYC) kapsaminda
onemliilerlemeler katedildigi bilgisini
verdi. Ozvar, “Gerek kurumsal gerek
program akreditasyon oranlarinda
onemli asamalar aldik. TYC logosu alan
program sayumniz 2 bin 120'ye ulast1”
sOzlerini sarf etti.

MIKRO YETERLILIKLER
CESUR BIR ADIM

Yiksekodgretim Kurumlarinda Mikro
Yeterlikler Cercevesine iliskin Usul ve
Esaslar'a da deginen Ozvar, diizenlemeyle
yiuksekogretimde esnek 6grenme,
hayat boyu 6grenme ve beceri temelli
egitimi merkeze alan yeni bir yaklasimin
hayata gecirildigini aumsatti. Mikro
yeterliliklerin yiiksekogretim icin cesur
bir adim oldugunu savunan Ozvar, sistem
sayesinde 6grencilerin, mezunlarin ve
¢alisanlarin ihtiya¢ duyduklari bilgi ve
becerileri uzun siireli programlara bagh
kalmadan, modtiler ve esnek egitimlerle
kazanabileceklerini ifade etti.
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L YAPAY ZEKA VE BILISIM ALANINDA

3 yilda 81

OK, yapay zeka ve bilisim alaninda son
U¢ yilda 81 yeni programin acildigini, 171

Universitedeki toplam program sayisinin
785'e ulastigin bildirdi.

Yitksekogretim Kurulu (YOK), son ti¢ yilda
hayata gecirdigi déntisimle Turkiye'nin yapay
zeka alanindaki insan kaynagin yetistirecek
yuksekogretim altyapisini énemli élciide
gliclendirdi. Tirkiye, ilk mezunlarini veren
yapay zeka programlari, artirilan kontenjanlarla
dikkat cekiyor. Ayrica 171 iniversitede 785
programa ulasan egitim kapasitesiyle tne
aikiyor. Ik yilinda yaklasik 30 bin sertifikal
mezun veren Yapay Zeka ve Veri Okulu ile tilke,
cagin ihtiyaclarina gtcli sekilde hazirlaniyor.
NITELIKLIINSAN KAYNAGI
YETISTIRME CABASI

YOK, yeni programlar agmanin yani sira
yuksekogretim sistemini dijital dontistim,
yapay zeka ve gelecegin meslekleri
dogrultusunda yeniden yapilandirarak
Turkiye'nin kiiresel rekabet gticinii
destekleyecek nitelikli insan kaynagini
yetistiriyor. 2026'da yapay zeka ve bilisim
alanindaki déntisiim yeni programlarla daha da
gliclendirildi. On lisans diizeyinde 'yapay zeka
destekli web tasarimi ve kodlama', ‘'yapay zeka
destekli tasarim ve animasyon', 'dijital oyun
teknolojileri’ ve ‘mobil glivenlik teknolojileri’,
lisans diizeyinde ise ‘tarih ve yapay zeka',
‘felsefe ve yapay zeka', 'isletme ve yapay
zeka' programlari ilk kez 6grenci kabul
edecek.

Bdylece son Ui¢ yilda agilan yapay zeka
ve bilisim temelli yeni program sayisi 81'e
yiikselirken, 171 iniversitedeki toplam
program sayisi 785'e ulasti.

KONTENJANLAR ARTTI

2026-YKS kapsaminda gelecegin
mesleklerine yonelik programlarin egitim
kapasitesi 6nemli 6l¢ctide genisletildi.

Bu kapsamda, yapay zeka ve bilisim
temelli 6n lisans programlarinn
kontenjani1610'dan 6 bin 828'e
cikarilarak dort kattan fazla artirildi
Yapay zeka ve siber gtivenlik
alanlarindaki egitim kapasitesi yaklasik
yedi katina ulasti. Yapay zeka ve bilisim
temellilisans programlarinin kontenjamni 2
bin 355'ten 4 bin 420'ye yukseltildi.

Sektor ihtiyaclaria yonelik acilan 25 6n
lisans programimnin kontenjani 5 bin 280'den 7
bin 270'e cikarildi Lisansiistii dizeyde 33 farkh

baslik altinda 182 yeni program acild.

Bu yatinmlarla yiiksekogretim sistemi,
Turkiye'nin dijital ekonomisi ve yapay zeka
ekosisteminin ihtiyac duydugu nitelikli insan
kaynagimni yetistirecek kapasitesini énemli
olctide artirdL.

30 BIN SERTIFIKALIMEZUN

Yuksekogretim Kurulu himayesinde,
Marmara Universitesi, ODTU, iTU, Bogazici
Universitesi is birligiyle gecen yil hayata
gecirilen Yapay Zeka ve Veri Okuly, ilk yilinda

yaklasik 30 bin katihmciy1 basariyla mezun etti.

Program, diinyanin en bilytik cevrim ici
ve Ucretsiz yapay zeka egitimlerinden oldu.
Turkiye'nin yapay zeka alanindaki insan
kaynaginin gelistirilmesine énemli katki
sagladi Yeni ddnemde programin kapasitesinin
daha da artirilmasi planlaniyor. Yapay zeka,
bilisim ve dijital déntisim odakl programlar
universite adaylarindan yogun ilgi gériiyor.

Tele-saghk teknikerligi, akilh sera
teknolojileri, akilli tarim ve gida yonetimi,
dijital saglk sistemleri teknikerligi, bilisim
sistemleri ve teknolojileri, yazihm gelistirme,
bilgi glivenligi teknolojisi, veri bilimi ve
analitigi, yapay zeka ve makine 6grenmesi,
siber givenlik mithendisligi, dijital déniisim
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yeni program acildi

elektronigi, bulut bilisim operatorligli, oyun
gelistirme ve programlama ile robotik ve
yapay zeka ve otonom sistemler teknikerligi
programlari genclerin en fazla ilgi gdsterdigi
alanlar arasinda yer aliyor.

EKOSISTEM GUCLENIYOR

YOK, ilgili bakanliklar, kamu kurumlari ve
0zel sektorle koordinasyon icinde yurtittiigi
calismalarla yliksekogretim sistemnini
Turkiye'nin dijital déntisim hedefleri
dogrultusunda yeniden yapilandiriyor.

Son U¢ yilda acilan yeni programlar, artirilan
kontenjanlar, lisanstistl yatirimlar ve Yapay
Zeka ve Veri Okulu ile yiksekdgretim sistemi,
Turkiye'nin yapay zeka alaninda ihtiyac
duydugu nitelikli insan kaynagin yetistirecek
glicli bir ekosistem olusturuyor.

YOK, tiniversiteleri yalnizca bugiiniin degil
gelecegin ekonomisine, teknolojilerine ve
kiiresel rekabet ortamina hazirlayan déniisim
calismalarini kararlilikla stirdirityor.

DEGISIME YON VERIYORUZ

YOK Baskani Erol Ozvar, yapay zekKanin
yalnizca teknoloji sektoriini degil ekonomiden
sagliga, tarimdan sanayiye kadar tiim alanlari
doéntstiren 6nemli bir glic héaline geldigini
vurguladr
YOK'tin {iniversiteleri gelecegin
ekonomisine ve kiiresel rekabet ortamina
hazirlayan doniisiimii kararlilikla
B strdlrdiigiind belirten Ozvar, sunlari
kaydetti: “Son ti¢ yilda attigimiz
il adimlarla yapay zeka alaninda
ulkemizin ihtiyac duyacagi insan
kaynagin yetistirecek gticlii bir egitim
altyapisi olusturduk. flk mezunlarimiz
+ verdik. Her yil yeni programlar
aciyor, kontenjanlarimizi artirtyor,
arastirma altyapimizi gliclendiriyoruz.

Bu doniistiimti Cumhurbaskani'mizin

ortaya koydugu Tirkiye Yiizyil vizyonu
dogrultusunda ilgili bakanliklarimiz,
kamu kurumlarimiz, sektor
temsilcilerimiz ve tiniversitelerimizle
tam bir esgiidiim icerisinde yuriitiiyoruz.
Egitim planlamamiz iilkemizin

- kalkinma hedefleri ve gelecegin is

glct ihtiyaclan dogrultusunda ortak

" akilla sekillendiriyoruz. Yitksekogretim

sistemimiz artik degisime yon veren bir

yapiya kavusmustur. Hedefimiz, Tirkiye'nin

yapay zeka alanindaki kiiresel rekabet giicinii

artiracak insan kaynagini yetistirmektir.”
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UNIVERSITELERDE BU YIL 805 BINDEN
FAZLA KONTENJAN BULUNUYOR

YKS tercih donemi icin, bu yil 6n lisans programlarinda 371 bin 476, lisans programlarinda 407 bin 80, 6zel
yetenek programlarinda ise 27 bin 191 olmak iizere toplam 805 bin 747 kontenjan yer aliyor. Kontenjanin
602 hin 117’si devlet, 184 bin 914’ii vakif, 18 bin 716’s1 ise KKTC’de bulunan iiniversiteler icin ayrildi.

026-YKS Yuksekogretim

Programlari ve Kontenjanlari

Kilavuzu'nda tim detaylar

anlatihyor. Kilavuzda

Turkiye'nin istihdam
planlamasi, is glictine duyulan ihtiyac,
gelecekte 6ne cikacak meslekler ve
ulkenin beseri sermayesinin dogru
sekilde yonlendirilmesi gibi cok
saylda parametre dikkate alinarak
kontenjanlarda yapilan diizenlemeler
de bulunuyor.

Edinilen bilgiye gore Tirkiye ve
KKTC'deki tiniversitelerin bu yil 6n
lisans programlarinda toplam 371 bin
476, lisans programlarinda toplam 407
bin 80, 8zel yetenek programlarinda
ise toplam 27 bin 191 olmak tizere 805
bin 747 kontenjan var. Kontenjanmn 602
bin117'si devlet, 184 bin 9141 vakif,

18 bin 716's1ise Kuzey Kibris Turk
Cumhuriyetinde (KKTC) bulunan
universiteler icin ayrildi. Okul birincileri
icin 17 bin 862, sehit yakin, gazi ve

gazi yakiniicin 3bin 673,34 yas

ustii kadinlar i¢in de 10 bin 363 6zel
kontenjan tammlandu.

16 PROGRAM ACILDI

YOK tarafindan acilan 7'silisans, 9'u
onlisans olmak tizere 16 yeni program
ilk kez 6grenci kabul edecek.

Bu kapsamda bu yil lisansta ilk
kez acilacak 'Tarih ve Yapay Zeka'
boélimtinde 10, "Felsefe ve Yapay Zekad'
béliimiinde 18, Isletme ve Yapay Zek&'
bélimunde 10, Finansal Teknoloji'
boélimunde 30, ‘Biyoteknoloji ve
Genetik' bélumiinde 40, 'Paramedik’
béluminde 40 ve ‘Balikcilik
Teknolojisi' bolumuinde 30 kontenjan
bulunuyor.

On lisans diizeyinde ise ‘Yapay Zeka
Destekli Web Tasarimi ve Kodlama'
béluminde 80, 'Yapay Zeka Destekli

Tasarim ve Animasyon' bélimiinde 30,

‘Dijital Oyun Teknolojileri' bélimiinde
60, ‘Mobil Giivenlik Teknolojileri’
béliimiinde 30, lla¢ Uretim Teknolojisi’
bélumiinde 30, ‘Patlayici ve Enerjetik
Malzemeler Teknikerligi’ bélimitinde
90, 'Hayvancilik Teknolojileri ve
Isletmeciligi’ boliimiinde 105,
‘Laboratuvar Hayvanlar1’ bélumiinde
30, ‘Balikcilik Teknolojisi' bélimtinde

30 kontenjan yer aliyor.
ACIKOGRETIMDE
KODLAMA BOLUMU

YOK, acik dgretim programlarina
da 2 yeni bélim ekledi. Bu kapsamda
‘Yapay Zeka Destekli Kodlama'ile
‘Veri Gorsellestirme ve Bilgi Tasarimi’
programlari acik 6gretimden ilk kez
ogrenci kabul edecek. Her iki bolime de
250'ser kontenjan tarumlandi.

Boylelikle agilan bu béliimlere
toplam bin 163 kontenjan ayrildi.

Beslenme ve diyetetik, bilgisayar
muhendisligi, dis hekimligi, eczacilik,
fizyoterapi ve rehabilitasyon,
hemsirelik, hukuk, mimarhk, psikoloji
ve tip programlarinin kontenjanlari da
belli oldu.

Bu kapsamda beslenme ve diyetetik
programinin kontenjani 3 bin 539,
bilgisayar mithendisligi programinin
kontenjani 13 bin 430, dis hekimligi
programinn kontenjani 6 bin 587,
eczacilik programinin kontenjani 3
bin 166, fizyoterapi ve rehabilitasyon
programinn kontenjani 5 bin 98,
hemsirelik programinin kontenjaniise

BILIMIN VE TARII—IIN I—IUZURUNDA

NITELIKLI EGITIM

ayburt Universitesinin kurumsal
slogani "Guvenli Sehrin Huzurlu
Universitesi". Bu slogan, 6grenci-
lerine kapsayic ve erisilebilir bir
kamps yasamini, sehir enteg-
rasyonunu ve kendini kesfetme deneyimini
vadediyor. "Huzur" konsepti, tasidig1 iki derin
anlam sayesinde kurumsal misyonun ta-
siyicihgini da tistleniyor. Logosunda egitim
geleneginde bir ekol olmaya atif yapan ho-
ca-0grenci iliskisini sembollestiren Bayburt
Universitesi, grenmeyi bir saygi cercevesin-
de hocanin huzurunda bulunmakla esdeger
tarumliyor. Bu yontiyle "bilimin ve tarihin
huzurunda olmak" vizyonu, hem ge¢misin
birikimine saygi duyan bir egitim anlayisim
hem de huzur duygusunu tiim kampiis yasa-
munin bilesenlerine yayabilen ¢grenme kul-
turiini ifade ediyor. Kurulusunun 18. yihinda
olan Bayburt Universitesi, vizyonundan taviz
vermeden stirdirdiigi kalite odakh bilytime
anlayisiyla egitimden arastirmaya, uluslara-
rasilasmadan spor vizyonuna kadar bircok
alanda dikkat ceken bir gelisim sergiliyor.
Uluslararasi siralamalardaki yukselisi, 6gren-
ciprojelerindeki bliytik ivmesi, glicli akade-
mik altyapisi ve "Sampiyonlarin Universitesi”
vizyonuyla iniversite, gelecege emin adim-
larlailerliyor.
DUNYADA YUKSELEN
AKADEMIK GORUNURLUK
Uluslararasilasmayi stratejik
oncelikleri arasinda konumlandiran
Bayburt Universitesi, bilimsel yaymlarim
ve uluslararasi arastirma is birliklerini
artirarak kiiresel géruniirligiinii her gecen
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yil gliclendiriyor. Bu ¢alismalarin sonucu
olarak Round University Ranking 2026
sonuclarinda diinyada 1.174'tincd, Turkiye'de
ise 65'inci sirada yer alan tiniversite, URAP
Diinya Universite Siralamasr'nda da bir
onceki yila gére 37 basamak yiikselerek
diinyada 2.902'nci siraya ulasti. Times Higher
Education degerlendirmelerindeki ylkselisin
yanisira artan uluslararasi 6grenci sayisl,
Erasmus hareketliligi ve bilimsel is birlikleri
de bu gelisimi destekleyen 6nemli unsurlar
arasinda bulunuyor.

GUCLU AKADEMIK VE
FIZIKSEL ALTYAPI

Bayburt Universitesi bugiin 9 fakiilte, 5
meslek ytiksekokuly, Lisansiistii Egitim Ens-
titisti biinyesinde 4 tezsiz yiiksek lisans, 25
tezli yiiksek lisans ve 8 doktora programuyla
egitim-0gretim faaliyetlerini stirdirtiyor.
Toplam 1.206 lisanstistl 6grencisinin bulun-
dugu tiniversitede 12 arastirma ve uygulama
merkezi faaliyet gosteriyor. 494 akademik ve
478 idari personelin gérev yaptig1 tiniversite,
12,993 6grencisi, 116 bin 256 basili kaynagi, 100
milyondan fazla elektronik kaynagi ve 182 bin
888 metrekare kapal alaniyla giclii bir egitim
altyapisina sahip bulunuyor. Dede Korkut ve
Baberti Kiilliyeleri, Mavi Bayrak ve Spor Dostu
Kamptis unvanlariile QS Europe 2026 sirala-
masinda atif sayisinda Turkiye 19'unculugu
ve genel siralamada Tiirkiye 50'nciligi de tini-
versitenin dne ¢ikan basarilari arasinda yer
aliyor. Kalite glivence sistemi, ISO belgeleri,
erisilebilir kampts uygulamalar ve stirekli
iyilestirme anlayisi ise bu altyapiy destekle-
yen temel unsurlar olarak éne ¢ikiyor.

16 bin 845 olarak gerceklesti.

Hukuk programina 8 bin 812,
mimarlk programina 3 bin 906, psikoloji
programina 10 bin 465, tip programina
ise bu yi118 bin 627 kontenjan ayrildi.

HUKUK FAKULTELERI ICIN
BARAJ100 BINE CEKILD}

Hukuk fakiiltelerini tercih etmek
isteyen adaylar icin bu faktiltelere
giriste uygulanan en diisiik basar
siralamasi baraji 125 binden 100 bine
cekildi.

Ayrica mimarlk faktiltelerini tercih
edecek adaylarin sayisal puan tiirtinde
en diistik 250 bin, tip faktiltelerini
tercih edeceklerin 50 bin, eczaciik
fakultelerini tercih edeceklerin 100
bin, dis hekimligi fakiiltelerini tercih
edeceklerin 80 bin, 6gretmenlik
programlarini tercih edeceklerin ise
ilgili puan tirtinde 300 bin basar1
siralamast icinde olmalari gerekiyor.

On lisans diizeyinde ‘Bilgisayar
ve Bilisim Bilimleri' alamindaki
programlarin kontenjani, 2022'de 29
bin 944 idi. YOK, bu yil bu alandaki
béliimlerin toplam kontenjaninda

2022'ye gore yltizde 107 artis yaparak 62
bin104'e yiikseltti.

Organize sanayi boélgelerinde
(OSB) faaliyet gésteren meslek
yiiksekokullarin kontenjanlarinda da
artis yasandi. 2022'de 2 bin 499 olan
kontenjan sayisi yaklasik ytizde 70
artirllarak 4 bin 245'e cikarildr.

Lisans programlarinda aralarinda
‘Yapay Zeka Mithendisligi', 'Yapay
Zeka ve Veri Mithendisligi' ve 'Yazihm
Miihendisligi' gibi boliimlerinde yer
aldig1 ‘Bilgisayar ve Bilisim Bilimler?’
alanindaki programlarin kontenjanlary,
2022'deki kontenjana gore yiizde 23
artirllarak bu yil 53 bin 817'ye tasindL

Ozel yetenek sinaviyla 6grenci alan
programlarinda ise toplam kontenjan
gecen yila gore ytizde 11 arttu.

Spor Bilimleri faktiltelerinde bulunan
programlarin kontenjanlari da artirildu.
Bu fakiiltelerin kontenjan sayilari bu yil
14 bin 846'ya yiikseltildi.

Ayrica Siber Givenlik alaninin
programlarinda da kontenjanlar
artirildi. YOK, bu programlara toplam
772 kontenjan tanumladu.

Sadece
Duru’lo
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LIK VE TEKNOLOJIDE DUNYADA

ILK 100'DEKI TEK TURK UNIVERSITESI: ITU

773'te kurulan, sorumluluk ve etki odakli

arastirma tiniversitesi vizyonuyla diinyanin

en koklii teknik Giniversiteleri arasinda yer

alan {stanbul Teknik Universitesi (ITU), bilimsel

birikimini yeni nesil egitim modelleriyle
bulusturuyor. ITU'de 6grenme; dersliklerden
laboratuvarlara, arastirma projelerinden proje
takimlarina, 6grenci kuliiplerinden girisimcilik
programlarina uzanan ¢ok yonli bir deneyime
déniistyor.

Muhendislikten mimarhga, temel bilimlerden
sosyal bilimlere, sanattan teknolojiye uzanan
akademik yapisiyla ITU; farkl disiplinlerin
bilgi ve yontemlerini ortak hedefler etrafinda
bulusturuyor. Ogrencilerin akademik bilgilerini
ders disi ortamlariyla gercek yasam problemlerine
uygulamalarin destekleyerek birlikte 6grenen,
birlikte gelistiren, birlikte basaran ve topluma deger
katan gencler yetistiriyor.

13 fakiilte, 1 konservatuvar, 1 meslek ytiksekokulu
ve 8 enstitiide egitim veren ITU; yaklasik 36 bin
6grencisi, 2 bin 500 dgretim elemani, 580'e yakin
egitim ve arastirma laboratuvari ve 7 kiitiiphanesiyle
glicli bir akademik ekosistem sunuyor.

DERS DISI OGRENME ORTAMLARINDA
FIKIRLER GERCEGE DONUSUYOR

ITU'de ders dis1 6grenme ortamlari, akademik
egitimi tamamlayan yeni nesil egitim modelinin
temel bilesenleri arasinda yer aliyor. Proje takimlari
ile uzmanlik, spor, kiiltlir, sanat ve diistince kuliipleri,
6grencilerin farkh alanlarda bilgi ve deneyim

kazanabhilecekleri zengin bir 6grenme ortami saglyor.

ITU proje takimlary; otonom hava, kara ve deniz
araclarindan roketlere, uydu teknolojilerinden eneriji
sistemlerine kadar bircok alanda gelistirdikleri
projelerle TEKNOFEST basta olmak tizere ulusal
ve uluslararasi yarismalarda énemli dereceler elde
ediyor. Farkli bolimlerden dgrenciler bu takimlarda
ortak hedefler dogrultusunda calisarak teorik
bilgilerini gercek problemlere uyguluyor.

DUNYA SIRALAMALARINDA
TURKIYE'NIN ONCUSU

ITU'niin egitim, arastirma ve bilimsel tiretim
alanlarindaki basarisi uluslararasi derecelendirme
sonuclarina da yansiyor. Universite, 2027 QS Diinya
Universite Siralamasi'nda Tiirkiye'de birinci olurken
dinyada ilk 300'e giren tek Tiirk Universitesi oldu.

ITU, 2026 QS Alan Bazli Diinya Universite
Siralamasi'nda "Mithendislik ve Teknoloji" alaninda
dinyada ik 100'e giren tek Tiirk tiniversitesi olarak
Turkiye'de de ilk sirada yer aldi. EngiRank 2025
sonugclarinda Tlrkiye'nin birinci, Avrupa'nin 60'inc1
miihendislik tiniversitesi olan {TU, 2026 THE Etki
Siralamasr’nin "Nitelikli Egitim" kategorisinde diinya
dérdiinctiliigiine ulasti. Bilimsel tiretkenligiyle de
¢ne cikan IT(J, 2026 Nature Index Arastirma Liderleri
Siralamasr'nda Turkiye'de birinci siraya yerlesti.
Disiplinler arasi bilimsel ¢calismalarda diinyada ilk
60'a girerken Tlrkiye'deki kamu tiniversiteleri
arasinda ilk sirada yer ald.

YENILIKCI CAP VE YENILIKCI YANDAL
fLE DISIPLINLER ARASIEGITIM

ITU, 6grencilerin farkh akademik alanlardan
beslenebilmeleriicin acilan Yenilikci Cift Anadal
Programlari ve Yenilikci Yandal Programlari sunuyor.
Bu programlar, 6grencilerin kendi béliimlerinde
edindikleri uzmanlig: farkl disiplinlerin bilgi ve
yontemleriyle bir araya getirmelerine imkan taniyor.

Stirdiriilebilirlikten algilayici teknolojilere,
kuantum hesaplamadan niikleer mithendislige,
Turk miiziginden yer sistemleri ve kiiresel degisime
uzanan yeni nesil uzmanlik alanlari tizerine
kurgulanan 11 farkl Yenilikci Yandal Programlari,
ogrencilerin ¢agin ihtiyac duydugu yetkinlikleri farkh
disiplinlerin bilgi ve yéntemlerini bir araya getirerek
kazanmasini saghyor. Ogrenciler béylece kendi
alanlarinin siirlarini asarak ilgi alanlari ve kariyer
hedefleri dogrultusunda ¢ok ydnli bir akademik
gelisim yolu olusturabiliyor.

Fizik, Matematik ve imalat Mithendisligi
alanlarindaki Yenilik¢i CAP Programlariise YKS
puar yerine égrencilerin ITU'deki akademik
basarilarini esas alan yapisiyla 6ne ¢ikiyor. Basarili
ogrenciler ikinci bir lisans programinda egitim alarak
farkliuzmanlik alanlarini aym akademik yolculukta
bulusturuyor ve programi tamamladiklarinda iki
lisans diplomasiyla mezun oluyor.

EGITIMKALITESIULUSLARARASI
AKREDITASYONLARLA GUVENCE ALTINDA
ITU'niin egitim kalitesi, ulusal ve uluslararasi
taninirhiga sahip akreditasyonlarla destekleniyor.
Universitedeki 25 mithendislik lisans program,
mithendislik egitiminde diinyanin en saygin

Miihendislik odakl egitimi ve uluslararasi derecelendirme basarilariyla Tiirkiye'nin oncii iniversitesi olan istanbul Teknik Universitesi;
ders digl 6grenme ortamlarini akademik egitimin ayrilmaz hir parcasi haline getiren, farkli disiplinleri bir araya getiren yeni nesil
iiniversite anlayistyla 6grencilerini gelecege hazirliyor. Proje takimlari ve 6grenci kuliiplerinden Yenilikci CAP ve Yandal programlarina
uzanan bu ekosistem, 6grencilere kendi alanlarinin dtesinde birlikte dgrenme, birlikte gelistirme ve birlikte iiretme imkani sunuyor.

lh

kalite dlctitlerinden biri kabul edilen ABET EAC
akreditasyonuna sahip. ITU, bu sayiyla Tiirkiye'de
en fazla ABET EAC akreditasyonlu mithendislik
programina sahip Uiniversite konumunda bulunuyor.
Ders disindaki basarilar mikrokrediye déntisityor
ITU'ntin mikrokredi sistemi, ders dis1 6grenme
ortamlarinda kazanilan yetkinlikleri akademik
gelisimin goriinir bir parcasi haline getiriyor.
Ogrencilerin bilimsel arastirma projelerinde,

proje takimlarinda, 6grenci kultiplerinde ve spor
takimlarinda gerceklestirdikleri faaliyetler, belirlenen
olcitleri karsilamalari halinde mikrokredi olarak
diploma ekine yansitilabiliyor.

MASTERBEE {LE LISANS, YUKSEK
LISANS VE SEKTOR DENEYIMI

ITU'niin yeni nesil egitim modellerinden
MasterBee, basarili 6grencilerin lisans ve
ylksek lisans egitimlerini btittinlesik bir yapida
planlamalarina imkan veriyor. Program, yitkksek

lisans derslerinilisans déneminde alma firsatini
sektor deneyimi kazandiran staj olanaklariyla bir
araya getiriyor.

Lisans, yiksek lisans ve is deneyimini ortak
bir kariyer planinda bulusturan MasterBee;
ogrencilerin akademik disiplinler arasinda yeni
baglantilar kurmalarini, uzmanlasma stireclerini
hizlandirmalarini ve profesyonel yasama daha gticlii
hazirlanmalarin destekliyor.

DUNYAYA ACILAN EGITIM VE ARASTIRMA AGI

ITU, Avrupa Birligi tilkelerinin yar sira Birlesik
Krallik, Amerika Birlesik Devletleri, Kanada ve farkh
cografyalardaki tiniversitelerle imzaladig1 370'i askin
Erasmus+ anlasmasiyla 6grencilerine 50'den fazla
ulkede uluslararasi deneyim imkani sunuyor.

Her yil 450'den fazla ITU 6grencisi 6grenim,
200'den fazla 6grenci ise staj hareketliligi
kapsaminda yurt disinda akademik ve mesleki
deneyim kazamyor. ITU ayri zamanda diinyanin

farkh ilkelerinden gelen 350'yi askin Erasmus+
ogrencisine ev sahipligi yapiyor.

Erasmus+ programina ek olarak Global
Exchange anlasmalari, 6grencilerin diinyanin
farkh bélgelerindeki seckin tiniversitelerde egitim
deneyimi kazanmalarina olanak taruyor. Cin
Halk Cumbhuriyeti'ndeki tiniversite ve arastirma
kuruluslarnyla hayata gecirilen ortak laboratuvarlar
(Joint Labs) ise farkh disiplinlerden arastirmacilari
bulusturarak ortak bilimsel cahsmalarin ve teknoloji
gelistirme siireclerinin éniinii aciyor.

EELISA Avrupa Universitesi, CESAER ve ATHENS
Agrnda Tiirkiye'den yer alan tek tiniversite olan {TU,
IAESTE Turkiye'nin de merkezi konumunda bulunu-
yor. Uluslararasi Ortak Lisans Programlari araciligiyla
dgrenciler, egitimlerinin bir b8limtnd yurt disindaki
anlasmal Universitelerde tamamlayarak iki ayr1 dip-
loma alma firsati elde edebiliyor.

ARASTIRMA, SEKTOR VE GIRISIMCILIK
AYNIEKOSISTEMDE

ITU, égrencilerinin lisans yillarindan itibaren
arastirma projelerinde gorev almasiny, is diinyasiyla
dogrudan temas kurmasini ve gelistirdikleri
fikirleri girisimlere dontistirmesini tesvik ediyor.
Kamu kurumlari, 6éncil sanayi kuruluslari ve
dinyanin seckin tiniversiteleriyle kurulan ortak
laboratuvarlar ve arastirma merkezleri, égrencileri
farkh disiplinlerden akademisyenler ve sektor
temsilcileriyle bir araya getiriyor.

GUcli girisimcilik ekosistemiyle dikkat ceken
ITU'de; ITUTECH, ITU GINOVA ve teknoparklar
araciigiyla 6grencilerin yenilikdi fikirleri
destekleniyor, teknoloji tabanli ve yiiksek katma
degerli girisimlere déniisiiyor.

Yapay zekadan kuantum teknolojilerine, ntikleer
enerjiden dijital ikizlere, stirdtirtilebilirlikten
kutup arastirmalarina kadar pek ok kritik
alanda yuritilen calismalar, 6grencileri bilimsel
arastirmanin ve teknolojik gelisimin dogrudan
parcasi haline getiriyor. Béylece ITU'de tiretilen
bilgi; disiplinler arasiis birlikleriyle arastirmaya,
teknolojiye, girisime ve toplumsal faydaya déntistiyor.

HAFTA SONU DAITU'YUKESFETME ZAMANI
ITU 2026 Tanitim ve Tercih Giinleri, 24
Temmuz-7 Agustos tarihleri arasinda ITU Ayazaga
Yerleskesi'ndeki Silleyman Demirel Kilttir
Merkezi'nde gerceklestirilecek. Etkinlikler hafta
sonlar1 da devam edecek. Aday 6grenciler ve aileleri,
her giin 10.00-17.00 saatleri arasinda akademik
programlar, burslar, barinma olanaklari, uluslararasi
firsatlar ve égrenci yasami hakkinda hilgi alabilecek.
Tanitim sunumlarina katilabilecek, akademisyenler
ve 0grencilerle goriisehilecek ve otobis turlariyla
Ayazaga Yerleskesi'ni kesfedebilecek.
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Yalova Universitesi 6grencilerini
yukselen mesleklere hazirhiyor

Marmara'nin . > - W
kiyisinda, denizle S ands,
_.‘ Jl
ormanin arasinda 4 |mzalan3’n 257 Erasmus+ anla;ma5| ogrencilere lisan
konumlanan Ya- — o

oo . R A g R i

lova Universitesi = a&ﬂ "ﬁ*w&'#ﬁaﬁ 2
kamptisi, Pen- =25 -f-'. e
dik'ten 45, Yeni-

kapi'dan 90 daki-
ka stiren feribot ———y
seferleriyle [stan- ll !l lll e
bul'a baglaniyor.
Ayrica Bursa ve
Kocaeli de karayo-
luyla kisa mesa-
fede. Ogrenciler,
bliyiik sehrin im-
A . armara Bolgesi'nin stratejik
kanlarmdan uzak =~ ! l ! ‘ merkezlerinden birinde faali-
kalmadan, ulasi- I w yet gbsteren Yalova Universi-
: L ' tesi, tercih déneminde aday-
) n?.m _(:“Ia%ﬂk.glar Ia_ n larn karsisma iddialarla degil
6lctildigti gltivenli belgelerle cikyor. Yitksekogretim Kurulu tara-
2 = : findan yayimlanan 2025 Yili Universite Izleme
ve Ogl’ enci dOStU , ve Degerlendirme Genel Raporu'nda ¢esitli
bir Sehil’ de oku- gostergelerde Tiirkiye'nin ilk 20 Giniversitesi
o _ arasinda yer alan tiniversite, akademik geli-
yor. K‘?mp U'S aka M) siminiélctilebilir sonuclarla stirdtrtiyor.
demik gelisimin @ el =P KALITE SURECLERIVE a >
yanlnda SO sya] d" :H AKREDITASYON ba§}1klar1ndan b1r1 Yaluo_va Qniversitesi‘nin kﬁzz"kiitiipha'ne_\'/e'z yeqi yemekhane yatirimlari
havati da tasivan Yalova Universitesi, Yitksekégretim 43 tilkede 158 yliksekogretim kurumuyla stirtiyor. Yeni egitim binalar1 ve sosyal yasam
.Y 31y : " Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan yiiritiilen imzalanmis 257 Erasmus+ anlasmasl alanlariyla kampiis, her akademik yilda daha
bir yaplya sah ip. o degerlendirme siireci sonunda kurumsal bulunuyor. Ogrenciler bir ya da iki dénemiyurt  nitelikli bir yapiya kavusuyor.
(jgrend kulijpleri g akreditasyona hak kazand. Kurumsal glsmgakitb'ir uni\ggfsitedg OKPY?lbcill_i'VOYv yurt GELECEGIN MESLEKLERINE
! . akreditasyon, Universitenin egitim-gretim, LSBT VAR LIVOIE. USHIT G UV ST 0 i
kultiir-sanat et- . 4 S diploma kadar 6nemsedigi uluslararasi YONELIK EROGRAMIjAR o
e G T 3 Teknolojinin meslekleri déntsttirdiigi bir
kinlikleri if stireclerinin biitiiniiyle ulusal 8lciitlere deneyim, béylece mezuniyet sonrasina . ) o5 exerl donusturdus
inlikleri, sporti 5 ; birakilmadan lisans yillarinda kazanilyor. donemde Yalova Universitesi, program yapl-
g uysun bulundugu anlamina geltyor. Bunun PE—, e e smibuna goére gincelliyor. Yapay zekd, bliyiik
faaliyetler ve yaninda 8 akademik programin program BUYUYEN KAMPUS, GUCLENEN . - !

: . veri, yazihm gelistirme, dijital medya, oyun
géﬂﬁﬂﬁlﬁk pro- | g | alareditasyonuitamamiandl Rektdr Prof. Dr. = AT TVAR] gelistirme ve siber giivenlik alanlarinda agilan
ieleri kam pu siin hMgh;?jet]?{ahce}}:f}Fﬁl’ kali;c{e 8“"%?“9511“1 ol Universitenin fiziki altyapisi hizla genisliyor.  programlar, 6grencileri yiikselen sektorlere

J N I : cde | eg}1{ S,l_lrg_,klll .g?i)e l,tlr,en et Sanat ve Tasarim Fakdiltesi binasi hizmete hazirhyor. Uygulamali egitim modeli, sektér
g tindelik ritmini clell sk ggual fong Wiy alinds; Tip Fakltesinin afiliasyon stireci ta- is birlikleri ve proje temelli dersler sayesinde
belirlivor 43 ULKEDE 257 ANLASMA mamlanarak dgrencilerin hastane ortaminda ogrenciler teorik bilgilerini mezun olmadan
yor. Uluslararasilasma, iiniversitenin 6ne ¢tkan ~ uygulamal egitim almasi saglandi. Yeni mer- once sahada smiyor.

VAKIF UNIVERSITES]I
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Tercih Tanitim Gunleri
- 20 Temmuz
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Diinya Yeditepe'de Yeditepe Diinyada

Yeditepe (Iniversitesi, 42 iilkede 400'den fazla akademik ig hirligi, farkli

lilkelerden gelen hine yakin 6grencisi, 50'den fazla uluslararasi akademisyeni
ve diinyanin bircok iilkesinde hinlerce mezunuyla, 6grencilerine diinyanin farkl
kiiltiirleriyle etkilesim halinde olma, hirlikte yasama ve d8renme firsati sunuyor.

Yeditepe diinyayi kampiise tasirken dgrencilerini de diinyaya hazirhyor.

DIJITAL OYUNUN GELECEGI iGIN YENI BOLUM AGILDI

DiJiTAL OYUN DUNYASININ YENi
TASARIMCILARI YEDIiTEPE'DEN CIKACAK

Yeditepe Universitesi, dijital oyun
sektdriine yaratici ve teknik acidan
donamml profesyoneller kazandirmak
amaciyla “Dijital Oyun Tasarimi Bolima''ni
acty. Boliim, éntimiizdeki yil 29 6grenciyle
egitime baslayacak. Mobil oyunlardan
bagimsiz yapimlara, artirilmis ve sanal
gerceklik deneyimlerinden yapay zeka
destekli oyun teknolojilerine kadar
genisleyen sektdr; yalnizca eglence alammn
degil, egitimden saghga, kiiltiirden iletisime
kadar bircok alam da dontistiirtiyor. Bu
déniisiim, yaratic1 ve teknik yetkinlikleri bir
arada tastyan oyun tasarimcilarina duyulan
ihtiyaci da artiriyor.
YARATICILIK VE TEKNIK
ALTYAPIBIR ARADA

Yeditepe Universitesi de, dijital oyun
sektdriine yaratici ve teknik donanimi gicli
profesyoneller kazandirmak amaciyla Sanat
ve Tasarim Fakdltesi biinyesinde lisans
dizeyinde “Dijital Oyun Tasarimi Bolimii"nii
acty 2026-2027 akademik yilinda égrenci
kabul etmeye baslayacak boliim, tam burslu
ve ylizde 50 burslu olmak tizere toplam 29
ogrenci kontenjaniyla egitim verecek. Dijital
Oyun Tasarimi Bélim; sanat, teknoloji,
anlaty, iletisim ve etkilesim alanlarini bir
araya getirerek dgrencileri oyun tasarimimnin

tlm tretim siireclerine hazirlamayi
hedefliyor. Dért yillik lisans programi
dgrencilere yaraticy, teknik ve kuramsal
acidan giicli bir altyapi kazandirmay:
amacliyor. Program kapsaminda 6grenciler;
oyun tasarimy, programlama, gorsel tasarim,
ses, anlati, kullanic1 deneyimi ve oyun
kultiirti gibi alanlarda egitim alacak.

YAPAY ZEKADAN XR OYUNLARA
GENIS SECMELIDERS HAVUZU

Program kapsaminda égrenciler, ilgi alan-
larina gore farkl uzmanlk alanlarina yénel-
me firsati da bulacak. Oyunlarda Yapay Zeka,
XR Tabanl Oyunlar, Mobil Oyun Tasarimi, Ses
Tasarimi, Oyunlar icin Cevre Tasarimy, Egitsel
Oyun Tasarimy, Oyun Kltuirti ve Sosyolojik
Analiz gibi secmeli dersler égrencilerin farkl
alanlarda uzmanlasmasini destekleyecek.

Bolim, proje temelli ve uygulama odakl
egitim modeliyle dikkat cekiyor. Oyun Stiid-
yosu derslerinde égrenciler; fikir gelistirme,
prototipleme, gérsel tasarim, yaziim, kullani-
a1 deneyimi ve test stireclerini ekip calisma-
styla deneyimleyecek. Program kapsaminda
ogrenciler i¢in 60 is glinii zorunlu staj bulunu-
yor. Ogrenciler stajlarimi dijital tasarim stiid-
yolary, oyun ve yazilim sirketleri, animasyon
stidyolary, televizyon kanallar1 ve post-pro-
duksiyon sirketlerinde yapabilecek.

YEDITEPE UNIVERSITESI KUNYE

@ Kurucu ve Onursal Baskant:
Bedrettin Dalan

@ Kurulus tarihi: 1996

@ Rektor: Prof. Dr. Mehmet Durman

@ Bulundugu il: Istanbul/ Atasehir

@ Ogrenci say1s1:17.900

@ Bu yil alinacak 6grenci sayist:
Kontenjan hentiz belli degil.

@ Akademik personel sayisi: 1120

@ Lisans program sayisl:

13 Fakiilte/67 Lisans Programi
Lisanstistt Egitim Enstittisti/O1
Yiksek Lisans Programi & 45 Doktora

Programi

@ Universite 6grenci kuliibii sayisi: 50

@ Yurt olanaklart: 3515 kisilik égrenci
yurdu

@ lletisim Bilgisi:

Adres: Inénii Mah. Kayisdagi Cad. 326A

26 Agustos Yerlesimi

34755 Atasehir - Istanbul

Telefon: (0216) 578 00 00 (pbx)

Web: www.yeditepe.edu.tr

Facebook: Yeditepe Universitesi

Instagram: yeditepeuniversitesi

Twitter: YeditepeUni

LinkedIn: Yeditepe Universitesi

Youtube: YeditepeUni
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B B piversite tercih donemine

girilirken adaylar, egitim

kalitesinin yani sira

uluslararasi deneyim,

yabana dil olanaklari,
degisim programlari ve mezuniyet
sonrasi Kariyer firsatlarini da dikkate
aliyor. Bu siirecte Giniversitelerin diinya
genelinde yaptiklan is birlikleri ve
ogrencilere kazandirdig kiiresel bakis
acusy, tercih kriterleri arasimnda giderek
daha fazla énem kazaniyor.

Universite tercihi yapacak
ogrencilere 6nerilerde bulunan
Yeditepe Universitesi Rektorii Prof.
Dr.Mehmet Durman, glinimiizde
ogrencilere kiiresel bakis acisi
kazandirmanin da yiiksekégretimin
6nemli bir parcasi haline geldigini
vurguladi. "Buglin Universite egitimi,
yalmzca meslek edinme stireci degil;
farkh kiilttrlerle birlikte yasamayy,
birlikte tiretmeyi ve kiiresel 6lcekte
diistinebilmeyi 6grenme yolculugudur”
diyen Prof. Dr. Durman, sézlerini sdyle
surdirdit:

“Yeditepe Universitesi olarak
dinyann farkh tilkelerinden
ogrencileri ve akademisyenleri aym
kampiste bulusturuyor, kiiresel
olcekte yaptigimiz anlasmalarla
da 6grencilerimizin farkh tilkelerle
etkilesim halinde olmasini saghyoruz.
Boylece genclerimize bu deneyimi
mezun olmadan 6nce yasatiyoruz.
Cunki inanyoruz ki gelecegin basaril
profesyonelleri, kendi alanlarinda
uzmanlasirken farklh kiiltiirlerle etkili
iletisim kurabilen, degisime uyum
saglayan ve uluslararasi ortamlarda
deger Uiretebilen bireyler olacaktir.

‘Diinya Yeditepe'de, Yeditepe
Diinya'da’ anlayisimiz da tam
olarak bu yaklasimi ifade ediyor.
Diinyay1 kampiistimiize tasiyor,
dgrencilerimizi bilgi, arastirma,
girisimcilik ve uluslararast is
birlikleriyle diinyamnun her yerinde
rekabet edebilecek donanimla
yetistiriyoruz. Universite tercihi
yapacak genclerin de sececekleri
Universitenin kendilerine yasam
boyu stirecek kiiresel bir vizyon
kazandirip kazandirmayacagini
degerlendirmelerini 6neriyorum.”

KAMPUSTE KOZMOPOLIT
YASAM

Turkiye'nin 6nde gelen vakif
Universitelerinden Yeditepe
Universitesi, 30 yilda verdigi 65
binden fazla mezunu ve 18 bine
yakin 6grencisiyle buyiik bir aileyi
olusturuyor. Kendine glivenen, diinyay1
kucaklayan, cagdas, arastirmacy,
yenilikci binlerce Yeditepeli,
Tirkiye'nin yani sira uluslararasi
ortamda tercih edilen profesyoneller
olarak kariyerlerini stirdirtiyor.

Yeditepe Universitesi'nin
Atasehir'deki 26 Agustos Yerlesimi,
bine yakin yabanci uyruklu
dgrencisi ve 50'den fazla uluslararasi
akademisyeniyle Tiirkiye'nin en
kozmopolit kamptslerinden biri
olarak 6ne cikiyor. ABD'den Cin'e,
Hollanda'dan Avustralya'ya, Isvec'ten
Nijerya'ya diinyanin dort bir yanindan
gelen dgrenciler, ayni siuflari,
laboratuvarlari ve sosyal yasami
paylasiyor; kiiltirlerini, deneyimlerini
ve bakis acilarim kampiis yasamima
tasiyor. Boylece dgrenciler, mezun

olmadan 6nce uluslararasi calisma

ortamlarini da simtle ediyor.
Universitenin akademik kadrosundaki
uluslararasi cesitlilik ise farkl egitim
sistemleri ve arastirma kiiltiirlerini
Yeditepe Universitesi catisi altinda bir
araya getiriyor.
ULUSLARARASIEGITIM,
KURESEL KARIYER

Yeditepe Universitesi'nde 13 fakiilte
ve 1l yiitksekokulda 67 lisans ve 140'tan
fazla lisanstistii program bulunuyor.
Tamamina yakini Ingilizce yiiriitiilen
egitim programlari, 8grenci degisim
anlasmalary, ¢ift diploma olanaklari
ve uluslararasi is birlikleri sayesinde
dgrenciler egitim stireclerinde
uluslararasi akademik cevrelerle giiclii
baglar kuruyor.

ingilizce egitim programinin yam
sira li¢ bolimiinde Almanca, Fransizca

ve Rusca egitim veren tiniversitede
dgrenciler 7 farkh dil 6grenme olanagi
dabuluyor.

Yeditepe Universitesi'nin Gift
Diploma Anlagmalar:

@ isletme Béliimti - University of
North Carolina Wilmington (ABD),

@ Uluslararasi Isletme Yonetimi
(Almanca) Béliimi - Fachhochschule
Kiel Uygulamal Bilimler Universitesi
(Almanya);

@ Ekonomi Boliimii - Huron
Universitesi (Kanada)

@ Fizik Béliimii - Coe College (ABD);

@ Uluslararasi Finans Bolima -
State University of New York at New
Paltz (ABD);

@ Uluslararasi Finans Bolimi
- King's University College At the
University of Western Ontario (Kanada)

KONFUCYUS ENSTITUSU
Yeditepe Universitesi, Tiirkiye'de
universiteler biinyesinde kurulan
4 Konfiicyus Enstitiisiinden
birine sahip. Cin Halk Cumhuriyeti
Nankai Universitesi ile ortaklasa
kurulan Yeditepe Universitesi
Konflcylis Enstitiisy, Turkiye ile
Cin Halk Cumhuriyeti arasinda
Cince dil 6gretimini ve kilttirel
alisverisi tesvik ediyor. Son 3 yildir
Tianjin'deki Nankai Universitesi'nde
diizenlenen yaz kamplari, egitim

firsatlar ve burslar yoluyla enstiti,
Cin'de egitimlerine devam etmeyi
amaclayan Turk 6grencilere destek
veriyor.

AVRUPA
UNIVERSITELERININ
YONETICILERI
YEDITEPE'DEYDI

Avrupa'daki yaklasik 900 iniversi-
teyi temsil eden ve yiiksekdgretimde
stratejik kararlarin sekillendigi en
onemli platformlardan biri olarak kabul
edilen Avrupa Universiteler Birligi'nin
(EUA) Yillik Konferanst, tarihinde ilk
kez, bu yil Nisan ayinda Turkiye'de
gerceklestirildi.

Yeditepe Universitesi ev sahipli-
ginde bu y1l 29'uncusu diizenlenen
konferans kapsaminda, 41 tilkeden 260
kurumdan rektérler, iiniversite yone-
ticileri, politika yapicilar ve uzmanlar
olmak tizere yaklasik 500 katihmci
Istanbul'da bir araya geldi.

Iki giin siiren konferans,

Universiteleri, egitim politikalarini,

genclerin gelecegini ve tilkelerin
rekabet giictini yakindan ilgilendiren
basliklan glindeme tasidi.

SURDURULEBILIR DUNYA
ICIN SURDURULEBILIR
KAMPUS
Strdurulebilirlik calismalari ko-
nusunda yerkiirenin eniyi tiniversi-
telerinin temsil edildigi Uluslararasi
Strdiiriilebilir Kampiis Ag1 (ISCN)
ve Birlesmis Milletler Suirdiirtilebilir
Kalkinma Céziimleri Ag1 (UN SDSN)
Uyesi olan Yeditepe ayrica, BM'nin
Strdurtlebilir Kalkinma Amagclari
dogrultusunda Times Higher Educa-
tion'm uluslararasi tiniversiteler icin
hazirladig1 17 siralamanin 17'sinde de
yer alma basarisi gosterdi.

Yeditepe Universitesi, Auburn
University ve Birlesmis Milletler tara-
findan kampiiste acliga dikkat cekmek
amactyla kurulan Universities Fighting
World Hunger ve Presidents United
to Solve Hunger organizasyonlarinin
Turkiye'den tek tiyesi.

ARASTIRMA, INOVASYON VE
KURESEL IS BRLIKLER

Arastirma odakl yapisiyla éne
cikan Yeditepe Universitesi, 500'den
fazla laboratuvariyla giiclii laboratuvar
altyapisy, 14 arastirma merkezi ve
uluslararasi projeleriyle 6grencilerini
bilgi tireten bireyler olarak yetistiriyor.

TEKNOPARK ISTANBUL'DA
TEKNOLOJ MERKEZ USSU

Yeditepe Universitesi, bu akademik
yilicerisinde Teknopark Istanbul
biinyesinde “Girisim Stiidyosu
(Venture Studio)", “Bilisim ve Yapay
Zeka Uygulama ve Arastirma Merkezi"
ile "Karbon Céztimleri Laboratuvar1”
olmak tizere ii¢ ayr1 birimi hayata
gecirdi. Yeditepe Universitesi Teknoloji
Merkez Ussti olarak adlandirilan
merkezde, Avrupa'nin en biytik
uygulamal arastirma kuruluslarindan
biri olan Fraunhofer Enstitiisti ve IIB
ile yapay zeka alaninda is birligi basta
olmak tizere ulusal ve uluslararasi
¢ok sayida teknoloji projesinin
ylritilmesi hedefleniyor. Merkezde
yeni teknolojilerin gelistirilmesi,
startup'larin kurulmasi, fon saglayici
kurumlarin stirece dahil olmasi ve
boylece fikirden tirtine giden tim
streclerin desteklenmesi amaclaniyor.
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UNiVERSIiTE ADAYLARINA TERCiH REHBERLIGi

Universite tercihi icin oneriler

Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi
(2026-YKS) tercih islemleri belirle-
nen tarihlerde (OSYM'nin https://ais.
osym.gov.tr adresinden) yapilacak.
Tercih yapacaklar icin bir akademis-
yen ve yasam tecriibesi olan birisi
olarak birkac 6nerimi paylasacagim.

Tamam mi, devam nu?

Sinava [lk ve ikinci kez girip puari
yeterli olanlar, olmak istedikleri mes-
legin béliimiinu tercih etsinler, gele-
cek yila birakmasinlar. Bu grup aday-
lar arasinda puani yeterli olmayanlar
iseistedikleri bolim icin bir kez daha
deneme yapabilirler. Ancak ikinci kez
girenlerde puani istedikleri béliim i¢in
yetersiz ve puaninda iyilesme yoksa
beklentilerini diistirerek tercih yap-
masi 6nemli bir secenektir. Uctincii
kez girenler ise bu yilda olmadi ise
Universite defterini kapatmalidir.

Tercih yaparken

Tercihlerde yargiya varmak icin
kullanilan ilke (Olctit /kriter) 6nem-
lidir. Pekala, tiniversite tercihi yapar-
ken 6lctit ne olmal?

Bunu cevap verirken dogru 6l¢ti-
tlin adaya gore degisecegi gozden
uzak tutulmamaldir. Bir¢ok sey yazi-
Iip cizilmekle birlikte tercih yaparken
"idealist ve realist yaklasim yerine
optimali olan bir tercih yapmanizi
Oneririm. Clinkti siz gelecekte yap-
mak istediginiz meslegi/isi belirle-
meye calistyorsunuz!

Hayatin gercekleri yliksek tutulan
hayallere (gerceklesmesi 6zlenen
sey) her zaman galip gelmektedir.

Tercih yaparken 1i¢ ana eksen
dikkate alinmalidir: (a)-kendinin
(ailenin) ve tilkenin gercekleri, (b)-
liniversitenin ézellikleri ve (c)- bu
egitim sliresince alinacak hizmetler
(lojistik). Gercekler:

Ogrenci ve veliler gercek¢i olmay1
6lctit olarak almak isterlerse asagida-
ki alt boyutlari ¢cok acik ortaya koy-
malidir: Istihdam, yetenek, gelecekte
6nemli olacak meslekler ve maliyet.
Bunlarin tek basina dogrulugu tarti-
silir en fazla kesistikleri nokta ideal
tercih olabilir. flk olarak, tercih yapar-
ken is bulma potansiyelinin (istih-
dam) dikkate alinmasini éneriyorum.
Normal bir akademik zekaya sahip bir
birey egitimini aldiktan sonra bircok
meslegirahatlikla icra edebilir. Her
seyden énce adaylar is bulabilme im-
kéni olan béliimleri tercih etmelidir.
Bu durum sosyo-ekonomik durumu
diistik aileler i¢in daha da 6nemlidir.

Ikinci olarak, tercih stirecinde "ye-
tenek, ilgi, beceri" dikkate alinmalidir.
Adaylar kendilerini tanumal ve yete-
neklerinin farkinda olmaldir. Yetenek
ve ilgi alanina uygun béliim se¢imi
ideal bir tercihtir.

Uctincti olarak, tercih yaparken
"gelecekte 6nemli olacak mes-
leklerin" hangileri olacak dikkate
alinmalidir. Gelecek 10 yilda is glicti
plyasasinda ¢6n plana ¢ikmasi bekle-
nen alanlar olarak saglik, mimari, bazi
miuihendislikler, matematik, helal gida
sektort, yash bakimy, bilgisayar ( ya-
zihm) vb. meslekler éngériilmektedir.

Son olarak ekonomik krizde kat-
lanmaniz gereken maliyetler de (ula-
sim, barinma vs.) dikkate alinmalidir.

Bu hususlarn tercih yaparken dik-
kate alin; ancak tniversiteler ile ilgili
bazi hususlari da ihmal etmeyiniz.

Universite

Tercih yaparken ikinci ana 6l¢ti-
timiiz tiniversitelerin durumudur.
Bunu belli élciide YOK'iin internet
sitesinde ki 'Yiikksekégretim Program
Atlas'indan’ 6grenmek mimkiuindtir.
Bu programda béliimiin mevcut aka-
demik kadrosunu gérme imkaniniz
da vardir. Program icerisinde yer alan
‘Mezun Basar1 Atlasi'nda herhangi bir
Tirk tiniversitesinden mezun olanla-
rin girdigi sinavlardaki basari durumu
6grenebilirsiniz.

Adaylar yeteneklerine uygun héliim-
leri secerek tercihlerine baslamaldir.
Daha sonra bu béliimtin oldugu faklte-
yi ve bu fakiiltenin oldugu tiniversiteyi
belirlemelidir. Adaylar sirf iyi bir tiniver-
sitede bulunuyor diyerek yeteneklerine
ve gelecekte istihdam imkani olmayan
béliimleri tercih etmemelidir.

Tercihlerde uygulama ve staj agir-
Likh bir egitimi dikkate almalisiniz.
Bazi tiniversitelerde intérn mithen-
dislik vh. uygulama imkanlari var.
Ayrica "diploma denkligi” uluslararasi
hareketlilik bulunmasini istedigin
olctitler arasinda bulunsun.

Bu vesile ile dikkatli ve hayirl ter-
cihler dilerim...

Son soz: Tercihiniz gelecekte kur-
mak istediginiz hayatin yol taslaridir.
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utlin sinavlar hepimiz icin
unutmamamiz gereken bir
hususu hatirlatiyor. Smnav/
imtihan Diinyasi'ndayz.
Yeter ki calisalim, gayret
gosterelim, bosluk birakmayalhm.

Sinavlardan sonra tercih
doénemi bashyor. iInsanin kaderi de
iradesini kullandig1 yénde tecelli
eder. Tercih yapmaya hazirlanan
universite adaylarimiz zihin ve génil
yogunlasmasi yastyorlar. Allah
yardimcilar olsun.

insanin hayatinda iki 6nemli tercih
vardir ki, onlar bilyik sorumluluk
ister. Birincisi evlilik, ikincisi meslek
secimidir. Telafisi zor olan bu kararlarda
iyi ve dogru analizler yapmak gerekir.
Tercih stresi tiniversite adaylarinin
puanlarinin bosa gitmesine sebep
olabilir. Bu sebeple bazi ip uclarini
sizlerle paylasmak isterim. Cok
kullanilan “Sans" kelimesini psikolog
ve sosyologlar acisindan tarif edelim,
tanimlayalim.

Sansin bir tarifi vardir, akilla
firsatin kesistigi nokta seklinde... Her
¢ikan puan bir firsat, akilla birlesince
sans oluyor. Akil iyi kullanilmali. Bir
ileriden yardim almalisimz bu rehber
dgretmenler olabilir. Clinktl yalmz
olmadiginmi hissetmesi 6grencinin
tercih stresini azaltir. Universitelerin
tanitim giinlerinde kullandiklar “Tercih
Robotlar1" isinize yarayabilir. Ancak
rehberlere, danismanlara giderken de
once kendimizden baslamaliyiz.

SU SORULARI
KENDINIZE SORUN!

1- Neistedigimi biliyor muyum?

Insamin hayatinda iki nemli tercih
vardir ki, onlar bliyik sorumluluk
ister. Birincisi evlilik, ikincisi meslek
secimidir. Telafisi zor olan bu kararlarda
iyi ve dogru analizler yapmak gerekir.
Istedigim sey benim icin iyi, giizel,
gecerli ve gercek mi sorularina cevap
aramak ¢ok 6nemlidir.

Iyidir ciinkii ideallerime bu meslekle
ulasabilirim. Glizeldir ¢linkl beni mutlu
edecegine inaniyorum. Gegerlidir ¢linkii
glicli ve zayif yonlerime en uygun
meslek siralamam budur. Gercektir
¢lnku stirdiirebilirligi en yiitksek ve
gelecegi olan meslek secenegidir... gibi.

2- Sadece basarlya veya sadece
mutlu olmaya mi1 odakliyim? Hem mutlu
hem de basarili olabilme se¢enegini
distniiyor muyum?

Genglik dénemi uzun vadeli
distinmenin ihmal edildigi bir
doénemdir. Akildan cok duygular karar
verirken etkilidir. Sadece hisseden
beyninizle degil, distinen beyninizle
de karar verebiliyorsaniz orta ve uzun
vadeli bakis acimzi kullanirsinmiz.

3-Hayat hedeflerim var mi?

Hedefi olan geng ego idealini,
onem ve dnceliklerini siralar. Daha
sonra gelecegini planlar. Hatta glinii
planlarken bile hedefinin hiyerarsisine
gore hareket eder."Vizyonunuz ne,
siz 0'sunuz'”. Buglinle yetinmek, tinlil
olmak, tarihte iz birakmak, zengin
olmak, dogayla biitiinlesmek, kesifte
bulunmak, iyi insan olmak, 6limden
sonra da mutlu olmak, evim arabam
esim olsun yeter... Onceliklerinizi elinize
kagit kalem alip yazinz.

4- Bilgi yoniiniiz var mi1?

Hedef tarafinizla bilgi yéniintiz
ortiismutyorsa tercih hatalari cok
yasanir. Deneme sinavlarindaki bilgi
siralamanizi istek siralamamnizla denk
distrmeye calismalisiniz. Oz gliveni
yiksek olan gencler puanlarini gercekci
kullanamazlar, kazanamayacaklari
alanlar yazarlar. Oz giiveni diisiik olan
gencler ise kazanabilecegi alanlari
yazmazlar sonradan pisman olurlar.

5-Arzu yonuniz var mi?

insamin hayatinda istekler 6nemlidir.
istekler ihtiyaclar dogurur, ihtiyaclar
motivasyonu artirir. Motivasyon da
calismayi saglar. Istek olusmasi icin
sevgi uyanmasi gerekir. Hangi meslegi
daha ¢ok sevdiginizi siralayimz.

YUZDE 51 KURALINI
UYGULAYIN

Antipati duydugunuz alani
secmeyiniz. {lgi duydugunuz alanlari
onem sirasina gore dizmek gerekir.
Sevmediginiz, istemediginiz bir bélimu
sirf puani tutuyor diye yazmamak
gerekiyor. Tercihlerde ytizde yiizii
yakalamak zordur. Mitkemmeliyeti
yakalamak miimkiin degil. Istek
siras1 burada devreye girmeli. istek
orantilamasinda ytizde 50'nin
altindakileri yazmamalisinmiz. 51
lizerindekileri yazabilirsiniz. lleride
sizin i¢in iyi olabilir. Bu karar 6nemli.

51 tizeri her secenek gecerlidir. Baz
mukemmeliyetci 6grenciler var 2-3
tercih yapip riske ediyorlar, sonrasinda
da yerlesemiyorlar, puanlari ziyan
oluyor.
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6- O bolimii ben mi yoksa baskalari
muistiyor?

Genellikle anne babalar hakh
olarak saglik, 6gretmenlik gibi garanti
meslekleriisterler. Eger gencte
yatkinsa sorun yoktur. Ancak moda
akimlarin etkisi gencin ziyan olmasina
sebep olabilir. Ge¢miste ¢ok zeki insana
“sumeslekte olsa diinya ¢apinda insan
olurdu” dedigimiz olmaktadir. Bilmelisin
ki “lyi ve dogru mecraya girmeyen
sular ziyan olur, yatirimlar heba olur.”
Toplumun, ailenin isteklerini g6z éniine
al ancak son karari sen ver.

Sectigin alanda tematik ve
uzmanlasmus bir Uiniversite varsa
tercihin icin bir firsattur.

Sectigin alanda gelecegin
mesleklerini aktaran bir tiniversite
varsa 6nemlidir.

Sectigin alanda burs cesitliligi sunan
universite varsa avantajdur.

Gidecegin Uiniversite sana sadece
bilgi degil hayati da 6gretebilecekse
hem sen hem ailen mutlu olacaktir.

Sectigin Uiniversitede kendini hem
0zglr hem de farkh hissedebileceksen
sanslisin demektir.

Universiteye girmek icin cok
calisan, gayret gosteren, genclerimiz,
kaderine girecek tercihi yaparken
zorlanyorlar, gliclik cekiyorlar. Bu
tercihi yaparken cektikleri zorluk, stres,
kararsizlik sadece adayimizi degil,
ailelerini, akrabalarini, komsularini
dailgilendiriyor. Paranin, makamin,
kolay kazancin hakim oldugu toplumda
gencler de 'gecim derdi, is bulamama
endisesi, birkac faktilte bitirme, birka¢
dil bilme' gibi diistincelerin de istilasina
ugramis durumda. Bizim ilk basta iyi
insan yetistirmemiz gerekiyor. lyi insan
olmayi ideali olarak égretemedigimiz
zaman ¢ocuk hirs, doyumsuzluk gibi
cesitli zevk tuzaklarina ve insani
zaaflara yenik diisebiliyor. “Insanlarin
en hayirlisi insanlara faydal olandir.
Cennete gotirecek amel; iyiinsan
olmaktir. Iyi insan da mesken-meslek
ve ticari komsularinin sahitligi/
tanikhigiile olur.” Gibi hadis-i serifleri
unutmayahm, hayat ilkelerimiz olsun.

Su anda bir nevi goniillii kolelik
var insanlarda. Basari kéleligi var.
Tiiketim ekonomisinin kéleligi var.
Liiks ve konfor kéleligi var. Bunun
sonucunda da hep daha fazla, daha fazla
diyerek insan stresi artiyor. Insanlarin
hayattan beklentileri arttikca, stres
seviyesi ytikseliyor ve stirekli bir kaygi
hali ortaya cikiyor. Bu sebeple, hayat
tarzimizi ve beklentilerimizi yeniden
gozden gecirmek; stresi azaltmak ve
daha saglikli bir hayat stirmek icin
Onemlidir.

Bu hususta sifir stresin yani
gamsizligin kisiye kaybettirecegini
kaydeden Prof. Dr. Nevzat Tarhan'in;
“Olgtilii stres dikkati ve égrenme
glicunt artirir ve motivasyonumuzu
olumlu yénde etkiler.” ifadesi de cok
onemli. Bazi kelimeleri “mazeret
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siginagl” olarak kullanmyoruz.

Sifir stres, yani gamsizlik kisiyi
kayba ve yok olmaya gétiiriir. Stresi
diisman gibi gormemek gerekir. Stres
konusu oldugunda stresi yenmek
demek yerine "stres yonetimi" ifadesi
kullanilmahdir. Stres yenilecek bir sey
degil, faydalanilacak bir seydir. Siz onu
yOnetirseniz o stres sizi amaciniza
goturtr. Yonetemezseniz sizi yikima
goturur.

Kisinin stressiz olmasi dogasina
aykir1. Insani tembellestiren ve insar
zevk tuzaklarina da diistiren bir sey.
Bagimhhgin artma sebeplerinden
birisi de zevkcilik ve stresten kacma.
Bizim genetik dizilimimizde bir amac¢
belirlemek ve bu amac icin ¢calismak
var. Insanin genetik dizilimi buna gére
kodlanmus. Bunu yapmadigimiz zaman
aradaki kisa hedefler bizi sadece oyalar.

Once hedef belirlenmelidir. Aksi
durumda plansiz bir gidis olacaktir.

Soyle diistinelim, elinizde bir harita
var, nereye gidecegin belli ama nerede
oldugunu bilmezsen nereye gidecegini
bilmenin bir anlami olmaz. Kisinin kendi
stresini yonetmesi de ayni sekilde hayat
planlari icin ¢ok 6nemli. Kisinin saglikli
kararlar vermesine neden olur. Stresi
tehdit olarak degil, yonetilmesi gereken
bir ara¢ olarak gormeliyiz.

YUKSEK MOTIVASYON DA
TEHLIKELIDIR

Yiikksek motivasyon da dustik
motivasyon kadar tehlikelidir. Yitksek
motivasyonu olan gencte genellikle
kaygi artar. Motivasyon verirken
cocukta ayni zamanda sorumluluk
duygusunun da gelistirilmesilazim.
Basaramama korkusu genci strese
sokar. Boyle durumlarda gence énceki
basarilarini hatirlatmak ve giic vermek
faydali olur.

Sinava kadar olan bu dénemde
sinav sonucuna degil, gencin buradaki
slirece odaklanmasi lazim. Sinav
sonucuna odaklanmak insanin kontrol
edemeyecegi bir seydir. Kontrol
edemeyecegi bir seye odaklaninca
kayg yukselir. Oysa kontrol edebilecegi
noktada érnegin smava kadar
bildiklerini tekrar etmek, 100-200 ya da
300 tane soru ¢ézmek onemlidir.

Bu gibi sinavlarda ¢ok biiyiik
hedefler koymak, mesela 10 bine
girme hedefi de sonu¢ odakh
diisiinceden kaynaklanr. ‘flk 10 bine
girecegim'baskisi, sonu¢ odakl
diistincedir. Gencimiz; burada ‘Ik 10
bine giremezsem ne olacak?’ demeye
basliyor. ‘Ben elimden gelenin en iyisini
yapacagim, benim gérevim bu ama
kac bine girerim onu bilemem. insallah
10 bine girerim ya da 50 bine girerim’
gibi bir hedef koyabilir kendine. Ama
sabahtan aksama kadar siirekli sonucu
dusintirse o 6grenci sinavda panik
yaptyor. Sorumluluk bilinciyle hareket
ederek ‘basarili olmamam icin hichir
sebep yok' seklinde duistintirse kaygisi
azalir.

IYIBIR EGITIM, [YIOGRETIM
UYELERIYLE OLUR

Genclerin tiniversite secimlerinde
dikkat etmesi gereken noktalara da
isaret eden Prof. Dr. Nevzat Tarhan,
“Ogrencilerin tiniversite secerken ne
istedigini bilmesi gerekiyor. Clinkii
artik Uiniversite yiliksek lise degil.
Universitelerin liselerden farki vardir.
Universitelerin; egitim ve meslek
kazandirmak, AR-GE yani bilim
uretmek, toplumu bilgilendirmek
ve bilgiyi tirtine déntsturtip ticari
gelistirme gibi hedefleri vardir. Bir
Universitenin AR-GE alani nasil, gengler
ona bakmall. AR-GE'ye ne kadar 6nem
veriyor, AR-GE odaklari nelerdir,
neler yapryor, laboratuvar durumunu
incelesinler. Hocalarin bu konudaki
calismalarina baksinlar, yetkinliklerini
gozlemlesinler. Clink iyi futbol, iyi
futbolcularla oynanir. Onun i¢in iyi
egitim, iyi 6gretim iiyeleriyle olur.
Ogrencilerin kapisini aralayip hazinenin
anahtari olmak, hazineyi yeniden
kesfetmek demektir. Iyi akademisyenle
bilginin anahtar verilmis oluyor.”

HAYAT AR-GE'DIR

Arastirma, bilinmeyeni bilmeye,
ogrenmeye yonelik yapilan
bilimsel-teknolojik faaliyetlerdir.
"21. yuzyil becerisi deneyimleyerek
ogrenilmelidir” ifadelerini kullanan Prof.
Dr. Nevzat Tarhan, “Insanin en bilyiik
projesi kendisidir. Projesi olmayan bir
insan kullanilan bir insan tipidir. Hedef
belirleyip yola devam etmelidir. AR-
GE'ye deger veren, inceleyen kisiler
seviyeli bir tiniversite ortamui olusturur.
21. yizyil becerisi deneyimleyerek
vgrenmektir. Universiteye giren
bireylerin 6grenerek ¢citkmasini
saglayan Universiteler olmalidir.
Tercih sirasinda 6grencinin AR-GE
odakl olmasi gerekir. Hayat AR-GE'dir
ve tercihtir. Adaylara 6nerim proje
kiiltiirlerine 6nem vermeleridir. Gencler
hoyratca tercih yapmamalidir. Bilingli
kisilerden mutlaka yardim almalari
lazim. Hayatta hep engeller vardir.
Tim is genclerin umutsuz olmasindan
kaynakhdir. Umutsuz olmasinlar.
Bir ayagi gerceklerde, diger ayag:
hayallerinde olsun.”

BIREYSEL AKIL, BIREYSEL
DEHA YOKTUR; ORTAK AKIL
VARDIR

Bilgiye ulasma, gliniimiizde
kolaylast. Bilgiye ulasmak kolay ama
dogru bilgiye ulasmak icin ustahk
lazim, bilgelik lazim. Universitenin
ortak iletisim alani olusturmasi
gerekir. Ortak iletisim alaninda 6grenci
hocayla goriisecek, hoca eger odasina
kapanip dgrenciyle gériismiiyorsa o
Universiteden uzak dursunlar. Orada
zeki ve tembel insanlar doludur.
Ancak; zeki ve ¢aliskan insanlarin
oldugu tiniversitede gelecek vardir.

Bu zamanda zaten ortak bir bilgi var,
ortak akil var. Bireysel akil, bireysel
deha yok. Bizim bu zamani en iyi analiz
eden bakislardan birisi de bu zamanin
takim calismasi zamany, birey dahil
de olsa bu zamana yetisemez. Kendi
degerlerimizi koruyarak gelismelere/
degisime agik olmamiz lazim. Ay
zamanda evrensel degerlerden de
kopmamak gerekiyor. Kendi killtiir
ve medeniyetimizi, 6zimiizi bilerek,
yasayarak kaybetmeyerek degisimi
kacirmayiz.

Bizim 6grendigimiz husus; dijital
dgretim oluyor ama dijital egitim
olmuyor. Ozellikle saghk alanlar,
muhendislik gibi bircok alanda
uygulamalar 6nemlidir. Her meslegin
bir usta- ¢irak yonii var, sanat
yoni var. O sanat yoniind bireyler,
hocalarin tecriibe paylasimlariyla
Ogrenebiliyorlar. Soru soruyorsun,
birlikte paylasimda bulunuyorsun.
Sohbet oluyor. Yoksa 6grenme literatiir
paylasimli olsa, Google'a sorularak
ogrenilebilir. Tecriibe paylasimu
hikayelerle, anlatilarla olmahdir. Bu
da cirak-kalfa-usta iliskisiyle, talebe-
hocailiskisiyle alakalidir. Bircok egitim
kurumu bu ézelligini ¢cok kullanmuyor.
Cok degerli hocalar var ama
ulasilamiyor. Onun icin 6grencilerimiz
Universiteye girerken hocalarina kolay
ulasilabilip, ulasilamadigin da kontrol
etsinler. Clinkti hocalara ulasabilmek
¢ok 6nemli bir kriter.

Vizyon kapilar1 agiyor, misyon
eylem plani olusturup o yoldan gidiyor.
Genetik bilimleri, sinir hilimleri ve
saglik bilimleri birlikte olmal. Universite
olarak AR-GE odag: olmali. Biz her seyde
derinlesiriz. AR-GE odagi olan Uiniversiteler
tercih edilmeli. Universitelerde ciddi ve
disiplin tarafi da olmal. Kaliteli bir is icin
muhakkak misyon ve vizyonunuzun
olmasi gerekiyor. Tercihlerde bu hususa da
oncelik verilmeli.
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Konya Ticaret Odasi Karatay Universitesi, gelecege yon veren egitim anlayisiyla uluslararasi standartlarda nitelikli egitim sunu-
yor. Bilimsel iiretimi, uygulama odakh yaklasimi ve giiclii akademik yapisiyla 6grencilerini gelecege hazirlayan iiniversite; 6 fa-
kiilte, 2 yiiksekokul, 3 meslek yiiksekokulu ve 1 enstltusuyle dunya liniversitesi olma hedefi dogrultusunda gelisimini siirdiiriiyor.

urkiye'nin en kokli ticaret

odalarindan biri olan Konya

Ticaret Odasi'min destegiyle

faaliyet gbsteren KTO Karatay

Universitesi, giiclit akademik
kadrosu, cagin ihtiyaclarina uygun
egitim anlayisi ve uygulama merkezli
yaklasimiyla tilkemizin sosyal ve
ekonomik gelisimine katki saglayacak
donanimb bireyler yetistiriyor.
NITELIKLIEGITIM VE MODERN
KAMPUS YASAMIKTO
KARATAY'DA

KTO Karatay Universitesi; teorik bilgiyi
uygulamayla bulusturan egitim anlayist,
glicli akademik kadrosu ve 6grenci odakli
yaklasimiyla yerel ve kiiresel 6lcekte
deger tireten bireyler yetistiriyor. Bugiin
65 farkli tilkeden 750'yi askin uluslararasi
ogrenci olmak izere 10 binden fazla
ogrencisi, 350 akademisyeni ve 15 bini
askin mezunuyla egitim faaliyetlerini
uluslararasi standartlarda stirdiirtiyor.

Konya Ticaret Odasi'min giiclii destegi
ve is diinyasiyla gelistirdigi stratejik
is birlikleri sayesinde 6grencilerine
uygulamali egitim, staj, proje ve kariyer
firsatlar1 sunan tiniversite, mezunlarini
sektoriin ihtiya¢c duydugu yetkinlikle
donatilmis profesyoneller olarak hayata
hazirhyor.

Selcuklu ve modern mimarinin estetik
bir uyum icinde bulustugu Merkez
Kamps; gelismis egitim altyapis},
laboratuvarlari, sosyal yasam alanlari
ve dgrenci odakh tasarimuyla nitelikli bir
Universite deneyimi sunuyor. Merkez
Kampiise yaklasik 30 dakika uzaklikta
bulunan Havacilik Egitim Kampiisiiise
pilotaj egitimine yonelik ileri teknoloji
altyapisiyla 6ne ¢ikiyor.

Konya Ticaret Odasi Teknoloji ve Egitim
Kampiisii (KTOTEK) biinyesinde yer alan
Ticaret ve Sanayi Meslek Yiiksekokulu,
Akilh Teknolojiler Merkezi ve Model

ogrencilerin teorik bilgilerini gercek sektor
deneyimine déniistirmelerine imkan
sagliyor. Boylece KTO Karatay Universitesi,
egitim, teknoloji ve is dliinyasini aym
ekosistem icerisinde bulusturan giiclii bir
universite modeli ortaya koyuyor.
Yuksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK) tarafindan yiiriitiilen
Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP)
kapsaminda gerceklestirilen kapsambh
degerlendirmelerin ardindan Kurumsal
Akreditasyon Belgesi almaya hak kazanan
universite, egitim-0gretim, arastirma-
gelistirme, toplumsal katki ve yonetisim
alanlarindaki yetkinligini tescilledi.
Boylece tiniversitenin uluslararasi
tarururhg) gliclenirken, mezunlarmnin
diplomalar1 da Avrupa tlkeleri basta
olmak tizere bircok tilkede daha yiiksek
diizeyde kabul goren bir nitelige kavustu.
GELECEGIN MESLEKLERINE
YONELIK YENIPROGRAMLAR
2026-2027 egitim-6gretim yihnda
acilan yeni bolim ve programlarla
ogrencilerine gelecegin mesleklerine
yonelik giicli kariyer firsatlar: sunmaya
hazirlanyor.
Bu kapsamda Giizel Sanatlar ve
Tasarim Fakiiltesi blinyesinde Endiistriyel
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ilk dgrencilerini
kabul edecek.
GOKYUZUNE
ACILAN
KARIYER
YOLCULUGU KTO
KARATAY'DA BASLIYOR

KTO Karatay Universitesi Uygulamal
Bilimler Yiiksekokulu Pilotaj B&limij,
havaalik sektoriintin ihtiyac duydugu
nitelikli pilotlan yetistirmek amaciyla
uluslararasi standartlarda egitim sunuyor.
Teorik bilgiyi gercek ucus deneyimiyle
destekleyen egitim modeli sayesinde
ogrenciler, mesleki yetkinliklerini daha
ogrencilik yillarinda gelistirme firsati
yakaliyor. Kendi hava parki, egitim
filosu, teknik altyapisi ve deneyimli ucus
egitmenleriyle Tirkiye'nin sayih ucus
egitim merkezlerinden birine sahip olan
KTO Karatay Universitesi, 6grencilerine
profesyonel havacilik standartlarinda bir
egitim ortami sunuyor.

Havacailik Egitim Kamptistinde yer alan
1500 metre asfalt pist, 1.200 metre ¢im
pist, 1.500 metre taksi yolu, ucak bakim
hangar, sivil hangar, 6grenci binas,
kontrol kulesi, 12 egitim ucagy, 2 plandr,

1 motorlu planér, 1 ceker ucak ve ALSIM

T

pilotaj egitimi almalarina imkan saghyor.
YOGUN UYGULAMALI
MUHENDISLIK EGITIMI
KTO Karatay Universitesi, teknoloji
ve mithendislik egitiminde dgrencilerini
gelecegin liretim modellerine hazirlayan
yenilikci bir yaklasim sunuyor. Konya
Ticaret Odas1 Teknoloji ve Egitim
Kampiisii (KTOTEK) biinyesinde
faaliyet gosteren Akilh Teknolojiler
Merkezi, 6grencilerin yapay
zek$, robotik sistemler,
otomasyon, yazihim
gelistirme ve yeninesil
teknolojiler alanlarinda
uygulamali calismalar
gerceklestirmelerine
olanak saglyor.
Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi
ogrencileri, gelismis
laboratuvar altyapisi ve arastirma
ortamlari sayesinde teorik bilgilerini
gercek projelere donuistiirme firsati
buluyor.

KTO KARATAY, BURSLARIYLA
GERGEK BiR VAKIF
UNIVERSITES!

KTO Karatay Universitesi, 5grencilerine
sundugu genis burs ve indirim olanakla-
riyla vakif Giniversitesi olmamn sorumlu-
lugunu yerine getiriyor.

KTO Karatay Universitesi'nde égrenci-
ler; %30'a varan tercih indirimi, %50 indi-
rimli programlarda gecerli birlestirilebilir
tercih indirimi, anlasmah kurumlara 6zel
%10 Karatay'a Hos Geldin indirimi, %15
Konya Ticaret Odas! indirimi, ¢ift anadal
burs ve indirimleri, sporcu bursu gibi farkl
desteklerden yararlanabiliyor.

Universite adaylary, tercih siirecinde
ihtiyac duyduklar tiim bilgilere KTO
Karatay Universitesi Tercih ve Tamtim
Merkezi, tiniversitenin dijital iletisim
kanallari, 0549 5511251 WhatsApp hatt

Tasarim Bolim, Ticaret ve Sanayi
Meslek Yiiksekokulu biinyesinde ise
Ucak Teknolojisi ve Makine Programi

Fabrika; uygulamali egitim, AR-GE,

AL 250 ucus simiilatoriy; 6grencilerin
uretim ve teknoloji odakh calismalariyla

guvenli, kapsaml ve uygulama agirhkh bir

ve 4441251 cagrimerkezi izerinden
ulasarak uzman destegi alabilir.

KAMP{STEN KARIVERE GUCLU BIR BASLANGIC
Basarist belgeli, gelecegi giiclii iiniversite TOGU

opluma katki vizyonuyla uzmanhk

alanlarin toplumla bulusturan TOGU, teorik

egitimin yamni sira uygulamal egitim anlayisi

ve 3+1 Mesleki Egitim Modeliyle 6grencilerini

mezun olmadan sektdre hazirliyor. Ayrica
akredite edilen béliim ve programlariyla TOGU,
egitimde kalite giivencesi, suirekli iyilestirme anlayisi
ve ulusal standartlara uyum konusundaki kararliligim
bir kez daha ortaya koyuyor.

BASARIBELGELERLE TESCILLENDI

Basarilar1 belgelerle tescillenen TOGU; “Sifir
Atik Belgesi", "Beslenme Dostu Kamptis", “Enerji
Depolama Alaninda Uzman Universite”, “Spor
Dostu Kampts", "Kalite Yonetim Sistemi Belgesi"
ve "Kurumsal Akreditasyon' belgelerine sahip
bulunuyor.

TOGU Rektorii Prof. Dr. Fatih Yilmaz, bu belgelerin
yalnizca birer sembol olmadigini belirterek su
ifadeleri kullamyor: “Her bir belge, tiniversitemizin
kurumsal sorumlulugunu, vizyonunu ve
gelecege yonelik kararlhiligim temsil etmektedir.
Ogrencilerimize sadece egitim vermiyor, onlari
yasamin her alaninda donanimh bireyler olarak
yetistirmek icin calisiyoruz.”

SPOR DOSTUKAMPUS

Ogrencilerin fiziksel ve zihinsel saghgina 6nem
veren TOGU, spor alanindaki yatirimlariyla dikkat
cekiyor. Modern ve erisilebilir spor tesisleri, acik ve
kapali spor salonlari, futbol ve basketbol sahalary,
kosu parkurlar ve 6grenci kuliipleriyle kampiis,
sporu giinlitk yasamin bir parcasi haline getiriyor.

Ogrenu merkezli yonetim anlayisi, nitelikli egitim yakla§|m| ve siirdiiriilebilir geI|§|m vizyonuyla Tiirki-
ye'nin yiikselen yiiksekogretim kurumlari arasinda one ¢ikan Tokat Gaziosmanpasa {iniversitesi (TOG(),
40 bini askin 6grencisiyle, belgeli basarilariyla ve uygulamaya doniik egitim anlayisiyla guglu bir iiniversite.

Merkezi, TOGU Mutfak ve Kurutma Tesisi gibi uygulama
alanlarinda égrenciler, teorik bilgilerini pratige dénustirme
imkani buluyor. Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkeziile
Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Siirekli Egitim Arastirma
ve Uygulama Merkezi, égrencilerin kariyerlerini bilincli bir
sekilde yonetmelerine destek oluyor.

GUgcli akademik kadrosu, 6grenci merkezli egitim
modeli, uygulamaya yonelik girisimleri, stirdiirtilebilir
enerji projeleri, modern spor alanlari, saglikli kampiis
uygulamalari ve toplumsal katki faaliyetleriyle TOGU,
dgrencilerine cok yonl bir tiniversite deneyimi sunuyor.

Basarilarini aldigi belgelerle tescilleyen Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi, 6grencilerini yalnizca
bir meslek sahibi olmaya degil, yasamin her alaninda
donaniml bireyler olarak gticlii bir gelecege hazirhiyor.

Diizenli olarak gerceklestirilen etkinliklerle spor kiiltiirti
desteklenirken 6grencilere hareketli, saghkl ve aktif bir
yasam alani sunuluyor. TOGU'niin saglik temelli yaklasim,
yemekhane hizmetlerine de yansiyor. Dengeli ve besin
degeri yiiksek meniiler, 6grencilerin ginliik enerji ve
performans ihtiyaclar dikkate alinarak hazirlaniyor.

TOGU, enerji teknolojileri ve stirdiiriilebilir mithendislik
alanlarinda gerceklestirdigi calismalarla enerji depolama
alaninda uzmanlasmis tiniversiteler arasinda yer aliyor.

Kampiiste bulunan Giines Enerji Santrali, tiniversitenin
stirduriilebilir enerji cahismalarina katki sunarken
kampiisiin elektrik ihtiyacinin karsilanmasinda da énemli
bir rol tistleniyor. Universitede bulunan Koyunculuk
Tesisi, Milli Teknoloji At6lyesi, Hibrit ve Elektrikli Tasitlar
Teknolojisi Programi Laboratuvari, Hijyenlab, TOGU Sifa
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AMERICAN UNIVERSITY OF CYPRUS

AU Rektorii Prof. Dr. Gokce
Kececi: "Yiksekogretimde
degisen ihtiyaclan yakindan
takip ediyor, teknoloji
odakls, kaliteyi esas alan
ve dgrencilerimizi gelecegin diinyasina
hazirlayan giiclii bir akademik ekosistem
insa ediyoruz. Ogrencilerimizi yalnizca
bugiiniin degil, gelecegin mesleklerine de
hazirlayacak biittinctil bir egitim modeli
olusturmayi hedefliyoruz.”
Yiksekogretimde yasanan dijital
dontisiim, yapay zeka uygulamalar:
ve hizla degisen is glicii piyasas,
Universitelerin egitim anlayisin yeniden
sekillendiriyor. Bu déntisiimu yakindan
takip eden Kibris Amerikan Universitesi
(KAU), 2026-2027 Akademik Yilina
yalnizca yeni akademik programlarla
degil; arastirma odakl yaklasimy, kalite
glivence sistemi ve uygulamali egitim
modeliyle hazirlaniyor.
Akademik yapilanmasini stirekli
gelistiren tiniversite, mevcut fakiilte
ve ylUksekokullarindaki gliclii
programlarini yeni egitim alanlariyla
desteklerken, 6grencilerine
disiplinleraras, yenilikci ve ¢cagin
ihtiyaclarina uygun bir 6grenim
ortami sunmay1 amacliyor.
GUcli akademik kadrosuyla,
egitim-0gretim faaliyetlerini
stirdiiren Kibris Amerikan
Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi,
Isletme ve Ekonomi Fakiiltesi, Giizel
Sanatlar Fakiiltesi, Mihendislik
ve Teknoloji Fakiiltesi, Meslek
Yiiksekokulu ve Saghk Meslek
Yiiksekokulu biinyesindeki giiclii
programlarina yenilerini eklerken,
disiplinlerarasi egitim anlayisin
daha da gelistirerek dgrencilere
¢agmn ihtiyaclarina uygun, yenilikci
ve strdiirilebilir bir 6grenim ortami
sunmaya hazirlaniyor.

REKTOR PROF.DR. GOKCE
KECECL "UNIVERSITELER
GELECEGI SEKILLENDIREN
KURUMLARDIR"

Dijital déntistim, yapay zeka ve
hizla degisen is glicli piyasasinin,
yuksekogretim kurumlarinin egitim
anlayisini yeniden sekillendirdigini
vurgulayan Prof. Dr. Gokce Kecedi,
bu déniistime uyum saglayan Kibris
Amerikan Universitesi'nin (KAU),
2026-2027 Akademik Yilina yeni
akademik programlari, teknoloji odakl
egitim yaklasimi ve kalite odakli gelisim
stratejisiyle hazir oldugunu séyledi.

Prof. Dr. Kegeci, KAU'niin akademik
planlamalarini gelecegin ihtiyaclariu
ongorerek sekillendirdigini belirterek
sunlari kaydetti:

"Yiksekodgretimde degisen ihtiyaclari
yakindan takip ediyor, 6grencilerimizi
gelecegin diinyasina hazirlayacak guicli
bir akademik ekosistem insa ediyoruz.
Egitim-6gretimden arastirmaya, dijital
dontistimden kalite killtiirtine kadar
tim siireclerimizi stirekli gelistiriyoruz.
Amacamiz; 6grencilerimizi ¢cagin
gerektirdigi bilgi, beceri ve yetkinliklerle
donatirken, bilimsel tiretimi, kalite
kiilttrind ve dijital dontistimii
merkeze alan yenilikci bir Giniversite
olarak uluslararasi yliksekogretim
alanindaki konumumuzu daha da
glclendirmektir.”

Rektor Prof. Dr. Kececi, Kibris
Amerikan Universitesi'nin, 6grencilerini
yalnizca bugiinin degil, gelecegin
mesleklerine de hazirlayacak biitiinctil
bir egitim modeli olusturmay!
hedeflediklerini ifade etti.

TEKNOLOJI, KALITE VE GELECEGIN
MESLEKLERINE GUCLU HAZIRLIK

Kibris Amerikan Universitesi, 2026-2027 Akademik Yilina yeni akademik programlari, dijital doniistim vizyonu
ve kalite odakli egitim anlayisiyla giriyor. Universite, gelecegin ihtiyaclarina cevap verecek egitim modeliyle
hem akademik yapilanmasini giiclendiriyor hem de 6grencilerini kiiresel rekabete hazirlamayi hedefliyor.

YENi PROGRAMLAR, GUCLU
AKADEMIK YAPI VE KURESEL
HEDEFLER

Kibris Amerikan Universitesi'nin, yeni
akademik dénemde attig1 en 6nemli
adimlardan biri, teknoloji
odakh programlarini
genisletmesi oldu.
Mithendislik ve Teknoloji
Fakiiltesi btinyesinde
acilan Bilisim Sistemnleri
ve Teknolojileri Lisans
Programu ile Meslek
Yiksekokulu biinyesindeki
Bilgisayar Programciligi
On Lisans Programinin
Yitksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan
onaylanmasi, tiniversitenin
dijital gelecege yonelik
yatinmlarinin onemli gdstergeleri
arasinda
yer ald.

Dijital teknolojilerin hayatin her
alaninda belirleyici héle geldigi
gliniimiizde acilan bu programlarla,
bilisim sektoriiniin ihtiya¢ duydugu
nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi
ve dgrencilerin hizla degisen is
diinyasina daha donaniml hazirlanmasi
hedefleniyor.

DUITAL DONUSUM EGITIMIN
MERKEZINDE

Kibris Amerikan Universitesi, dijital
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dontstim, bilisim teknolojileri ve yapay
zekay1 yalnizca yeni programlarla
degil, mevcut egitim stirecleriyle de
biitinlestiriyor. Mufredatlar sektérin
degisen beklentileri dogrultusunda
glincellenirken, 6grencilerin veri
analizi, dijital teknolojiler,
yapay zeka uygulamalari
ve problem ¢ézme

amaclaniyor. Uygulamal
Ogrenme yaklasimini
merkeze alan Uiniversite,
teknoloji destekli egitim
altyapisiyla 6grencilerin
teorik bilgiyi uygulamaya
| doniistiirebilecekleri
6grenme ortamlarin
gelistirmeye devam ediyor.

* ARASTIRMA VE

BILIMSEL URETIM ONCELIKLI

ALANLAR ARASINDA

Kibris Amerikan Universitesi,
akademik gelisim stratejisi yalmzca
egitim faaliyetleriyle siurh kalmiyor.
Bilimsel arastirmalarin desteklenmesi,
akademik yaymnlarin artirilmasi, ulusal
ve uluslararasi projelerin gelistirilmesi
ile disiplinlerarasi isbirliklerinin
giclendirilmesi de Giniversitenin éncelikli
hedefleri arasinda bulunuyor.

KAU, arastirma kiiltiiriniin dgrencilik
doéneminden itibaren tesvik edilmesini
ve dgrencilerin bilimsel tiretim

becerileriyle mezun olmalar1

stireclerine aktif katihmimi destekleyen
stirdriilebilir bir akademik yapi
olusturmay1 hedefliyor.

KALITE KULTUR_U KURUMSAL
YAPININ TEMELINI
OLUSTURUYOR

Kibris Amerikan Universitesinde
egitim-0gretim stirecleri kalite odakh
yonetim anlayisi dogrultusunda diizenli
olarak degerlendiriliyor. Ogrenci geri
bildirimleri, akademik performans
analizleri ve kurumsal degerlendirme
mekanizmalariyla egitim siirecleri
stirekli gdzden gecirilirken, ulusal
ve uluslararasi kalite standartlar1
dogrultusunda siirekli iyilestirme
anlayist kurumsal kiltiiriin ayrilmaz bir
parcasi olarak uygulaniyor.

Kalite odakh yonetim anlayist
yalmizca egitim-0gretim stirecleriyle
sinrh kalmiyor. Akademik ve idari
birimler arasinda koordinasyonun
giclendirilmesi, karar alma stireclerinde
katihmciligin artirilmasi, kurumsal
hedeflerin diizenli olarak izlenmesi ve
i¢ degerlendirme mekanizmalarinin
etkin bicimde isletilmesi de stirekli
gelisim yaklasiminin bir parcasi olarak
yurtttliyor.

Ulusal ve uluslararasi kalite
standartlarin esas alan KAU, kalite
kilttirinin tiniversitenin tim birimleri
tarafindan benimsenmesini ve kurumsal
isleyisin dogal bir parcasi haline
gelmesini hedefliyor. Bu anlayisla kalite,
yalmizca belirli dl¢uitlerin karsilanmasi
degil; 6grenci memnuniyetinin
artirlmas, akademik stireclerin
giclendirilmesi, kurumsal seffafhgin
gelistirilmesi ve egitimde stirdiriilebilir
basarinin glivence altina alinmasi olarak
degerlendiriliyor.

Egitim programlarinin giincel tutul-
masindan 6grenci destek hizmetlerinin
gelistirilmesine kadar uzanan ¢alismalar,
Universitenin kalite odakl yénetim yakla-
stmuni biitiinciil bir yapiya kavusturuyor.

.

Cok Yonlu
Kampiis
Yasami

Akademik
Gelisimi

Destekliyor

1bris Amerikan
Universitesi,

dgrencilerine yalmzca
akademik egitim sunan
bir yiiksekogretim
kurumu olmanmin
otesinde, sosyal, kiiltiirel
ve bilimsel gelisimi
destekleyen dinamik
bir kampiis yasam
da sunuyor. Ogrenci
kuliipleri, kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikler,
bilimsel organizasyonlar,
seminerler ve sosyal
sorumluluk projeleriyle
dgrencilerin iiniversite
yasamuna aktif katihm
tesvik ediliyor.

Akademik, sosyal
ve kiiltiirel yasam
hiitiinciil bir yaklasimla
sekillendiren iiniversite;
lahoratuvarlar, uygulama
alanlarn, 6grenci
kuliipleri, kiiltiirel
etkinlikler ve bilimsel
organizasyonlarla
kampiis yasamim egitim
siirecinin aynlmaz hir
parcasi olarak goriiyor.
Farkh iilkelerden
gelen 6grencilerin bir
arada bulundugu cok
kiiltiirlii kampiis ortamu
ise dgrencilerin hem
akademik hem de kisisel
gelisimlerini destekleyen
uluslararasi bir 6grenme
atmosferi olusturuyor.

Yeni akademik
programlan, iki kampiiste
giiclenen egitim altyapisi,
dijital doniigiim odakh
yaklasim ve kalite
kiiltiiriinii merkeze alan
yonetim anlayisiyla
Kibnis Amerikan
Universitesi, 20262027
Akademik Yilina giiclii
bir baslangic yapmaya
hazirlamyor. KAU,
yliksekogretimde
degisen beklentilere
uyum saglayan
egitim modeliyle
ogrencilerini gelecegin
diinyasina hazirlama
hedefi dogrultusunda
calismalarm siirdiiriiyor.
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ISIKLARI HIC SONMEYEN BIiR BASARI HIKAYESI

KARABUK UNIVERSITESI BlOXY;

GELECEGE iMZA ATAN TERCiH

lusal ve uluslararasi
alanda imza athig
basarilarla kiresel

Olgekte dne qikan Karabiik

genis bir alanda yenilikci L
adimlar atiyor. Nitelikli
kadrosu ve “Bilim Merkezli,

Ogrenci Dostu Universite”

DIS HEKIMLIGIF
HASAN DOGAN SPOR BILIMLERI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER F,
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YENIi BOLUMLER YENI UFUKLAR

KBUde bazi akademik birimler gelecede hitap eden,
yogun tercih alan fakilte ve meslek yiksekokullarina
dénustdrdltyor.

Doga Koruma ve Biyocgesitlilik Yonetimi,
Arka-Y0z Yazihim Gelistirme,

Bulut Bilisim Operatérligo,

Otonom Sistemler Teknikerligi,

Oyun Gelistirme ve Programlama,
On-Yoz Yazilim Gelistirme,

Yapay Zek& Operatdrlogo,
Hibrit-Elektrikli Tasitlar Teknolojisi.

104 ULKE
TEK

oLU KBUide 104 farkl tilkeden -
ogrenciyle ayn kampuste,
kuresel bir vizyonla egitimal. |

Universitesi (KBU); yapay
zeka, bilisim teknolojileri
ve dijital donisim odakl
vizyonuyla tercih déneminde
aday 6grenciler igin glcli
bir cekim merkezi olmay:
surdurdyor.

Bilimsel dretimdeki

ancu kimligini kiresel
standartlardaki akademik
ve teknolojik altyapisiyla
harmanlayan KBU; teori

ile pratigi bulusturan
editiminden yapay zeka
odakl arastirmalarina,
uluslararasiis birliklerinden
sanayiortakliklarina kadar

anlayisiyla 6ne cikan kurum,
dgrencilerine sadece INSAN VE TOPLUM BILIMLERIF.
bir diploma degil; dinya ISLETMEF.
standartlarinda bir vizyonve |WENI' MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERIF.
kariyer kapisi araliyor. ORMANE
Dinamik kampls yasami ve
sundugu imkanlarla tercih
listelerininilk siralarinda yer
alan Karabtik Universitesi;
her yil kontenjanlarini tam
dolulukla kapatmanin
verdidi hakl gururla, bu yil
da yarimindijital liderlerini ve
bilim insanlarin binyesine BILISIM TEKNOLOJILER, EFLANL ESKIPAZAR. SAFRANBOLU
katmak Gzere yeni SEFIK DIZDAR, SAGLIK HIZMETLER, TOBB TEKNIK BILIMLER
ogrencilerini bekliyor.

YENI

SAFRANBOLU FETHI TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIME.

SAFRANBOLU TURKER INANOGLU ILETISIME.
SAGLIK BILIMLERI F

(ENICE MESLEK YUKSEKOKULLAR.

e

ko
iy

O\ Akademik egitiminin yaninda
< /.«/ j‘w KASEM ile e-Deviet onayl
_A¢asem binlerce editime ulas,
gelecege tam donamimh hazirlan.

Prof. Dr. Fatih KIRISIK
Karabiik Universitesi Rektorii

evgili Aday Ogrencimiz,
S Yapay zekanin, dijital

donusumunve hizla gelisen
teknolojinin yon verdigi gelecegin
dinyasinda; sinirlan asan, fark
yaratan ve gelecege yon veren
bireyler olmanin yolu nitelikli
bir egitimden gecer. Karabuk
Universitesi olarak, cagin dtesine
gecen yenilikci vizyonumuz,
gucli akademik kadromuz ve
modern altyapimizla sizlere
basaridolu bir gelecegin kapilarini
aralyoruz. Sadece bilgi edinen
dedil; analitik disunen, Uretenve
yarinindinyasina liderlik eden
bireyler olma yolculugunuzda
timimkanlarimizla yaninizdayz.
Gelecedinizi bilim ve teknolojiyle
sekillendirmek, potansiyelinizi
biylk basarlara donistirmek
ve bu heyecan verici gelecedi
buglndeninsa etmek icin sizleri
Karabiik Universitesi ailesine
davet ediyorum.
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Istanbul Sabahattin Zaim Unlver5|te5| (izi), buyuk kismi ye§|I alanlardan olugan 630 bm metrekarellk essiz kampusune yeni

o6grencilerini bekliyor. Giiclii a

akademik kadrosu, tarih ve dogayla i¢ ice kampiisii, yatay mimariye sahip egitim bmalarl, izl Stadyumu

ve kapali spor tesisleri, amfllerl, Iaboratuvarlarl, konferans salonlarl, konaklama alanlarl ve sosyal te5|sler|yle izl goz kamastiriyor.

arim asirlik bir gecmise
sahip olan {lim Yayma
Vakfi'min 2010 yihinda
kurdugu iZU; yaklasik 9
bin 6grencisi, 8 fakiltede
ve 41 programda verdigi lisans
egitimi ve 77 yiiksek lisans, 22
doktora programu ile Ktictikcekmece
Halkali'da egitim-6gretim
faaliyetlerini stirdiirtiyor.
TARIHVEDOGAYLA
ICICEKAMPUS
1892 yilinda acilist yapilan Halkali
Ziraat ve Baytar Mektebinin tarihi
binasinda egitime baslayan, Istiklal
sairimiz Mehmet Akif Ersoy'un ders
gOriip daha sonra hocalik yaptigl
siniflarin hatirasini yasatan {ZU'niin
toplam 630 bin metrekarelik
yerlesim alanimn 500
bin metrekaresi yesil
alanlardan olusuyor.
17U Kamptist;
yurtyus yollari,
piknik alanlarn
ve bisiklet
parkurlartyla doga
ileicice bir 6grenim
yasamu vaat ediyor.
Vakif ruhu, izU
kulttirinin en
onemli parcas. iZU
Kampiistindeki meyve
bahcelerinden toplanan
mevsim meyveleri, ylriiyis
yolundaki sepetlerde dgrencilere
ikram ediliyor.

GUCLU AKADEMIK KADRO

izU, alaninda tecriibeli isimlerden
olusan akademik kadrosunu genc
ve dinamik bilim insanlariyla
suirekli zenginlestiriyor. Yetkin
Ogretim tiyelerimiz, uluslararasi
standartlardaki bilimsel yayinlar1
ve literatiire sunduklar katkilarla
on plana ¢ikiyor. Yurt disi doktora
derecesine sahip ¢ok sayida Turk
akademisyenin yani sira farkl
ulkelerden gelen uluslararasi isimler,
iZU'niin evrensel egitim giictini
pekistiriyor.
TURKIYE'NIN EN BUYUK
KUTUPHANELERINDEN
BIRINE ERISIM FIRSATI

Turkiye'nin en bilytik Giiniversite
kiitiiphaneleri arasinda yer alan iZU
Kutiphanesinin 13.500 metrekarelik
kapali alaninda ayni anda 1.100 kisi
cahsabiliyor. Sinav dénemlerinde 24
saat acik olan IZU Kiitiiphanesi, etiit
odalaryla 6grencilere birlikte calisma
imkani da sunuyor.
3 DILDE EGITIM, 5 FARKLIDILI
OGRENME FIRSATI

izU'de 6grenciler Ingilizce, Arapca
ve Turkce programlara katilabiliyor.
Ayrica Ispanyolca, Rusca gibi dilnya
dillerini de ticretsiz 6grenme
imkanina kavusuyor. 80'e yakin
tlkeden 6grenciyle uluslararasi
bir ortamda egitim alan iZU
ogrencilerinin sosyal ve is ¢evresi
genisliyor, iZU'liiler hayata bir
adim 6nde bashyor.
DUNYAYA ACILAN KAPI

izU, Asya'dan Avrupa'ya genis
uluslararasi agiyla dgrencilerine
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dinyaya acilan giicli
bir kap1 sunuyor.
Almanya'dan
Malezya'ya,
Polonya'dan
Azerbaycan'a,
Bosna Hersek'ten
Tanzanya'ya
uzanan is birlikleri; 15
ulkeden 20 uluslararasi
akademisyenin katkilariyla
daha da zenginlesen kiiresel
bir 6grenme ortami olusturuyor.
Erasmus+ kapsaminda 30'dan fazla
tlkeden 100'iin Gizerinde tiniversite
ile yapilan anlasmanin yani sira 31
tlke ile imzalanan 98 egitim isbirligi
protokolii (MoU), 6grencilerimize
farkh cografyalarda egitim alma
firsati saghyor. Her yil diizenlenen
geleneksel "1ZU Uluslararasi Kiiltiir
Senligi" ise bu cesitliligi kampiis
yasaminin dogal bir parcasi haline
getiriyor.
ISLAMIKTISADI
ALANINDA REFERANS
UNIVERSITELERDEN BIRI

izU; katihm bankacihgy, faizsiz
bankacilik ve Islam fktisad:
alanlarinda lisans, lisanstistii ve
doktora programlarina sahip sinirh
sayidaki diinya tiniversitelerinden
biri olma 6zelligi tasiyor. Universite,
bu alanlarda ilk akademik ¢alismalari
yapan ve adiru aldig1 Prof. Dr.
Sabahattin Zaim'in akademik ve
manevi mirasinin rehberliginde
calismalarini
stirdiirtiyor.
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izU'de bu baglamda "Helal Gida"
konusunda 6ncii calismalar yapiliyor.
ZAIM TEKNOPARK'TA
GIRISIMCILIK FIRSATI

3 bloktan olusan Zaim TeknoparKk,
19.000 m2 kapali alanda 2001 askin
firmay1 agirlayacak sekilde tasarland.
Teknopark, arastirmaci ve girisimciler
ile tilkemizin Ar-Ge ve yenilikcilik
performansina katki saghyor.
DILEDIGIN OGRENCI
KULUBUNU SEC

iz, ulusal ve uluslararast cok
sayida etkinlikle 6grencilerine
yeni bir diinyanin kapilarini
aciyor. Universitede aktif olarak
faaliyette bulunan 67 6grenci
kuliibtiniin yani sira bir¢ok topluluk
ve platform bulunuyor. iZU Stadi,
kapali spor salonu, konferans
salonlary, kiitiphane, fuaye ve
kamptis meydanlarinda 1 yilicinde
diizenlenen 1.000'e yakin kullip
etkinligi ile istanbul'un en aktif
unlver51teler1nden biri 1ZU.

SPOR KOMPLEKSLERI
KAMPUSUN N
AYRICALIKLARINDAN BRI

iz(rde égrencilere agik ve kapali
spor tesislerinde futbol, basketbol,
voleybol, fitness, tekvando, tenis,
kiirek, hentbol, glires, golf, geleneksel
ve olimpik okculuk gibi spor dallarinda
kurslar veriliyor. IZU égrencilerinin bu
dallarda bircok ulusal ve uluslararasi
sampiyonlugu bulunuyor. iZU
Kamptusti i¢inde 6grenciler icin 3.000
izleyici kapasiteli profesyonel futbol
stadi, kapali spor salonu, 2 tenis kortu,
fitness salonu, cok amacl spor salonu
(voleybol/tenis), savunma sporlari
salonu, golf ¢calisma sahasi ve mini golf
alani bulunuyor.

REKTOR KUCUK: KOKLU
MIRASIMIZLA YARININ
DUNYASINI SEKILLENDIRIYORUZ

“Universiteler bilgi tiretmenin yaninda
caginiidrak eden, yorumlayan ve
gelecege istikamet veren yapilardir. {ZU
olarak bizler; ilmi, teknik bir birikimin
6tesinde tarihi hafizamz, kiiltiirel
referanslarimiz ve insan merkeze alan
sorumluluk anlayisiyla harmanhyoruz.
Egitimi; disinceyi derinlestiren,
sorgulamay tesvik eden ve insaru
hakikate yaklastiran bir tekamiil
yolculugu olarak gérityoruz. Akademik
hayatumizin temelinde bilimsel 6zglirliik,
fikri cogulculuk ve liyakat bulunuyor.
Uluslararasilasma vizyonumuz, bu
zemini farklh cografyalardan gelen
bilgi birikimi ve kiiltiirel zenginliklerle
besleyerek akademik ufkumuzu
genisletiyor. Bizim i¢in Uiniversite,
bilginin tretildigi bir alan olmanin
yarunda insani kendi koklerine ve
icinde yasadig1 topluma baglayan, ona
aidiyet ve sorumluluk bilinci asilayan
bir medeniyet mekani. Temel hedefimiz,
bilgiyi eyleme doniistiirebilen, yasadigl
topluma ve insanliga karsi sorumluluk

~ 1. hisseden bireyler yetistirmek. Bu

nedenle dgrencilerimizin guiclii
akademik birikimle birlikte

~ Kkarakter, deger ve sorumluluk hilinci
kazanmalarin 6nemsiyoruz. Ge¢misten

aldigi ilhamu gelecegin imkanlariyla
bulusturan Universitemizde daha glizel
yarinlar birlikte insa etmek icin sizleri
iZU'ye davet ediyoruz.”

KUNYE

@ Kurucu Valaf: ilim Yayma
Vakfi

@ Miitevelli Heyeti Baskan:
Ozkan Goksal

@ Rektor: Prof. Dr. ismail
Kiiciik

@ Kurulus tarihi: 2010

@ Bulundugu il veilce:
istanbul / Kiiciikcekmece

@ Slogan: iyi Bir Egitim
Sozii

©® Mevcut akademik
personel sayisi: 506*

@ Mevcut dgrenci sayisi:
8.598 (10 Haziran 2026
itibariyle)

@ Akademik birimler: 8
fakiilte, 1 Enstitii

FAKULTELER

@ Egitim Fakiiltesi

© Hukuk Fakiiltesi

@ insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi

@ islami ilimler Fakiiltesi

@ isletme ve Yonetim
Bilimleri Fakiiltesi

@ Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi

@ Saghk Bilimleri Fakiiltesi

@ Spor Bilimleri Fakiiltesi

@ Enstitii / Lisansiistii
Egitim Enstitiisii
EGITIM DILI

@ izUrde egitim dili
agirhkh olarak Tiirkcedir.
Baz béliimlerde ingilizce ve
Arapca egitim verilmektedir.

YURT IMKANLARI

@ Mevcut yurtlarimiz 600
ogrenci kapasitelidir.
OGRENIM UCRETI

@ 2026-2027 akademik
yilinda tiim béliimlerde
egitim-ogretim ticreti KDV
dahil 850.000 TL olarak
uygulanmustir.

BURS VE INDIRIM
IMKANLARI

@ Tercih indirimi

@ YKS Siralama Bursu

@ YKS Derece Bursu

@ Akademik Basan Bursu

@ Hafizhk Bursu

@ Sporcu Bursu

@ Sanat Bursu

@ Kardes ve Es indirimi

@ Sehit Bursu, Gazi indirimi

@ ilim Yayma Vakf1 /
Cemiyeti Bursu

@ CAP ve Yandal Burslan

iz KUTUPHANESI
@ 13.500 m’ kapali alan
@ 1.100 kisilik cahisma
masalan

@ 550.000’e yakin dijital ve
basil kitap sayisi.
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NEREYE GIDIYOR
BU GENCLIK?
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YESEREN SPOR YAPAN, URETEN BiR KENT GEBZE

ebze'nin genclik Gehze, Belediye Baskani Zinnur Biiyiikgdz'iin "Once insan, 6nce genclik." anlayisiyla yeni bir kimlige

vizyonunda egitim
ve bilim basrolde yer kavusuyor. Fabrika bacalarinin yiikseldigi ilce; bugiin kus sesleriyle, pedal ritimleriyle ve genclerin

aliyor. Turkiye'nin en kahkahalariyla aniliyor. Yesil alanlardan modern spor tesislerine, uluslararasi organizasyonlardan

> onemli mthendislik ve iniversite is birliklerine uzanan yatirimlar, Gebze'yi Tiirkiye'nin 6rnek ilceleri arasina tasidi.
teknoloji tiniversitelerinden biri o
olan Gebze Teknik Universitesi '
(GTU), ilcenin gurur kaynagi
olmay1 sturdurtyor. Belediye
ile iniversite arasinda kurulan
glcliiis birligi kapsaminda
hayata gecirilen Giizide Campus
1 ve Guizide Campus 2, GTU
kamptsu icerisinde 8grencilere
hizmete acik. Ogrenciler; ders
aralarinda dinlenebildigi,
6dev hazirlayabildigi ve
sosyallesebildigi modern
mekanlara sahip.

Baskan Buiyiikgtz konuya
iliskin su degerlendirmeyi
yapiyor: "Universite sehrin,
sehir iniversitenin ayrilmaz
bir parcasidir. Gebze Teknik
Universitesi bizim en bityiik
degerlerimizden biridir ve
genclerimize sundugumuz her
imkan, gelecege attigimiz saglam
bir adimdur.”

ULUSLARARASI .
ORGANIZASYONLARIN ADRESI

Gebze'nin essiz cografyasi,
diinya sporcularinin rotasinda
yer almaya basladi. Denizli
Goleti, Ballikayalar, Eskihisar
Sahili ve Beylik Dag1 gibi dogal
guzellikler sporu ve sehri bir
arada yasamay1 mumkiin kiliyor.
Belediyenin destekleriyle sehre
kazandirilan organizasyonlar
sayesinde ilce; Ultra Trail ve Dag
Bisikleti yarislarinda diinya
sporcularini, Off-Road ve Driftfest
etkinliklerinde motor sporlari
tutkunlarini, BMX Turkiye
Sampiyonasinda ise gelecegin
sampiyon adaylarini agirhyor.
GELECEGIN SAMF_’IYONLARI BU
TESISLERDE YETISIYOR

Saglikli bir neslin modern
imkanlarla yetisecegi inanciyla
Gebzenin her kdsesi tam
donarumli spor tesisleriyle
donatildi Spor egitiminin
parlayan yildiz1 GEBZESEM,
sehidimizin ismini yasatan Eren
Bulbil Spor Kompleksi, mahalle
futbolunu profesyonel sahalara
tasiyan Pelitli Futbol Stadyumu
Beylikbagi Spor Tesisi, Siimeyye
Boyaa: Yar1 Olimpik Yiizme
Havuzu ve Giizide Spor ve Saghkh
Yasam MerKkezi, ilcenin spor
altyapisini Turkiye ortalamasinin
¢ok tizerine tasidu.

BASKAN BUYUKGOZ: "GENCLERIN
HAYALLERINE YAPILAN HER
YATIRIM... YARININ GEBZE SINE
YAPILAN YATIRIMDIR *

Gebze Belediye Baskani Zinnur
Buyikgo6z, sehirle ilgili hedeflerini
su sozlerle dzetliyor:

"Bizim icin genclik, sadece
gelecegin degil, bugiiniin de en
onemli glictidiir. Bu anlayisla
Gebze'de genclerin egitimden
spora, kiiltiir-sanattan sosyal
yasama Kadar her alanda
kendilerini gelistirebilecekleri
imkanlan artirmak icin
¢alisiyoruz. Cuinku biliyoruz ki
genclerin hayallerine, enerjisine

ayrilmaz bir parcasi haline geldi.
Bu alanlarn en dikkat ¢ekici
adreslerinden Pelitli Bayraktepe
Mesire Alani, 126 bin metrekarelik
genis yuzolcumu ve Turkiye'nin
en uzun kaydiraklarindan birine
ev sahipligi yapan yapisiyla

hem huzur arayanlarin hem

de heyecan pesinde kosan
cocuklarin ugrak noktasi oldu.
Doganin kalbinde konumlanan
Cumakd6y Mesire Alaniise 50

bin metrekareyi asan alaniyla
ilgenin yeni hafta sonurotasi
olarak Gebzelilerin giindemine
girdi. Sehrin akcigeri olarak
tanimlanan 435 bin metrekarelik
Gebze Millet Bahcesi, sundugu
yesil alanin yani sira kultiir

ve sanat etkinliklerine kucak
acan yapislyla farkl bir misyon
Ustleniyor; nitekim sevilen
sanat¢i Fatma Turgut'un kisa
sire 6nce burada verdigi konser,
binlerce genci ayni ¢ati altinda
bulusturarak bahc¢enin gencligin
nabzinin attig) bir sahneye
donustigind karnitladi. Tim bu
buyik 6lcekli projelerin yaninda
mahalle dlceginde de titiz bir
calisma yuriiten Gebze Belediyesi,
27 bin metrekareyi asan alanda
hayata gecirdigi 13 konsept ve 17
Klasik parklailcenin her sokagina
estetik, giivenli ve genclik dostu
bir dokunus kazandirdu.

Gebze; bugiin doganin, sporun,
bilimin ve gencligin de rotasi
olarak gelecege emin adimlarla
ilerliyor.

ve tiretkenligine yapilan her umutla _be‘1lkt1g1 bir Gebze insa "Ideal Sehir" vizyonu, Gebze'nin metrekarelik yesil

yatirim, yarinin Gebze'sine etmektir. . . dort bir yaninda ytikselen yesil temali yasam alani, kagit
yapilan yatirimdir. Hedefimiz; SEHRIN NEFESI 638 BIN dokularla adeta yeniden yaziliyor.  {izerindeki bir istatistik
genclerin kendilerini ait hissettigi, METREKARE YESIL YASAMALANI  Iice genelinde hemsehrilerin olmanin ¢ok 6tesine gecerek
Urettigi, sosyallestigi ve geleceg.e Baskan Zinnur Bluyiikgoz'in hizmetine sunula_: toplam 638.411 Gebzelinin gtindelik hayatinin
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UMRANIVE'DE GELECEK
GEN(.:LERLE SEKILLENIYOR

Umraniye Belediyesi, genc-
lerin iiniversite hayallerini
gercege doniistiirmek ve egi-
tim yolculuklarini destekle-
mek amaciyla egitimden bi-
lime, spordan kiiltiir-sana-
ta, teknolojiden sosyal yasa-
ma kadar genis bir yelpaze-
de projeler hayata geciriyor.

SPORLA
GUGLENEN
NESILLER
YETiSiYOR

S aghklinesiller yetistirmenin en
onemli yollarindan biri olarak
goriilen spor alaminda da Umraniye
Belediyesi 6nemli yatirimlara imza
atiyor. Her yil 33 farkhi bransta dii-
zenlenen spor kurslariyla yaklasik
90 bin kisi sporla bulusurken; Umra-
niye Spor Oyunlari, Yaz Spor Okullary,
Mahallem Futbol Turnuvasi, 3x3 So-
kak Basketbol Turnuvas, Geleneksel
Okculuk Kurslari ve daha bircok
organizasyonla yilda yaklasik 70 bin
kisi spor etkinliklerine katiliyor. Bu
organizasyonlar sayesinde gencler
yalmzca spor yapmiyor; takim ruhu-
nu, disiplinli calismay, paylasmayi ve
birlikte basarmay: da 6greniyor.

MILLISPORCULAR
YETISTIREN SPOR KULUBU

Umraniye Belediyesi Spor Kuliibii,
ilcede kurulan spor altyapisinin ba-
sarlya dontisen en énemli 6rnekle-
rinden biri olarak 6ne ¢ikiyor.

20 farkli bransta faaliyet gste-
ren kullip biinyesinde 1.661 lisansh
sporcu bulunuyor. Bugtine kadar
kazanilan 1.035 madalya, yetistirilen
24 milli sporcu ve 6 milli antrendr,
yapilan yatirimlarin somut sonucla-
rini1 ortaya koyuyor.

Umraniye Belediyesi, amator
spordan milli takimlara uzanan bu
basar1 yolculugunda genc sporcula-
rin yaninda olmaya devam ediyor.

GENCLERIN YASAMKALITESINI
ARTIRAN GUCLU ALTYAP

Genclik yatirimlari yalnizca egi-
tim ve sporla sinirh kalmuyor.

flcede bugiine kadar 14 egitim
tesisi, 19 spor tesisi, 8 kiitiiphane, 14
sosyal tesis, 2 bilim ve killtir mer-
keziile 96 acik spor alani genclerin
hizmetine sunuldu. Devam eden
projelerle yatirimlarin sayisi her
gecen glin artiyor. Mahalle dlcegin-
de planlanan yatirimlar sayesinde
gencler; egitimden spora, kiiltirel
etkinliklerden sosyal yasama kadar
bircok hizmete yasadiklari cevrede
kolaylikla ulasabiliyor.

Irsat esitligini esas alan ¢calismalarla

genclerin akademik basarilar

desteklenirken kisisel, sosyal ve

kiiltiirel gelisimlerine de katk:

sunuluyor. YKS hazirlik kurslarindan
tercih danismanhgina, bilim merkezlerinden
millet kiitiphanelerine, spor tesislerinden
sosyal yasam alanlarina kadar olusturulan giicli
altyapi sayesinde gencler hem tiniversiteye daha
donanimbh hazirlanmiyor hem de potansiyellerini
kesfetme imkani buluyor. Yaklasik 320 bin kisiye
ulasan egitim ve spor faaliyetleriyle Umraniye
Belediyesi, iniversite egitimi almak isteyen
genclerin yaninda olmaya ve onlarin gelecegine
yatirim yapmaya devam ediyor.

EGITIMDE FIRSAT ESITLIGINI
GUCLENDIREN YATIRIMLAR

Umraniye Belediyesi, egitim alaninda
yurittiigti cahsmalarla genclerin akademik
basarilarin desteklemenin yaninda onlarin
kisisel gelisimlerine de katki sunuyor.

YKS hazirlik kurslari, destek programlaryi, dijital
egitim hizmetleri ve farkh egitim projeleriyle her
yil yaklasik 22 bin 6grenciye ulasiliyor. Boylece
ogrenciler yalmzca sinavlara hazirlanmakla
kalmuyor; diizenli cahsma aliskanhigi kazaniyor,
akademik basarilarini artiriyor ve gelecek
hedeflerine daha giicli hazirlaniyor.

Her y1l YKS tercih déneminde hizmet veren
YKS Tercih Cadiri ile de tiniversite adaylarina
ucretsiz danismanlik destegi sunuluyor. Alaninda
uzman rehber 6gretmenler esliginde yiiriittilen
tercih danismanhg) sayesinde 6grenciler, ilgi
alanlari ve hedefleri dogrultusunda bilingli
tercihler yaparak uiniversite yolculuklarina daha
saglam adimlarla bashyor.

Umraniye Belediyesi'nin egitim anlayis;
firsat esitligini merkeze alan, her 6grencinin
potansiyeline ulasmasini hedefleyen biittinciil bir
yaklasim tizerine kuruluyor.

TEKNOLOJIYI TUKETEN DEGIL, URETEN
BIR GENCLIK

Gelecegin diinyasinda s6z sahibi olmanin
yolunun bilim ve teknolojiden gectiginin bilinciyle
hareket eden Umraniye Belediyesi, gencleri erken
yasta bilimsel diistinceyle bulusturuyor.

Umraniye Yapay Zeka ve Inovasyon Merkezi,
Fen Deney Attlyesi gibi uygulamali egitim
alanlarinda 6grenciler deneyerek 6greniyor;
arastirma, iretme ve problem ¢6zme becerilerini
gelistiriyor.

Sehit Mithendis Zahide Gii¢lii Ekici Bilim
Merkezi ise bugiine kadar 40 bin 6grenciyi
bilimle bulusturarak ilcenin en 6nemli egitim
yatinnmlarindan biri haline geldi. Burada
gerceklestirilen uygulamal egitimler sayesinde

Tercit Retbere <O2g

Bu egitimler sayesinde gencler hem mesleki

bolimuinde kesintisiz hizmet sunarak egitim

cocuk ve gencler, bilimi yalmzca teorik bilgi
olarak degil, hayatin icinde deneyimleyerek

yeterlilik kazaniyor hem de kiilttirel ve sanatsal
yonlerini gelistirerek sosyal hayata daha giicli

hayatina énemli katki saghyor.

UNIVERSITE OGRENCILERINE HER

ogreniyor. o e . . AKSAM SICAK YEMEK DESTEGI
AKADEMI UMRANIYE ILE HER GENCE MILLET KUTUPHANELERI GENCLERIN mreriiye Belediyesi, 2021 simdahayats
YENIBIR UFUK ENBUYUK DESTEKCISI gecirdigi Ogrenci Lokantasi projesiyle tiniversite

Genclerin ilgi alanlarini kesfetmelerine ve
yeteneklerini gelistirmelerine imkéan saglayan
Akademi Umraniye, yasam boyu 6grenme
anlayisimin énemli merkezlerinden biri olarak
faaliyetlerini stirdiriyor.

15 kurs merkezi ve 147 farkl bransta verilen
egitimlerle her yil yaklasik 5 bin 500 kursiyer,
meslek edindirmeden yabanc dile, miizikten
gorsel sanatlara, geleneksel sanatlardan dramaya
kadar bircok alanda egitim gériiyor.

Bilginin en degerli yatirim oldugu anlayisiyla
ilceye kazandirilan millet kiitiiphaneleri,
dzellikle 6grencilerin en ¢ok kullandig1 yasam
alanlarindan biri haline geldi.

Modern mimarisi, sessiz ¢alisma salonlari
ve zengin kaynaklariyla hizmet veren dort
millet kiitiphanesi, yaklasik 80 bin tiyeye ev
sahipligi yapiyor. Sinav hazirlik stireclerinden
akademik arastirmalara kadar bircok alanda
genclere destek veren merkezler, gliniin bityik

dgrencilerinin yanmnda olmaya devam ediyor.
Belediye hizmet binasinda faaliyet gosteren
égrencilokantasinda, Umraniye'de (6grenci
yurtlar1 haric) ikamet eden tiniversite
ogrencilerine hafta ici her giin ticretsiz aksam
yemegi sunuluyor.

Saglikly, hijyenik ve dengeli 6glinlerle genclerin
buitcelerine destek olmay1 amaclayan hizmet,
ayni zamanda 6grencilerin bir araya geldigi sicak
ve samimi bir bulusma ortami olusturuyor.

GENCLERIN YENI BULU$MA NOKTALARI BIR BASKA KAHVE VE BIR BASKA BURGER

mraniye Belediyesi, genclerin sosyal

yasamini destekleyen projelerine “Bir
Baska" markasiyla yenilerini eklemeye devam
ediyor. llcenin farkh noktalarinda hizmet veren
Bir Baska Kahve kiosklari, uygun fiyath kahve
secenekleriyle 6zellikle 8grencilerden yogun ilgi
goriiyor. Umraniye Belediyesi mobil uygulamasina
entegre edilen Bir Baska sistemi sayesinde
gencler, avantajli fiyatlarla kahveye ulasabiliyor.

Bir Baska markasinin yeni halkasi olan Bir

Baska Burger ise Santral Etkinlik Alani'nda hizmete
acildi. Uygun fiyath ve kaliteli mentleriyle 6zellikle
genclere hitap eden isletme, lezzetli tirtinleri ve
modern atmosferiyle 6grencilerin yeni bir bulusma
noktasi olarak Umraniye'deki yerini ald1.

GENCLERLE GUCLU ILETISIM:
MOTIVASYON BULUSMALARI

Umraniye Belediyesi tarafindan diizenlenen
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Motivasyon Bulusmalari, genclerle belediye
yonetimini ayni masada bulusturmaya devam
ediyor. Umraniye Genclik Meclisi tiyeleri ve lise
ogrencilerinin katildig1 programlarda gencler;
Belediye Baskari Ismet Yildirim ile sohbet
etme, sorularini yoneltme ve tecriitbelerinden
faydalanma imkani buluyor.

Sohbet, muizik ve cesitli etkinliklerle
zenginlesen bulusmalar, genclerin sosyal ve
kisisel gelisimlerine katki sunarken, onlarin
gOrus ve onerilerini dogrudan paylasabilecekleri
samimi bir iletisim ortami olusturuyor. Program
sonunda gerceklestirilen Bir Baska Kahve ikrami
ise bulusmalarin keyifli anlarindan biri olarak
genclerden blytk ilgi gorityor.

Umraniye Belediyesi, genclerin dogayla ic ice
vakit gecirebilecegi yasam alanlarini da artirmay:
strdurttyor. Dért millet bahcesi, yuriytis yollar,

_|_

bisiklet parkurlari, acik spor alanlari ve sosyal
etkinlik alanlariyla genclerin aktif yasamiru
destekleyen ilce, bugiin azimsanmayacak kadar
blytik bir yesil alan varligina sahip bulunuyor.
Dogayla biitiinlesen yasam alanlari, genclerin
sosyallestigi, spor yaptig1 ve kaliteli zaman
gecirdigi nemli bulusma noktalaria dontistiyor.

GUCLU GENCLIK, GUCLU UMRANIYE,
GUCLU TURKIYE

Umraniye Belediyesi, genclere yonelik yati-
rimlarini kisa vadeli hizmetler olarak degil, uzun
vadeli bir kalkinma vizyonunun temel unsuru
olarak degerlendiriyor. Bilim ireten, okuyan, dii-
slinen, spor yapan, kiltiir ve sanatla i ice yetisen
bir nesilicin egitimden sosyal yasama kadar her
alanda yatirimlarimn stirdiiren belediye, genclerin
potansiyellerini ortaya ¢cikaracak giiclii bir gelisim
ekosistemi olusturuyor.
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onya Buyliksehir Belediye Baskam

Ugur Ibrahim Altay, Tiirkiye'nin

tarihi baskentlerinden olan

Konya'nin gecmisi binlerce yil

oncesine dayanan ve bircok
medeniyete ev sahipligi yapmis ¢zel bir sehir
oldugunu soyledi.

Konya sinurlar icinde bulunan, UNESCO
Diinya Mirasi Listesindeki Catalhdytik'tin 9 bin
500 yil 6ncesine dayanan insanhgin en eski
yasam alanlarindan biri oldugunu vurgulayan
Baskan Altay, o glinden bugline Konya'da
bircok medeniyetin dogup biytidigini ve
gelistigini kaydetti.

GENCLIK VE OGRENCI SEHRI

Anadolu'nun merkezinde 42 bin
kilometrekarelik alana ve 2,3 milyonu
askin niifusa sahip olan Konya, bes
Universitede 6grenim gérmekte
olan 130 bin égrencisiile egitim
seviyesi yiiksek bir sehir.

Konya, 6gretim elemani
sayisinda ve 6rgliin Uiniversite
ogrencisi sayisinda Turkiye'de
4, sirada yer aliyor. Konya'dan
Istanbul, Ankara, Eskisehir

ve Karaman'a Yiiksek Hizl
Trenbaglantilariile erismek
mimkiin. Konya havalimani ile
Istanbul ve Izmir'e ucus imkani
bulunuyor.

Konya Biiyiiksehir Belediye
Baskani Ugur ibrahim Altay,
"Genclerimiz icin Konya Modeli
Belediyecilik anlayisiyla onlarca
calismaya imza atiyoruz. Genclik
Meclisimiz, Genclik Merkezimiz,
Calisan Genclik Meclisimiz,

Geng Kiiltiir Kart uygulamamiz,
KAPSUL Teknoloji Platformu,
Sosyal Inovasyon Ajans,
genclik ve egitim kamplar gibi
calismalarnimizi gencler icin
hayata gecirdik" dedi.

GENC KULTUR KART

Konya Biiytiksehir Belediyesi
tarafindan, sehirde ikamet eden
ve egitimini sirdiiren tiniversite
ogrencilerinin sosyal, kiiltiirel,
egitsel ve sportif faaliyetlere
katihimim ve ilgiyi artirmak
amaciyla hazirlanan Geng Kiltuir
Kart uygulamasi, genis kapsaml
bir sosyallesme programu olarak
dikkat cekiyor. Ogrenciler Genc
Kiltlr Kart ile sehirde diizenlenen sosyal
sorumluluk projelerine katilarak topladig:
puanlar tiyatro, konser, spor ve egitim
harcamalarinda kullanabiliyor. Geng Kiiltiir
Kart tiyesi gencler, akilli telefon uygulamasiyla
kitap, online egitim, spor tiyelikleri gibi
cekilislere de katiim saglayabiliyor.

KAPSUL TEKNOLOJI PLATFORMU

Teknoloji ve inovasyon alani ile ilgilenen
dgrencilere yonelik tilkemizin Milli Teknoloji
Hamlesine katki saglamak ve teknoloji odakh
calismalara destek olmay1 amaclayan Kapstil
Teknoloji Platformu'nda bir araya gelen gencler
TEKNOFEST yarismalarinda sehri ve tilkeyi
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Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkani Ugur ibrahim Altay, UNESCO Diinya Mirasi Listesi’ndeki Catalhdyiik’ten bu
yana 9 hin 500 yildir bircok medeniyete ev sahipligi yapan Konya’nin; tarih, kiiltiir ve doga turizminin yaninda
bir gengllk egltlm ve spor §ehr| oldugunu belirterek, tiim gencleri iiniversite egitimi icin Konya'ya davet etti.

#

temsil etmek icin gayretle
calisiyor. Ulkemizin en bilyiik
bilim festivallerinden olan
Konya Bilim Festivalini10. kez
diizenleyen Konya Biytiksehir
Belediyesi, Tuirkiye'nin
TUBATIK destekliilk ve en
blyiik bilim merkezi olan
Konya Bilim Merkezi'nde de on
binlerce bilim meraklisi genci
agirhyor.
Sehir Konferanslariile
her ay sehir merkezinde
veilcelerde tinlii isimler
genclerle bulusuyor. Her yil
diizenlenen Konya Kitap
Gunleri, ylizlerce yazari imza
gunlerinde okurlarla bir
araya getiriyor. Konya Sehir
Tiyatrosuile her sene onlarca
farkli oyun, Selcuklu Kongre
Merkezi'nde on binlerce seyirci
ile bulusuyor.

ULASIMDA EN UCUZ
SEHIR KONYA

Konya Biiyliksehir Bele-
diyesi olarak Tirkiye'nin en
biiytik cografi alaninda ulasim

hizmeti verdiklerini belirten Konya Bilytiksehir
Belediye Baskani Ugur Ibrahim Altay, Konya
merkezde tramvay ve otobuslerin, tasra ilce-
lerde ise otobuslerin ulasim hizmeti verdigini
sdyledi. Ulasim filosunu stirekli cevreci arac-
larla gticlendirdiklerini kaydeden Baskan Altay,
"Konya'da 6grenci ulasimini bilytiksehirler
arasinda en uygun fiyatla yapmay: stirdiirtiyo-
ruz. Sehrimizde 6grenci binis ticreti12 TL'dir.
Bir aylik sinirsiz binis imkani sunan abonman
450 TL'dir" ifadelerini kullandi.

GUCLU SPOR ALT YAPISI

Konya'nin son yillarda spor alaninda
oldukca 6nemli gelismeler kaydettigini
belirten Baskan :

Altay, "Sehrimizin her kdsesinde sporseverler
icin yeni spor alanlari olusturduk. Her yas
grubuna hitap eden, sporu tesvik edici
onlarca farkh projeyi hayata gecirdik. On
binlerce vatandasimizin katildigi maratonlar,
festivaller diizenliyoruz. Ayrica, 55 tilkeden
4,200 sporcunun Katildig1 5. islami Dayanisma
Oyunlari'na ev sahipligi yaptik. 2023 Diinya
Spor Baskenti olan Konya'miz 2026 Avrupa
Bisiklet Baskenti olarak secildi. Ayrica, islam
Isbirligi Teskilat1 Genclik Forumu tarafindan
2026 Islam Isbirligi Teskilati Genclik Baskenti
unvanina sahibiz" dedi.

BISIKLET SEHRI

Konya, cografi yapisi geregi Turkiye'de en
fazla bisiklet kullanilan sehir konumunda.
Konya'da bisiklet kullammini daha fazla
artirmak icin Turkiye'ye 6rnek projeler hayata
gecirdiklerini séyleyen Baskan Ugur Ibrahim
Altay, "680 kilometre bisiklet yolu ile bu konuda
Turkiye'de acik ara 6ndeyiz. Turkiye'nin ilk
bisiklet miizesini sehrimize kazandirdik. Yine
bir ilk olan bisiklet tramvayimiz buiytik ilgi
goruyor" diye konustu.

Konya'da sehir genelinde ticretsiz bisiklet
tamir istasyonlari, bisiklet kdpruileri, bisiklet
trafik 1siklari, bisiklet bekleme istasyonlary,
Akl Bisikletli Ulasim Sistemi (ABUS),
elektrikli bisiklet kiralama hizmeti, bisiklet
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tasima aparatlari monte edilen otobiisler
dikkat cekiyor.

BIRBIRINDEN GUZEL MUZELER VAR

Konya'min binlerce yillik tarihi ve zengin
kiiltiirel dokusuyla adeta bir acik hava miizesi
niteliginde oldugunu vurgulayan Baskan Altay,
sunlar1 sdyledi: "Konya'miz basta Mevlana
Celaleddin Rumi'nin Miizesi olmak tizere tarihi
ve dogal glizellikleriile her yil milyonlarca
misafiri agirhyor. Bizim de Biiyiiksehir
Belediyesi olarak sehrimize kazandirdigimiz;
Catalhoytk Tanitim ve Karsilama Merkezi,

Tas Bina Dijital Tamitim Merkezi, Depo No:4,
Konya Panorama Miizesi, irfan Medeniyeti
Arastirma ve Kultiir Merkezi gibi eserler
sehrimizin manevi atmosferini, tarihini ve
kultirind etkileyici bir sekilde yansitiyor. Ben
herkesi dért mevsim giizel olan Konya'ya davet
ediyorum.”

SANAYI, TICARET VE ISTIHDAM

Konya, 12 Organize Sanayi Bolgesi ve 2
teknoloji gelistirme bolgesi ile tilkemizin dnemli
tarim, sanayi ve ticaret merkezi konumunda.
Sehirde; makine imalati, otomotiv yedek
parca sanayi, metal dékiim, gida endiistrisi,
arac-ustl ekipman Uiretimi, gida, plastik
ambalaj, ayakkabi imalati, tarim makineleri
ve ekipmanlari ile degirmen makinesi tiretimi
rekabetci sektorler olarak 6ne cikiyor.
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BAGCILAR'DA UCRETSIZ TERCIH DANISMANLIGI

Bagcilar Belediyesi tarafindan 15 Temmuz Demokrasi ve Milli irade Meydani’na kurulan stantta, iiniversite tercih siirecindeki genclere iicretsiz danismanlik hizmeti veriliyor. Uzmanlar,
ogrencilerin tercihlerini hilincli sekilde yaparak geleceklerini sekillendirmelerine yardimci oluyor. YKS tercih doneminin genclerin gelecegini helirleyen en Gnemli siireclerden biri
oldugunu sdyleyen Bagcilar Belediye Baskani Yasin Yildiz, “Ogrencilerimize iicretsiz danismanlik hizmeti sunarak en dogru iiniversiteyi ve béliimii secmelerine yardimci oluyoruz” dedi.
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agcilar Belediyesi,

Yiksekogretim Kurumlari

Smavi (YKS) sonuclarimin

aciklanmasinmin ardindan 15

Temmuz Demokrasi ve Milli irade
Meydani'nda tercih danismanlik stand:
kurdu. Sinav sonuclariyla tercih merkezine
gelen Universite adaylari, alaninda uzman
danismanlar tarafindan karsilaniyor.
Adaylarn ilgi alanlari, puanlari ve basari
siralamalari dikkate alinarak kendilerine
en uygun tercihleri yapmalari konusunda
rehberlik ediliyor.

ONEMLIBIR KARARIN ESIGINDELER

Genclerin cok dnemli bir siirecten
gectigini belirten Bagcilar Belediye
Baskaru Yasin Yildiz, “Ogrencilerimize
egitim hayatlarinin her asamasinda
destek olmak icin calismalarimizi

gucLy TURKIYE

 (basous| vaswioz | Genglk

S ——

surdurtyoruz. Belediyemiz btinyesindeki
kiutiiphanelerimiz ve etiit merkezlerimizde
YKS'ye hazirlanmalari icin uygun ¢alisma
ortamlarini olusturduk. Sinav éncesinde de
YKS basvuru ticretlerini karsiladik. Simdi
ise geleceklerini sekillendirecek 6nemli bir
kararin esiginde olan genclerimizin tercih

stirecinde tcretsiz danismanlk hizmetimizle
yanlarindayiz. Uzman egitmenlerimiz
esliginde 6grencilerimizin kendileri i¢in en
dogru universiteyi ve bélimu se¢melerine
yardimci oluyoruz. Hayallerine giden yolda
yapacaklari tercihlerin simdiden hayirh
olmasin diliyorum. Universiteye yerlesen

ogrencilerimize her yil oldugu gibi bu yil da
basari bursu verecegiz. Tim 0grencilerimizi
Bagcilar Meydani'ndaki tercih danismanhk
noktamiza bekliyoruz" dedi.

Tercih danismanlk stands, 10 Agustos'a
kadar her gtin 10.00-19.00 saatleri arasinda
hizmet verecek.

KTO KARATAY
UNIVERSITESI

KONYA TICARET ODASI UNIVERSITESIDIR

ERASMUS + ILE
YURT DISI

EGITIM IMKANI
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BILIMIN, TEKNOLOJININ VE
BOLGESEL KALKINMANIN
TRAKYA’DAKI ONCU USSU:

TEKIRDAG
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UNIVERSITESI
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Sultan Fatih’in 1471 yilinda temellerini attigi 555 yillik
koklii bilim ve egitim mirasinin temsilcilerinden ve
Fatih Sultan Mehmet Vakfi'nin kurucu vakiflari arasinda
yer aldig1 FSM Vakif Universitesi, yeni akademik yil

~.,~;'?'-;!‘i ¥~ oncesinde aday 6grencilerini istanbul’'un merkezindeki
: yerleskelerinde agirlamaya hazirlaniyor. |

uksekogretim Kalite

Kurulu (YOKAK)

tarafindan 5 yillik

tam akreditasyona

sahip olan Fatih
Sultan Mehmet Vakif Universitesi,
arastirma odakh egitim anlayis;,
disiplinler arasi calisma kulttrd,
uygulama ve arastirma merkezleri
ile uluslararasi is birlikleri
sayesinde 6grencilerini mesleki
bilgiyle birlikte bilimsel diistinme,
elestirel bakis ve toplumsal
sorumluluk bilinciyle de gelecege
hazirhyor.

2026 yiinda bu kokli
mirasin 555. yilini
kutlayan tiniversite,
vakif medeniyetinin
ilim anlayisini
glinimiz akademik
standartlanyla
bulusturarak
gecmisten aldigy
birikimi gelecegin
bilimsel tiretimine
yOn veren bir
glice donisturmeyi
hedefliyor.

TEMEL REFERANSIMIZ
FATIH SULTAN MEHMET
HAN'IN BILIM GELENEGI

Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Nevzat Simsek, 555 yillik bilim ve
egitim mirasimin yalmzca kokli
bir gec¢misi degil, ayni zamanda
onemli bir sorumlulugu ifade
ettigini belirterek sunlari séyledi:
“Fatih Sultan Mehmet Han'in
vakif anlayisiyla insa ettigi bilim
gelenegi, buglin de Uiniversitemizin
temel referanslarindan
biridir. Biz bu mirasi
yalnizca koruyan
degil, arastirma,
yenilikcilik ve
bilimsel tiretimle
gelistiren bir
anlayisla hareket
ediyoruz.
Universitemizde
yuritilen
her akademik
calisma, gecmisten
devraldigimiz
sorumlulugun
gelecege

VILLIK BiLIM V'

.......

tasinmasina katk:
sunmaktadir.”
FSM
TURKIYE'NIN
SECKIN
UNIVERSITELERI
ARASINDA
Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesi, YOKAK tarafindan
yuritilen Kurumsal Akreditasyon
Programi kapsaminda 2026 yilinda
degerlendirilen tiniversiteler
arasinda 5 yillik tam kurumsal
akreditasyon almaya hak
kazanan alt1 iniversiteden
biri oldu. Universite, egitim-
Ogretim, arastirma, yonetisim,
uluslararasilasma ve toplumsal
katki alanlarinda olusturdugu
kalite kiltiiriint surekli
gelisim anlayisiyla
surduriyor.
OGRENCILERIN
%98 TBURSLU
Ogrencilerine
sundugu genis burs
imkanlari ve 6grenci
. dostu kesintisiz burs
politikasiyla dikkat
ceken Universitede,
ogrencilerin %98'i burslu
Ogrenim goruyor. FSM'de
Basari burslary, tesvik
burslari, sporcu bursu,

kardes indirimi, hafizlik bursu
ve cesitli destek programlariyla
birlikte 10'un tizerinde burs imkani
saglaniyor.

ARASTIRMA VE
ULUSLARARASILASMA
ODAKLIEGITIM

Miuhendislikten mimarhga,
hukuktan sosyal bilimlere
kadar farklh disiplinlerde egitim
veren iniversite; laboratuvarlar,
uygulama atoélyeleri, arastirma

merkezleri ve sektor is birlikleriyle
ogrencilerine teoriyi uygulamayla
bulusturan bir 6grenme ortami
sunuyor.

Bugtin 78 tilkeden 1.596
uluslararasi 6grenciye ev sahipligi
yapan Fatih Sultan Mehmet Vakaf
Universitesi, degisim programlari

ve uluslararasi akademik is
birlikleriyle 6grencilerini kiiresel
Olcekte rekabet edebilecek
donamimla yetistiriyor.

BASARILARLA GUGLENEN
AKADEMIK EGITIM

Universite égrencileri hukuk

yarismalarindan, ulusal tasarim ve

mimarlik yarismalarina bilimsel
projelerden TEKNOFEST'e kadar
bircok alanda énemli basarilara
imza atiyor.

Universitenin bilim diinyasiyla
kurdugu giicli iliskinin 6nemli
gostergelerinden biri de Nobel
Odillii bilim insani Prof. Dr.

Aziz Sancar'a tevdi edilen fahri
doktora unvani oldu. Prof. Dr.
Sancar, "Hem Turkiye'den hem
Avrupa'dan hem de Amerika'dan

Sayilarla Fatih
Sultan Mehmet
Vakif Universitesi

@ 4 Yerleske

@ 7 Fakiilte

@ 1 Meslek Yiiksekokulu

@ 30 Lisans Progranu

@ 25 On Lisans Progranu

@ 2 Enstitii

@ 32 Yiiksek Lisans Programu

@ 13 Doktora Programu

@ 2 Sanatta Yeterlik Program

@ 17 Uygulama ve Arastirma
Merkezi

@ 78 Ulkeden 1.596
Uluslararas: Ogrenci.

50'den fazla fahri doktora teklifi
aldim. Fakat sadece Fatih Sultan
Mehmet Vakif Universitesinden
gelen teklifi kabul ettim. Cinki
Fatih Sultan Mehmet benim icin
cok buiytik sey ifade ediyor.”
sozleriyle tiniversitenin koklii ilim
gelenegine dikkat cekti.

ISTANBUL'UN KALBINDE
UNIVERSITE DENEYIM

Topkapy, Halic, Uskiidar ve
Ayasofya'daki yerleskelerinde
egitim veren Fatih Sultan Mehmet
Vakif Universitesi; modern egitim
altyapisini Istanbul'un tarihi ve
kilttirel mirasiyla bulusturuyor.
Ogrenci kuliipleri, kiiltiir-sanat
etkinlikleri, spor faaliyetleri ve
kariyer programlari tiniversite
yasamini destekleyen onemli
unsurlar arasinda yer aliyor.

Bu kokli bilim ve egitim mirasini
idrak eden Fatih Sultan Mehmet
Vakif Universitesi, yil boyunca "555.
Yilda 55 Etkinlik" temasiyla genis
yanki uyandiran akademik, kiilttirel
ve sanatsal organizasyonlar
gerceklestiriyor. Universite, bu
kapsamda Milli Egitim Bakanlig1
(MEB) is birligiyle diizenlenen Fetih
Ruhu Yarismalari ile de 555 yillik
ilim gelenegini, gelecegiinsa edecek
olan yeni nesillerle bulusturuyor ve
genc zihinlerde kokli bir medeniyet
bilinci uyandiriyor.
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azar Prof. Stephen Covey'in cok

sevdigim iki prensibi var:

“Islerinizi 6nem sirasina gore yapiniz.

[sinize sonunu diistinerek baslaymiz."

Milli Egitim Bakamimiz Yusuf

Tekin'in kulagina bu iki harika prensibi
fisildamak isterim. Milli Egitim Bakanligindan
nice bakan geldi, gecti. Bir glin sizde
ayrilacaksimz.

“Neile hatirlanmak istiyorsamz o ise dncelik
veriniz!”

Kiymetli bakarumdan Ak Partili milli egitim
bakanlarmin bugiine kadar dokunmaya cesaret
edemedikleri 6nemli icraatlar bekliyorum.

Reform bekleyen konular,yetistirmek
istedigimiz nesiller icin hayati éneme sahip.

MEDENIYET DEGERLERIMIZE SAHIP
OGRETMEN YETISTIRIN

Egitimin en etkili 6znesi 6gretmendir. Milli
Egitim Bakanhg) Ogretmen Akademileri kurdu,
iyi bir adim. Bu topraklari fetheden ve bize
emanet birakan atalarimiz islam Medeniyetinin
temsilcileri idiler. islam Medeniyetinin temeli
Kur'an'a dayanur. Kur'an' en iyi anlayan, anlatan
ve hayatina tathik eden Hz. Muhammed'dir (sav).

“Ben sadece 6gretmen olarak gonderildim.”
buyurur Hz. Muhammed(sav).

Hz. Muhammed (sav) 23 sene 6gretmenlik
yaptt Cahil; kitabi, okulu olmayan; vahsi bir
millete 8gretmenlik yapti. Kisa stirede cahil
insanlar bilgili ve bilge, vahsi insanlari medeni,
merhametsiz ve vicdansiz insanlari merhamet
abidesi, inan¢siz insanlari miimin, yol kesen ve
kervan soyan insanlari yolcuya yardim eden
insanlara dénuistiirdil.

Hz. Muhammed (sav) biitiin ¢aglarin en
sevilen ve en basarili 6gretmenidir.

Tarihte benzeri goriilmemis bir inkilaba,
degisime ve déniistime imza att1. Ogretmenlik
hayati boyunca Kur'an okudu ve kotti insanlari
Kur'an nuruyla iyi insanlara dontistiirdil.

Egitim Fakiiltelerine ve Ogretmen
Akademilerine Hz. Muhammed'in (sav) Egitim
Anlayisi ve Egitim Metotlan dersi konmah.

Ogretmenlere “Kur'an hakikatlan ve islam'in
Medeniyet Tasavvuru” dersi okutulmal.

150 yildir Bati'y1 taklit ettik, egitim sistemi
bituntyle Bat1 kopyasidir.

Koétl insanlariiyi insana dontistiremedik.

Bati insan da ideal anlamda iyi degil. Bati’min
egitim modeli, onlarn 70 milyon Kizilderili, 10
milyon Kongolu, 3 milyon Vietnaml, 1 milyon
Irakli, 15 milyon Afrikal dldiirmelerine, 35
milyon Afrikaliy1 kolelestirmelerine, Nagazaki
ve Hirosima’y:1 hombalamalarina, 1. Diinya
Savasinda 6 milyon, 2.Diinya Savasinda 56
milyon insam katletmelerine engel olmadi.

Gazze, Filistin, Iran, Irak, Afganistan,
Avusturalya'yiisgal etmeleri onlarin medeni
olmadiklarin gésterir. Ornek alinacak bir Bati
medeniyeti yok. Batili tilkeler Gazze ve Filistin'de
soykirnimci Israil'i desteklediler, desteklemeye
devam ediyorlar.

Kendi degerlerimize donmek, yerli ve milli bir
sistem kurmak, medeniyet degerlerimize sahip
Ogretmen yetistirmek zorundayiz.

Egitim Fakiiltelerinde anlatilan egitim
kuramlari ve egitimci 6rnekleri bitiintiyle Batil.

Mehmet Akif, medeniyet degerlerimize sahip
Ogretmeni soyle anlatir:

“Muallimim diyen olmak gerekir imanl;

Edepli, sonra liyakatli sonra vicdanh!”

Ogretmen Akademilerinde Hz. Muhammed
(sav) modeli bir egitim sistemini benimseyen
Ogretmen yetistirmek icin programlar yapmah.
Mevcut 6gretmenler hizmet ici kurslara alinarak
bu egitim verilmeli.

YABANCIDILLE EGITIME MUTEKABILIYET
YASASI GETIRIN, EGITIMDEKI
KAPITULASYONLARIKALDIRIN

Yabana dille egitim yapan ilkokul, ortaokul,
lise ve Uiniversitelere derhal mutekabiliyet
esasl getirilmeli. Bunlarin basinda Misyoner
Chrus Hamlin'in actig1 Robert Kolej ve Bogazici
Universitesi gelir. Hamlin, Protestan papazidir,

Protestanligl yaymak amaciyla bu okulu agmuistir.

Turkiye'yi kalkindiracak adamlar yetissin diye
degil. Misyoner Hamlin, uzun zaman okul icin
bina ve arsa arar, hikiimet onu bu faaliyetlerini
takip eder ve arsa-bina almasini engeller.

Sonunda zamanin Paris Buytikelcisi Ahmed
Vefik Pasa'nin Bebek sirtlarindaki arsasiu 8
bin sterline satin alir, pasa paraya sikistigiicin
satar. Ozel miilk oldugu icin hitkimet satis
engelleyemez. Buraya insa edilen Robert Kolej,
pasanin siyasi destegiile 4 Temmuz 1871'de
blytik bir merasimle acilir.

Osmanlh bahriyesinde 40 yil calisan Ingiliz
Amiral Sir Henry Woods'un verdigi bilgiye gore
kolej “zamanin Harbiye Nazirmmn itirazina
ragmen Bogaz'in en stratejik ve en dar yerinde
ABD ve ingiltere’nin diplomatik basksiyla’
kurulur. Kolej “sadece Tiirkiye'nin degil belki de
dinyanin en glizel bolgesinde yapilarak, binalar
tzerinde Amerikan bayragini dalgalandirmaya”
baslar. (www.derintarih.com )

Ahmet Vefik Pasa, 6ldiigli zaman Eytiip Sultan
mezarligina gémilmek ister. Abdiilhamit Han
karsi cikar, der ki: “Arsasim sathi, oraya kilise
yapturds, lknyamete kadar ¢can sesi dinlesin!”

Bu okuldan mezun olan Bulgar, Yunan, Sirp,
Arnavut 6grenciler Balkanlara gider irkcilik
atesini yakarlar ve 1912 Balkan Harbi'nde
Balkanlar elimizden ¢ikar.Osmanli Devleti'ni bu
tir okullardan mezun olanlar yikti. Cumhuriyet
déneminde Galatasaray, Robert Kolej, Uskiidar
Amerikan Koleji mezunlary; Fulbrigth,
Rockefeller, Carnegie bursuyla Amerika'da
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MILLI EGITIMDE REFORM
BEKLEYEN KONULAR

okuyanlar Turkiye'yiidare

L . Almanya'da Turkce
Fichi Katkan ol ALIERKAN ® Berada anaokule,
Parola Winston KAVAKI_I ilkokul, ortaokul, lise ve
e ranese
budayn, solarsa sulaym.” miutekabiliyet esast!

EGITIM SOMURGE ARACIDIR

Egitim yatinmlarinin somuirgecilik maksadiyla
yapildigini bilmeyenlere Prof. ismail Aydogan'm
su kitaplarini tavsiye ederim:

1. Afrika’da Somiirgecilik ve Egitim, Hece
Yaymnlan 3 cilt

2. Kiiresel Sermaye ve Egitimin Doniisiimii,
Hece Yaymlan

ODTU, Bogazici Universitesi gibi okullar
Turkiye'yi kalkindirmak icin hicbir proje
yapmadilar; yabancilarin ¢ikarlarini korudular,
kolladilar. Yabanc tilkelerin taseronlugunu
yaptilar. Taklitci zihniyet 150 yildir bu tilkeyi
kalkindirmadi.

Selcuk Bayraktar'a kadar tilkemizde IHA,
SIHA, KIZILELMA insansiz hava araclarina sahip
olmadik. Tayyip Erdogan'a kadar TUSAS, KAAN
yapmadi TOGG arabasi tiretmek icin tilke Ak
Partiiktidarim bekledi.

Erbakan'in 1960'ta yaptig1 DEVRIM arabasina
benzin koymayarak sabote ettiler.

ithal kafalar, taklit zihniyet, devsirilmis
adamlar tilkeyi kalkindirmads, kalkindirmak
istemedi, istemiyorlar.

Bogaz Kopristne, Yavuz Sultan Selim
Képriisiine, Istanbul Havalimanina karsi cikanlar,
Aselsan mihendislerini katledenler memleket
kalkinsinister mi?

BEYIN [HRAC OKULLARI

Bu sene istanbul Erkek Lisesi mezunlari,
mezuniyet téreninde konusma yaparken okul
midirtne ve Milli Egitim Mudiiriine sirtinu
déndiiler. Béylece hangi kiiltiire ait olduklarini
gosterdiler. Bize ait degiller.

Bizim terbiye sistemimizde 6gretmene ve
buytiklere edepsizlik, terbiyesizlik, saygisiziik
yapan hos gorilmez.

istanbul Erkek Lisesi, Galatasaray Lisesi,
Alman Lisesi, TED Kolejlerinin web sayfalarina
bakiniz; mezunlariru Avrupa'ya, Amerika'ya
ihrac ettiklerini bagira cagira ilan ettiklerini
gorurstiniz.

Ulkemizin kaynaklarin Almanya, Fransa,
Ingiltere ve Amerika'ya yetismis adam ihrac
etmek icin kullanmak en bty ik israftir hatta
saflik, salakliktir.

Okul Mildiira Yilmaz Arslan net rakam veriyor:

“istanbul Erkek Lisesi mezunlarinin 2025
yilinda 178 mezun vermis, 148’i yurt disina gitti.”

Biz bu okullan zeki cocuklarimizi Almanlar
kapip gotiirsiin diye mi actik?

Bu okullara mitekabiliyet esasi getirilmelidir.
150 y1l 6nce mason ve misyonerlerin elde
ettigi kapitiilasyonlara son vermeli. Tuirkiye,
somiuirgecilerin devsirdigi adamlarla idare
edilemez. Yerli ve milli bir egitim sistemi kurmak
zorundayiz, aksi halde yok oluruz.

FEN BILIMLERI DERS KITAPLARI
MUSLUMAN DUNYA GORUSUNE GORE
YAZDIRILMALI, ATEIST BAKIS ACISI
COCUKLARA DAYATILMAMALI

Fen Bilimleri kitaplari, Turkiye Yizyili Maarif
Programina ragmen ateist, sekiiler, materyalist
bakis agisiile yazdiriliyor. Fen bilimleri, biyoloji,
kimya, fizik, matematik, geometri, cografya,
astronomi kitaplarinin hi¢birinde "“yaratic, Tanr,
Allah, Hiida" kelimeleri ge¢mez.

MEB'in fen ve Tiibitak’n kitaplarna ateist
bakis acis1 hakim. 1739 sayih Milli Egitim Temel
Kanunu’nu egitimin demokratik oldugunu
ifade eder. Ulkemizde ateist oram %2.7.
Miisliimanlann oram ise % 93.

MEB, kiiciik azinhigin diinya goriisiinii biiyiik
cogunluga dayatiyor.

Tiirkiye Yiiz Vil Miifredat Programu, ortak
metin bolimiindeki fevkalade glizel sunuma
ragmen, fen kitaplari sekiiler ve materyalist
tsliptan kurtarilamadi.

Ortak metin; 6grencilere hikmet, adalet,
merhamet, iyilik, dogruluk, caliskanlik, faydah
insan olma degerlerini benimsetmeyi; medeniyet
kurucu ve gelistirici, bilge nesiller yetistirmeyi
hedefliyor. Fen bilgisi kitaplar1 kainati varliklar
ve kainattaki sistemi, yaratic1 yokmus gibi
anlatmaya devam ediyor.

Fen bilimleri 6.s1mf kitahi insan viicudundaki
sindirim sistemini, kan dolasim sistemini,
solunum sistemini, hosaltim sistemini anlatiyor.

Sistemin sahibinden tek kelime s¢z etmiyor;
ateist, materyalist, inkarc bir dil kullariliyor.

"Besinlerin viicudumuzun kullanabilecegi yapi
taslarina ayrilmasi islemini, sindirim sistemini
olusturan organ ve yapilar gerceklestirmektedir.”
(Fen Bilimleri, Giin YayinciliK, s.60)

"Karaciger ve pankreas sindirime yardimci
olan organlardir.” (s.61)

"Mide, kasli yapisi sayesinde besinlerin
kanstinlmasini saglayarak sindirimi
gerceklestirir.”

"Pankreas, karaciger gibi, ince bagirsaga
enzimler salgilayarak besinlerin sindirilmesini
saglar.” (s.61)

YUZVILIN PEDAGOJIK YANLISI KARMA EGITIMDEN VAZGECIN

arma egitim; toplumda

kadin erkek esitligini sag-
lamak, kadinlarin asagilanma-
sin1 ve magduriyetlerini 6nle-
mek amaciyla ortaya konmus
bir proje idi. Bir proje 20 yilda
sonug verir. Karma egitim, top-
lumda erkek ve kadin esitligini
saglamadi Almanya'da karma
egitim kaldirildi. Amerika ve
Ingiltere de kiz okullan égrenci
akinina ugradi. Turkiye'de yap-
rak kimildamiyor.

Almanya ve ABD'de yapilan
arastirmalar karma egitimin
pedagojik bir ham 6lii oldugu-
nu ortaya koydu. Der Spiegel,
kiz-erkek karisik modeli “yiiz
yilin en hiiyiik pedagojik yan-
hs1” olarak niteledi.

Arastirmalar; kizlara ilko-
kuldan itibaren erkek hege-
monyasl! altinda yasamayi
ogrendigini, erkek egemen bir
egitim ve bir toplum olustur-
maya hizmet ettigini; fen bilgisi,
fizik, kimya, matematik, spor,

tespit edildi,

soramuyorlar.

bilgisayar gibi fen ve teknik
derslerde kizlarin erkeklerle
yarisamadigini ortaya koydu.
Karma egitimin cinsel taciz-
lere yol actig, okullarda cinsel
tacizlerin énlenemedigi, kizla-
rintacize ugradigl, asagilandigy,
yeteneklerini gelistiremedikleri

Arastirmalara gore karma
egitim erkekler de zarar ve-
riyor. Dil, tarih, cografya, sos-
yal bilgiler, biyoloji gibi s6zel
derslerde kizlara yetisemiyor
zira kizlarin beyinlerinin stzel
boliimu erkeklerden % 11 daha
biiyiik. Okulu birakan erkek
dgrenci sayisl azimsanamaya-
cak kadar fazla.

Karma siniflarda stres var.
Hem erkekler hem de kizlar
anlamadiklari konulari rahatca

Turkiye'de karma egitim
aldirmak isteyen velinin sahip
oldugu hakka ayr1 egitim al-
dirmak isteyen veli sahip degil.

_|_

Uygulama hem demokratik
degil hem anayasamn 10.mad-
desindeki esitlik ilkesine aykir1.

28 Subat 1997'ye kadar egi-
tim karma olmakla beraber
klasik kiz ve erkek okullari
vard:. Istanbul Erkek Lisesi,
Cemberlitas Kiz Lisesi vb.

Dénemin Milli Egitim Bakani
Metin Bostanciogly, ideolojik
bir korliikle diinyada karma
egitimin yliz yilin pedagojik
yanlis1 oldugu tespit edildigi
bir zamanda biitiin okullara ve
kurslara karma mecburiyeti
getirdi.

Ak Partili milli egitim bakan-
lar1, Metin Bostancioglunun
yanhsini diizeltemediler.

Karma egitim mecburiyeti
kaldirilmal, isteyen veli cocu-
guna ayr1 egitim aldirabilmeli.

(Konuyla ilgili arastirmalari
bilmek isteyenlere; Yiizyilin
Pedagojik Yanhsi Karma Egitim
isimli Nesil yayinlar1 arasinda
cikan Kitabimi tavsiye ederim.)

Organlar, karaciger, pankreas, mide 6zne
olarak gosteriliyor. Akilsiz, bilin¢siz organlar;
bilincli, faydali, hikmetli isleri yapabilir mi?

Eser ustasiz olmaz. Evrendeki ince ayarl,
kusursuz diizen; diizenin sahibini gosterir.

Japon mithendisler 16 sene calisarak ASIMO
isimlirobotu yaptilar. Robotu yapan mithendis
var, insani yaratan yok mu?

Bu bakis acist hem bilime hem mantiga aykirl.

Bilimler Isiginda Yaratilis Kongresine teblig
sunan fizik¢i Prof. Selahattin Celebi der ki:
“Kainatin tesadiifen olustugunu ifade etmek,
kasirganin araba hurdahigim savurdugunu
ve bu savrulma ile Boeing 707 ucagimin
olustugunu sdoylemek gibidir. Fizik, kimya,
biyoloji, matematik bilimleri kainatta tesadiifiin
olmadigim gosterir.”

Prof. Sefa Saygih yaratilis konusunda soyle
der: “Yapay zeka miihendislerin eseri; insan
beyni yapay zekadan cok iistiin, beyin bilin¢
sahibi, yapay zeka hilingsiz, beyin yaraticinin
muhtesem bir eseri.”

Prof. Michael Denton, Evrim H&l& Krizde Bir
Teori isimli eserinde “Darwin yamliyor, doganin
diizeni flahi plamn bir sonucu, bir iradenin
kamitr' der. (s.45)

Prof. Patrick Glynn, KANIT adl eserinde
evrenin tesadiifen olusmadiginy, ilk andan
itibaren tasarlanmis ve ince ayarlanmis bir diizen
kuruldugunu, hayati netice verecek sekilde
yaratildigin anlatir, (Kanit, Gelenek Yayinlari,
2004)

Prof. Michael Behe, DARWIN'IN KARA
KUTUSU adl eserinde, kandaki pihtilasmay1
saglayan FIBRINOJENIN, damarlarda kanama
meydana gelince harekete gectigini, yarayl
kapatip pihtilasmayi sagladigini, bunun rastgele
olamayacagini anlatir ve kainatin yaratiisinda
tesadiif degil, AKILLITASARIM var, der. (Evrim ve
Yaratilis, Prof. Adem Tatl, 5.224)

Kuantum fizikcisi Prof. Paul DIRAC, “Tann iist
diizey bir matematikci, evreni yaratirken ileri
diizeyde matematik kullanmistur” der.

Nobel Odiillii Kuantum fizikcisi Prof. Max
Planck, "Din ile dogal bilim birlikte stiphecilige,
dogmaciliga, inang¢sizhiga ve batil inanca karsi
Tanri ugruna savas vermektedir.” der. (Aklin Yolu
Bir, Atanur Kayihan, s.40)

Insan Genomu Projesinde 11 yil calisan ve
genlerin sifresini ¢6zen Prof. Francis Collins:

“DNA’da ii¢ milyar harf okuduk, 25 milyon
kitaphk bilgi icerir. Laboratuarda calisirken
Allah’in varhigini hissettim. Kesinlikle hizden
daha hiiyiik bir giic var ve ben ona inaniyorum.
DNA'nin sifresini ¢ézmek beni Allah’a biraz daha
yaklastird:” der.

Milli Egitim Bakanhg, fen kitaplarini inanch
bilim adamlarina yazdirmal, fen kitaplari ateist
dilden kurtarilmaly; bilgi hikmetle anlatilmal.

DIN DERSINDE LGSDE 20 TYT VE
AYT'DE 40 SORU SORUN

Ak Parti'inin egitim alamndaki en énemli
icraatlarindan biri, biitiin okullara secmeli Kur'an,
Siyer, Temel Dini Bilgiler dersi konmasi.

Maneviyatsiz egitim olmaz. Ruhsal zekay1
gelistirecek ve ¢ocuklarimiza ahlaki, insani,

milli ve manevi degerler kazandiracak olan bu
dersler ¢zellikle lisede TYT ve AYT'ye kurban
gidiyor. Lise 6grencisi biitiin gliciiyle iniversite
simavlarina odaklaniyor, tiniversite kazanmay!
olmak veya olmamak meselesi olarak gériiyor,
secmeli dersleri lizumsuz hatta ayak bag:
saylyor.

Se¢meli Kur'an, Siyer ve Temel Dini Bilgiler
derslerinden LGS, TYT ve AYT'de soru ¢ikmiyor.

Beyin gelisimi icin gercekler boyle degil. Beyin
bilgiile beslenir. Her tiirlii bilgi beyin gelisimine
hizmet eder, ne kadar ¢ok ve cesitli bilgi
ogrenilirse beyindeki sinaptik aglar o kadar cok
cesitlenir ve beyin gelisir ve zeka artar.

Son smnif 6grencileri, iniversite sinavlarinda
soru ¢tkmayan dersleri dinlemiyorlar, bu
derslerin 6gretmenlerine, “bizi birakin
ders ¢calisalim, test ¢cézelim" diyerek ders
anlattirmiyorlar.

Erzurum'da iki hafta konferanslar verdim.
Egitimci dostlar, Erzurum merkezde lise
sayisindan fazla dersane ve kurs merkezi
oldugunu sdylediler. Okullarda egzersiz adi
altinda 6grencileri merkezi sinavlara ve
universite sinavlarina hazirlayan kurslar
olmasina ragmen, dersane ve kurs sayisi lise
sayisindan fazla, Universiteye hazirlanan 6grenci,
universite sinavlarinda soru ¢itkmayacak dersler
onemsiz kabul ediliyor.

Sec¢meli dersleri 6grencinin goziinde 6nemli
hale getirmek icin:

1.Kur’an, Siyer, Temel Dini Bilgiler ve Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi derslerinde TYT ve
AYT’de tipla Tiirkce ve Matematik gibi 40 soru
sormali.

2. LGS’de secmeli derslerden Din Kiiltiirii ve
Ahlak Belgisi dersi ile birlikte 20 soru sorulmal.
Bu yapilirsa 6grenci bu dersleri 6nemser ve
sinavlardaki basarisim artirmak icin dini konulari
ogrenir. Genclere kimlik, karakter, ahlak ve temel

degerler kazandiracak Kur'an, Siyer ve Temel
Dini Bilgiler dersleri Tirkce ve matematik kadar
hatta onlardan daha 6nemli. Ogrenci matematik
ve Turkce bilgisini sonradan da tamamlayabilir
ama kimlik, kisilik ve ahlaki degerleri sonradan
kazanmak hic de kolay degil.

Toplumu bir arada tutan, farkl diisiince ve
inancta insanlari bir arada yasatan ortak deger
yargilardir.

LGS, TYT ve AYT'de secmeli derslerden
soru sorulmasi bu derslerin énemsenmesi
ve secilmesi kadar toplumda baris, huzur ve
hosgoriintin saglanmasina hizmet edecektir.
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urkiye'nin en kokli yuksekogretim

kurumlarindan biri olan Sivas

Cumhuriyet Universitesi (SCU), yarim

asr1asan tecriibesini uluslararasi

standartlardaki egitim akreditasyonlar:
ile taglandiriyor.

AKREDITEBR UNIVERSITEDEN
DIPLOMA ALMANIN AVANTAJINEDIR?

Bir Uiniversitenin ve programlarinin akredite
olmasj; sunulan egitimin ulusal ve uluslararasi
bagimsiz denetleme kuruluslar tarafindan kalite,
yeterlilik ve altyapi bakimindan tescil edildigi an-
lamina gelir. Sivas Cumhuriyet Universitesinden
akredite bir diplomayla mezun olan gencler;

@ Uluslararasi Gegerlilik: Diplomalarin yurt
disinda ve kiiresel dlcekte taninirhg) yiiksek olur.
@ Sektorde Oncelik ve Giiven: Is dinyasimda

teorik ve pratik yeterliligini kanitlarmis bir
egitimden gectigiicin istihdam stireclerinde
oncelik kazanir,

@ Kesintisiz Akademik ve Mesleki Yeterlilik:
Kiiresel standartlara uygun miifredat sayesinde
mesleki yasamlarinda ve lisansuistii egitimlerinde
yetkin bir altyapiya sahip olurlar.

GENIS AKADEMIK YELPAZE:;
FAKULTELERIMIZ VE SUNDUGU
IMKANLAR

Sivas Cumhuriyet Universitesi, biinyesindeki
18 fakiiltesiyle 6grencilerine ¢ok yonli,
multidisipliner ve saha odakl bir akademik
yasam vaat ediyor:

@ Tip Fakdiltesi: Akredite egitimi, gliclii
akademisyen kadrosu, modern arastirma
laboratuvarlar1 ve uygulama imkani sunan
Universite Hastanesi ile Tiirkiye'nin en koKl tip
egitimi merkezlerinden biridir.

@ Dis Hekimligi Fakiiltesi: Akredite edilmis
egitim kalitesi ve blinyesindeki Dis Hekimligi
Fakiiltesi Hastanesi ile dgrencilere klinik ortamda
birebir hasta deneyimi ve tist diizey pratik
kazandirmaktadir.

@ Eczacilik Fakiiltesi: Modern ilag arastirma-
gelistirme laboratuvarlar ve klinik eczacilik
uygulamalariyla saglik sektoriine donarmmb
eczacilar yetistirmektedir.

@ Saglik Bilimleri Fakiiltesi: Akredite edilen
Ebelik Bélimi'niin yar sira Hemsirelik ve
Beslenme gibi kritik alanlarda, teorik bilgiyi
modern laboratuvar ve hastane stajlariyla
pekistiren bir egitim sunar.

@ Veteriner Fakiiltesi: Bélgenin en donamml ve
modern Hayvan Hastanesi'ne sahip olan fakiilte,
ogrencilerine cerrahiden teshise kadar genis bir
alanda klinik saha tecriibesi saglar.

@ Miihendislik Fakiiltesi: Bilgisayar, Yazilim,
Elektrik-Elektronik, Makine ve insaat gibi
temel alanlarda giicli AR-GE omurgasi, teknik
laboratuvarlar1 ve sanayi projeleriyle nitelikli
mihendisler yetistirir.

@ Teknoloji Faktiltesi: Dogrudan sanayi odakl
7+1 Is Yeri Egitimi modeli ile 6grencilerin bir dénem
boyunca imalat, otomotiv, yazilim ve biyomedikal
sektdrlerinde uzun siireli staj yapip mezun
olmadan tecriibe kazanmasi saglar.

@ Teknik Egitim Fakiiltesi: Teknik ve mesleki
alanlarda ihtiya¢ duyulan uzmanlik altyapisiru
gliclii uygulama olanaklariyla destekleyen kokli
akademik birimlerimizdendir.

@ Fen Fakiiltesi: Fizik, Kimya, Biyoloj,
Matematik ile Molekiiler Biyoloji ve Genetik
laboratuvarlariyla tiniversitenin bilimsel
arastirma ve proje omurgasini olusturur.

© iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi: iktisat, Is-
letme, Siyaset Bilimi, YBS ve Lojistik gibi boliimle-
ri, analitik bilgisayar laboratuvarlar1 ve aktif kuliip
yapisiyla is dinyasimn liderlerini yetistirir.

@ Hukuk Fakiiltesi: Adalet kavramini evrensel
ilkeler ve gliclii bir hukuki metodolojiile ele alan,
sanal mahkeme salonlar1 ve kurgusal durusma-
larla uygulamali hukuk egitimi sunan birimdir.

@ {letisim Fakiiltesi: Medya, gazetecilik ve
halkla iliskiler alaninda Atélye fletisim uygulamasi
sayesinde dgrencilerin heniiz 6grenciyken
gercek kurum projelerinde gorev alarak sektére
hazirlanmalarini saglar.
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GELECEGI INSA
EDEN GUG: SIVAS
CUMHURIYET
UNIVERSITESI

Sivas Cumhuriyet Giniversitesi, tescillenmis egitim kalitesi, uluslararasi akreditasyon-
lari, dev saglik ve arastirma altyapisi, sanayi entegrasyonu ve zengin kampiis yasamiy-
la yeni donemde iiniversite adaylarin gelecege giivenle hazirlamaya devam ediyor.

REKTOR PROF DR AHMET SENGONUL’DEN
TERCIH YAPACAK GENCLERE MESAJ

evgili gencler, iiniversite

hayat: sadece bir
diploma alma siireci degil;
kendinizi kesfettiginiz,
yetkinliklerinizi
gelistirdiginiz ve
geleceginizi insa ettiginiz en
degerli donemdir.

Sivas Cumhuriyet

Universitesi olarak yanm
asirhk birikimimiz, akredite
egitim programlarnmiz, giiclii akademik
kadromuz, yenilenen hastanemiz ve

@ Edebiyat Fakiiltesi: Sosyal hilimler, dil,
tarih ve kiilttir alaninda derinlikli arastirmalar
yapllmasina olanak saglayan giiclii akademik
gelenek ve zengin arsiv altyapisina sahiptir.

@ Egitim Fakdiltesi: Cagdas egitim teknoloji-
leri, pedagojik formasyon ve uygulama okullar1
is birlikleriyle gelecegin aydinlik 6gretmenlerini
yetistirir,

@ ilahiyat Fakiiltesi: Koklii dini ve felsefi
mirasimodern bilimsel yaklasimlarla bulusturan,
akademik yaymncihigr ve arastirmalariyla 6ne
¢ikan egitim merkezidir.

@ Mimarlk, Giizel Sanatlar ve Tasarim
Faktiltesi: Genis mimarlik stiidyolart, ¢izim
atolyeleri, miizik ve resim salonlariyla dgrencilerin
estetik vizyonlarini teknik yetkinlikle bulusturur.

@ Spor Bilimleri Fakiiltesi: Tirmanma duvari,
kapali ve acik spor tesisleri, atletizm pisti gibi
uluslararasi standartlardaki alanlar1 ve Erasmus+

arastirma altyapimizla sizleri
gelecege giivenle hazirlamaya
temellerinin atildig: bu tarihi
sehirde, Cumhuriyetin adim
tasiyan iiniversitemizde
sizleri aramizda gormekten
biiyiik mutluluk duyacagiz.
basanlar ve kolayliklar
diliyorum.
Prof. Dr. Ahmet SENGONUL
Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii

Avrupa stajimkanlanyla Tiirk sporuna yon verir.

@ Turizm Fakiiltesi: Gastronomi ve turizm
isletmeciligi alaninda uygulama mutfaklari ve
sektdr stajlariile 0grencilerini kiiresel turizm
pazarina hazirlar,

DEV SAGLIK KOMPLEKS!
VE SAHA EGITIMI

Saglik alaninda teorik bilgiyi sahada tescilleyen
SCU; Tip Fakiiltesi Hastanesi, Dis Hastanesi ve
Hayvan Hastanesi ile bolgeye hizmet vermekte-
dir. Yapiminda son asamaya gelinen Yeni Hastane
projesinin tamamlanmasiyla birlikte 6grenciler,
Turkiye'nin ve bolgenin en modern saglk komp-
leksinde egitim alma ayricaligina erisecektir.

MESLEK YUKSEKOKULLARIVE
BOLGESEL KALKINMA

SCU, merkezdeki teknik ve sosyal MYO'larm
yani sira Gemerek, Divrigi, Susehri, Sarkisla,

Ternct Rebbene <OZg

Zara, Kangal, Giirtin, Hafik, Koyulhisar ve Yildizeli
ilcelerindeki meslek yuksekokullariyla bolgesel
istihdama dogrudan katki sunar. Madencilikten
lojistige, rayh sistemlerden organik tarima kadar
genis bir alanda sanayi entegrasyonlu egitim verilir.

OGRENCIDOSTU KAMPUS VE SIFIR
BARINMA SORUNU

Biitlnlesik yerleske modeli sayesinde tiim fa-
kiilteler, hastaneler, sosyal alanlar ve kiitiiphane
tek bir kamptiste yer almaktadir. Kamptuis icinde
ve yani basinda yer alan yiiksek kapasiteli KYK
yurtlar sayesinde tiniversitede barinma sorunu
yasanmamakta; sehir merkezine hizlh ve ekono-
mik ulasim imkan sunulmaktadir. 100'den fazla
aktif 6grenci kuliibii ve zengin sosyal alanlar
gengclere huzurlu bir kampiis hayati saglamaktadir.

ULUSLARARASIBASARILAR, KARiYER
DESTEGI VE SOSYAL TRANSKRIPT
AYRICALIGI

Sivas Cumhuriyet Universitest; yalmzca nitelikli
egitimiyle degil, uluslararasi akademik basarilari,
mezuniyet sonrasi kariyer vizyonu ve 6grenci odakli
yenilikci uygulamalariyla da fark olusturuyor:

@ Uluslararasi Basarilarla Gelecege Yiiriiyen
Universite: SCU, bilimsel iiretkenligi ve akademik
glcliyle ulusal ve uluslararasi siralamalardaki
yukselisini kararhlikla stirdiirttyor. Times Higher
Education (THE) Diinya Universite Siralamasi
2026 verilerine gére Yasam Bilimleri, Mithendislik,
Fizik Bilimleriile Tip ve Saglik Bilimleri alanlarinda
onemli basarilara imza atan iiniversitemiz; ODTU
URAP 2025-2026 Turkiye siralamasindailk 30
universite arasinda, diinya siralamasinda ise ilk
1500 tiniversite icerisinde yer alarak akademik
kalitesini kiresel 6lcekte tescillemistir.

® Kariyer Yolculugunuz Heniiz Ogrenciyken
Bashyor: Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan diizenlenen kariyer gtinleri, sektor
bulusmalary, sertifikali egitim programlari ve
genis staj olanaklar sayesinde 6grencilerimiz,
hentiz egitim hayatlar1 devam ederken is
dinyasiyla dogrudan temas kurmaktadir.

Ayrica yeni kurulan Mezun Ofisi, 6grencilerimizi
yalmzca égrencilik donemlerinde degil, mezuniyet
sonrasmndaki profesyonel kariyer yolculuklarinda
da yalniz birakmayarak stirekli destek
saglamaktadr.

@ Sosyal Transkript {le s Diinyasinda Bir Adim
One Gecin: Tiirkiye'deki yitksekogretim kurum-
larina érnek teskil eden Sosyal Transkript Sistemi
sayesinde ¢grencilerimizin egitim hayatlari bo-
yunca katildigi sosyal, kiilttirel, sportif ve géntil-
luliik faaliyetleri resmi olarak kayit altina alinarak
belgelenmektedir. Mezunlarimiz, diplomalarinin
yani sira sosyal yetkinliklerini, liderlik becerilerini
ve aktif 6grencilik yasamlarin kanitlayan Sosyal
Transkript belgesiyle is basvurularinda rakiple-
rinden belirgin bir sekilde 6ne gecmektedir.

ULASIMIKOLAY, YASAMI GUVENLI VE
OGRENCIDOSTU SEHIR: SIVAS

Sivas Cumhuriyet Universitesi'ni tercih eden
ogrenciler, sadece kaliteli akademik egitim degil;
ayni zamanda yasam kalitesi yliiksek, ekonomik
ve son derece konforlu bir sehir hayati elde ederler:

® Ankara ve [stanbul'a Birka¢ Saat Mesafede:
Sivas; Yiiksek Hizli Tren (YHT) ag1 sayesinde
Ankara'ya yaklasik 2,5 saat, Istanbul'a ise
kesintisiz konforla baglanmaktadir. Ayrica
Nuri Demirag Havalimaru ve gelismis kara yolu
baglantilariyla Tirkiye'nin her yerine kolay ulasim
imkanina sahiptir.

@ Ogrenci Biitcesine Uygun Sehir Yasamu:
Blyiiksehirlerin aksine Sivas; barinma, gida,
sosyal yasam ve ulasim maliyetleri agisindan
tam anlamiyla 6grenci dostu bir sehirdir. Sehir ici
ulasimin pratik ve ekonomik olmasi, égrencilerin
biit¢elerini yormadan huzurlu bir egitim dénemi
gecirmelerini saglar.

@ Tarih, Doga ve Giiven Huzur icinde: Selcuklu
ve Osmanl mimarisinin en nadide eserlerine ev
sahipligi yapan Sivas, su¢ oranlarinin oldukca
diisiik oldugu, son derece giivenli ve huzurlu
bir Anadolu kentidir. Sicakkanh misafirperver
halki ve zengin kultiirel dokusuyla ogrenciler ilk
glinden itibaren kendilerini evlerinde hissederler.
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UNIVERSITE HAYATINDA HUZURUN

VE GUVENIN ADRESI: MERAM

Universite tercih doneminin baglamasiyla hirlikte Meram Belediye Bagkani Mustafa Kavus, gencleri kaliteli egitim,
giivenli yasam ve zengin sosyal imkanlariyla 6ne ¢ikan Meram’a davet etti. Baskan Kavus, “Universite hayatini huzur,
basari ve giiclii bir gelecek iizerine kurmak isteyen gencler icin Meram en dogru adreslerden biridir” dedi.

oy

niversite tercih heyecamn yasayan i g
genclere ve cocuklarini giivenle e g
emanet edecekleribir sehir '
arayisindaki ailelere seslenen Meram
Belediye Baskani Mustafa Kavus,
Konya'nin ve dzellikle Meram'in sundugu egitim,
yasam ve sosyal imkanlara dikkat ¢ekti. Bilim,
kilttr, doga ve huzurun ayni potada bulustugu
Meram'm, Universite hayatini dolu dolu
yasamak isteyen gencler icin 6nemli bir tercih
oldugunu ifade eden Baskan Kavus, “Meram'da
yasamak da okumak da ayricaliktir. Ve
Meram genclerimize dnemli kazanimlar sunan
ayricalikli bir tecriibenin adidir. Genclerimizin bu
glzellikleri yasayarak gelecege giiclii adimlarla
hazirlanmasini arzu ediyoruz.” diye konustu.
NEU; ZENGIN BIR EGITIMIN VE
NITELIKLIBIR GELECEGIN ADRESIDIR
Konya'nin bes tiniversitesiyle Tuirkiye'nin
onemli egitim merkezlerinden biri
oldugunu, Meram'n ise bu
egitim atmosferinin en guiclii
merkezlerinden biri haline
geldigini belirten Baskan
Mustafa Kavus, aciklamasinda
suifadelere yer verdi; "Konya,
koklii ilim gelenegini cagdas
egitim anlayisiyla bulusturan,

BASKAN KAVUS'TAN AiLELERE CAGRI:
e MERAM'DA GOZUN{UZ ARKADA KALMAZ

bir sehir. Meram'da egitim veren . ] ‘ ilelerin tiniversite tercih siirecinde dgrencilerimiz kendilerini evlerinde

) Necmettin Erbakan Universitesi de en fazla onem verdigi konularin hissedecek, ailelerimiz de goniil rahathg
akademik basaris, gliclii kadrosu ve gelisen giivenli yasam, nitelikli egitim ve huzurlu yasayacaktir. Biz genclerimizi yalmizca
kamptis imkanlariyla genclerimize saglam bir sehir ortam olduguna dikkat ceken misafir olarak degil, Meram ailemizin

bir gelecek vadediyor. Dogasl, tarihi, huzurlu Baskan Kavus, sozlerini séyle tamamlad:; kiymetli bir parcas: olarak goriiyoruz.
yasami ve §<?sya1 ¥mk_:e.1rl11ar1y1a Merg m o ‘“Evliya Celebi’nin Seyahatnamesi'nde Ciinkii Meram, sadece yasanacak bir
Universite 6grencileri icin sadece egitim gériilen A o . ey e . .. .

bir ilce degil, ayni zamanda hayatin en gtizel guzelllg.l ve Sy ?vguyle — de%fl; bl_lu?un, !mzuru_n, g_uvemn ve
yillarimn yasanacag 6zel bir yasam alandr. bahset!:gl Mfram, bugiin de aym gelecegn_t_ b!fl!!:tf insa edildigi g}u:l_u _hlr
Bunedenle goniil rahathgiyla ifade ediyorum zarafeti ve giiven ortamun koruyarak yasam kiiltiiriidiir. Tiim genclerimizi
ki; Meram'i tercih etmek, yalmzca bir iiniversite gelecege tasumaktadur. Ulasimin iiniversite tercihlerini yaparken
secmek degil, gelecege giivenle atilan giiclii bir kolay, sosyal hayatin canli, insan Meram’1 ve Konya'y tist siralarda
adimdir.” iliskilerinin samimi oldugu Meram’da degerlendirmeye davet ediyorum.”

ODULLU EGITIM PROJEMIZ MEGA

" T — -

I T,

GENCLERIMiZiN HER ZAMAN YANINDA onlarin egitimine hem de sosyal hayatlarina Meram Bagl, Lavanta Bahcesi, Meram Képriisti,
Me?am Belediyesi tarafindan hayata katki sunuyor." seklinde konustu. Tavusbaba, Aydin Cavus, 80 Binde Devri Alem

gecirilen MEGA (Meram Gelisim Akademisi) MERAM GENCLERE ZENGIN BIR e, Wt S e e NS S Eea 1

projesinin tniversite égrencileriicin de SOSYAL HAYAT SUNUYOR sekillenen bu essiz rota, 6grencilerimize ders

yogunlugunun yaninda nefes alabilecekleri,

Onemli firsatlar sundugunu vurgulayan Meram'in son yillarda hayata gecirilen vizyon sosyallesebilecekleri ve sehrin ruhunu

Baskan Kavus, genclerin sadece akademik projeleriyle sadece bir yasam merkezi degil, ayru hissedebilecekleri dzel bir yasam alan sunuyor
basarilarina degil, kisisel gelisimlerine de katki zamanda kiiltlr, turizm ve sosyal yasamin da Boylesine zengin bir atmosfer, {iniversite '
saglamay1 hedeflediklerini sdyledi. Baskan onemli adreslerinden biri haline geldigini ifade hayatina hermn moral hem de rriotivasyon

Kavus, "MEGA; bilimden sanata, spordan eden Baskan Mustafa Kavus, Vadi-i Meram'in katiyoruz. Spor, sanat ve sosyal tesislerimizle
kisisel gelisime, kariyer planlamasindansosyal ~ genclere sundugu yasam kalitesine dikkat ettt hallyatla’rlna zenginlestiriyor, genclik
etkinliklere kadar genclerimizin kendilerini cekerek; "Kizlar Kayasi'ndan Meram Millet faaliyetlerimizle de yasamlarin ren}'dendiriyoruz “
gelistirebilecekleri kapsamli bir egitim ve Bahcesi'ne uzanan Vadi-i Meram; dogayy, tarihi '

gelisim platformudur. Universite hayati sadece ve sosyal hayat1 ayru glizergahta bulusturuyor. ifadelerint kulland

derslerden ibaret degildir. Biz genclerimizin
hayatin her alaninda donarumbh
bireyler olarak yetismesini
Onemsiyor, bu anlayisla onlarin
her zaman yanminda olmaya
devam ediyoruz. Bir egitim projesi
olan MEGA'nin yani sira Meram
Genclik Meclisimiz de yilboyunca |
dizenledigi cesitli etkinliklerle hem
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TERCIH SADECE BIR BOLUM SECMEK DEGIL

HANIFE
ARSLANTURK

EGiTiMCi/YAZAR

niversite tercihleri, sadece dért yil
gecirilecek bir okulun se¢imi degildir. Bu
slire¢ ayni zamanda kisinin meslegini,
yasam tarzini, sosyal cevresini ve hatta
gelecekte yasayacagl sehri belirleyen
dnemli bir dontim noktasidir. Bunedenle tercih
listesini hazirlarken sadece puanlara ya da popiiler
bélimlere bakarak karar vermek yerine uzun vadeli
distinmek gerekir. Bugiin bircok geng, “Universite mi
daha 6nemli, béliim mii?" sorusunu soruyor. Ashnda
bu sorunun tek bir dogru cevab: yoktur. Ciinkii her
dgrencinin hedefi, beklentisi ve kariyer plani farkhidir.
Ancak genel bir degerlendirme yapildiginda, uzun
vadeli kariyer agisindan holiim se¢iminin ¢ogu
zaman Universite isminden daha belirleyici oldugu
sdylenebilir.

Elbette giiclii akademik kadroya sahip, arastirma
imkanlar1 gelismis ve sektorle is birlikleri bulunan
universiteler mezunlarina onemli avantajlar saglar.
Bunun yaninda yabanci dil egitimi, Erasmus degisim
programlari, laboratuvar olanaklari, teknoparklar,
staj baglantilar1 ve mezun ag1 gibi unsurlar da kariyer
yolculugunda ciddi katkilar sunar. Fakat sirf adi
bilinen bir iiniversitede okumak icin istemediginiz
bir bolimii tercih etmek, yillar sonra pismanhk
olusturabilir.

Clnkd kisi sevmedigi bir meslegi kirk yil boyunca
yapmak zorunda kalabilir. Oysa sevdigi alanda ken-
dini gelistiren bir geng, hangi tiniversiteden mezun
olursa olsun ¢aliskanhgiyla ve tiretkenligiyle basariya
ulasabilir. Gliniimtzde is diinyasi artik yalnizca dip-
lomaya degil; yabanc dil bilen, teknolojiyi kullanan,
iletisim becerisi giclti, problem ¢ozebilen ve stirekli
kendini gelistiren bireylere ihtiyac duyuyor.
TERCIH YAPARKEN GELECEGI
DUSUNUN

Tercih yaparken dikkat edilmesi gereken en énemli
konulardan biri de boliimiin gelecekteki istihdam
durumudur. Bugtiniin gézde meslekleri, on yil sonra
ayni degeri tasimayabilir. Aym sekilde bugiin ¢ok fazla
bilinmeyen bazi alanlar ise gelecegin en ¢ok aranan

Mudanya Universitesi

bolumle buyumeye devam edlyor
i

Bursa’nin tek vakif iiniversitesi
olan Mudanya Universitesi,
hiinyesine kattig1 yeni boliimler -
ile geliserek ve biiyiiyerek
yoluna devam ediyor. Mudanya
liniversitesi'nde 2026-2027
akademik yilinda 6 yeni bdliimiin
agilmasina onay cikti. Universite
toplamda 39 boliime ulasti.

022-2023 akademik yilinda
Miuhendislik-Mimarhk ve
Tasanm Fakiiltesinde En-
diistri Mithendisligi Bolimdj,
Sanat ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi'nde Psikoloji Bélum, Saghk
Bilimleri Fakltesinde Hemsirelik
Bélumii, Meslek Yiiksek Okulunda
ise; flk ve Acil Yardim, Tibbi Gériin-
tuleme Teknikleri, Fizyoterapi ve
Anestezi programlariile egitime |
baslayan Mudanya Univer-
sitesi, gecen 4 yilicerisinde
blinyesine kattig1 yeni
bolimlerle biiyliyerek
gelismeye devam ediyor.
2023-2024 akade-
mik yilinda, Bilgisayar
Miuhendisligi, Elektrik
Elektronik Mithendis-
ligi, Ingilizce Endiistri
Miuhendisligi, Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon, Cocuk
Gelisimi, Ingilizce Psikoloji,
2024-2025 akademik yilin- )
daise, Beslenme ve Diyetetik, '
ingiliz Dili ve Edebiyat, Isletme,
Ekonomi ve Finans (Ingilizce), Gérsel
fletisim Tasarimy, Bilgisayar Mithen-
disligi (ingilizce), Grafik Tasarim, Dis
Ticaret, Bilgisayar Programciligl, Oto-
motiv Teknolojisi, Ag1z ve Dis Saghig:
bolimleri agildi. 2025-2026 yiinda ise
Endustriyel Tasarim, Dil ve Konusma
Terapisi, Ebelik, Isletme (ingilizce),
Lojistik Yonetimi, Yonetim Bilisim
Sistemleri, Dijital Doniistim Elektroni-
i, Elektronik Haberlesme Teknolojisi
ve Tele-Saglik Teknikerligi béliimleri

TERCIH REHBERI 2026 34 CM K

meslekleri arasina girebilir.
Yapay zek4, biiylik veri, siber giivenlik, yaziim
gelistirme, biyoteknoloji, saglik teknolojileri,

yenilenebilir enerji, savunma sanayi, dijital pazarlama,

veri analizi, oyun gelistirme ve robotik sistemler

hizla bitytiyen sektérler arasinda yer aliyor. Diinyada
yasanan dijital doniistim, is glicti piyasasini da kokten
degistiriyor. Artik yalnmzca klasik meslekler degil;
teknolojiyle i¢ ice calisan disiplinler 6n plana ¢ikiyor.

Bununla birlikte saglik alanindaki ihtiya¢ da
her gecen yil artiyor. Tip, dis hekimligi, eczacilik,
hemsirelik, fizyoterapi ve rehabilitasyon, dil ve
konusma terapisi, odyoloji, beslenme ve diyetetik gibi
bélimler uzun vadede 6nemini korumaya
devam edecek alanlar arasinda
bulunuyor.

Mihendislik alaninda
ise bilgisayar mithen-
disligi, yazihm mui-
hendisligi, yapay
zeka mithen-
disligi, elekt-
rik-elektronik
milhendisligi,
mekatronik,
endiistri mi-
hendisligi, ha-
vacilik ve uzay
muhendisligiile

siber gitvenlik odakh programlarin gelecekte daha
fazla 6ne cikacagi gorilityor.

Ancak burada énemli bir uyariy1 da yapmak ge-
rekir. Bir bélimtin poptiler olmasi, herkes icin dogru
tercih oldugu anlamina gelmez. Baskasimn hayalini
yasamak yerine kendi ilgi alanlarimizi kesfetmeniz
gerekir. Sayisal zekasl giiclii olmayan bir 6grencinin
yalnizca yuksek maas beklentisiyle mithendislik yaz-
masy, ilerleyen yillarda mutsuzluk yasayabilmesine
neden olabilir.

Aymni durum sézel ve esit agirlik 6grencileri icin
de gecerlidir. S6zel 6grenciler; psikoloji, iletisim,
gazetecilik, yeni medya, radyo-televizyon, tarih,

Turk dili ve edebiyaty, ilahiyat, okul
dncesi 6gretmenligi, 6zel egitim
dgretmenligi, rehberlik ve
psikolojik danismanlik
gibi alanlar1 kendi
yetenekleri
dogrultusunda
degerlendirebilir.
Dijital icerik
ureticiligi,
medya yonetimi
ve kurumsal
iletisim gibi yeni
nesil meslekler
debualanlarla
birleserek 6nemli

RILELER YOL GOSTERSIN KARARI OGRENCl VERSIN

ir diger 6nemli konu ise ai-

lelerin tutumudur. Anne ve
babalar ¢ocuklarinin gelecegi
icin en dogru karari vermek
isterler. Ancak meslek secimi
baskalarimin beklentilerine gore
degil, 6grencinin ilgi, yetenek ve
hedeflerine gore sekillenmelidir.
Ailenin rehberligi elbette kiy-
metlidir; fakat son karar1 yasaya-
cak olan égrencidir.

Genclere son olarak sunu sdy-
lemek isterim: Artik diplomalarin
tek basina yeterli oldugu bir cag-
da yasarmyoruz. Universiteye gir-
dikten sonra yabanci dil 6grenen,

yazilim bilgisi kazanan, sertifika
programlarina katilan, staj yapan,
gonilliilik faaliyetlerinde bulu-
nan ve kendisini stirekli gelistiren
dgrenciler mezuniyet sonrasinda
cok daha avantajl olacaktir.
Clnki gelecegin is diin-
yasinda sadece diploma degil;
yetkinlik, tiretkenlik ve stirekli
ogrenme becerisi deger kaza-
nacaktir. Universite size kapiy
acabilir; ancak o kapidan nasil
gececeginizi belirleyecek olan
sizin gayretiniz, caliskanhgimiz ve
vizyonunuz olacaktir.
Unutmayin; dogru tercih, en

yiiksek puanh bélimii segmek
degildir. Dogru tercih, sizi mutlu
edecek, yeteneklerinizi gelisti-
recek ve gelecege giivenle hazir-
layacak yolu secebilmektir. Uni-
versite yillar1 yalmzca derslerden
ibaret degildir. Bu yillar, hayalleri-
nizi sekillendireceginiz, dostluklar
kuracaginiz, kendinizi kesfedece-
giniz ve geleceginizi insa edecegi-
niz en degerli dénemlerden biridir.
Tercih listenizi hazirlarken sadece
bugtinii degil, on y1l sonrasini
distintn. Ciink gelecegi planla-
yanlar, gelecegin sekillenmesinde
s0z sahibi olurlar.

egitime baslad.
2026-2027 yihinda ise su bolimle-
rin aglmasina onay ikt
@ Malzeme Bilimi ve Teknolojileri
@ Biyoteknoloji ve Genetik
@ Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
@ Ekonomi ve Finans (Ingilizce)
@ Asqihk

@ imalat Yiiriitme Sis-
temleri ve Operatorligi

GIYASETTiNBiNGOL:
i BUYUYEREK

YOLUMUZA DEVAM
EDIYORUZ

Yeni acilan bélimleri
degerlendiren Mudanya Uni-
versitesi Miitevelli Heyeti Bas-
kani Giyasettin Bingl, Mudanya
Universitesinin hentiz 4 yillik bir
gecmisi olmasina ragmen buyiik ilgi
gordiigtinii belirterek, "flk 4 yihmizda
biitiin kontenjanlarimiz doldu. Tiirki-
ye'nin en geng tiniversitesine goste-
rilen ilgi bizleri motive ederken, dogru
yolda oldugumuzu da gésterdi. Insanlar
gibi kurumlar da dogar ve ardindan bii-
ylimeye baslar. Bliytime evresinde her
yil farkh gelismeler gosterir. Mudanya
Universitesi, 2026-2027 akademik
yilinda blinyesine kattig1 yeni bolim-

_|_

6 yeni

ler ile geliserek ve bilyliyerek yoluna
devam ediyor. Bu yil mevcut béliimlere
ek olarak 6 yeni bélimiiniin acilma-
sina YOK tarafindan onay verildi. Hem
gliinimuzde hem de gelecekte tercih
edilen ve gecerliligi olan bu bélimler
gucimiuze gli¢ katacak. Gelisimimi-

ze katki koyacak bu karar i¢in basta
YOK Baskan Prof. Dr. Erol Ozvar ve
yoneticilerine tesekkiir ediyorum. Biz
Mudanya Universitesini, yasamla ic ice,
yenilikci bir 6grenme merkezi olarak

GELECEGI iNSA ETMEKTiR

firsatlar sunmaktadur.

Esit agirhk 6grencileri icin hukuk, psikoloji, isletme,
iktisat, uluslararas ticaret, yonetim bilisim sistemleri,
lojistik y6netimi, finans, insan kaynaklar1 yonetimi
ve siyaset bilimi gibi boliimler hala gliclii secenekler
arasinda yer almaktadur. Ozellikle Yonetim Bilisim
Sistemleri gibi teknolojiile isletmeyi bir araya getiren
disiplinler gelecegin en dikkat ¢eken alanlarindan biri
haline gelmistir.

ALTERNATIFLERE ACIK OLUN

Sayisal 0grencileri ise yalmzca tip ve mithendislik
arasinda sikismus bir tercih yapmak zorunda degildir.
Veri bilimi, yapay zek4, bilgisayar teknolojileri,
biyomithendislik, genetik, eneriji sistemleri,
cevre teknolojileri ve savunma sanayine yonelik
mithendislik programlari da énemli kariyer firsatlari
sunmaktadir. Tercih déneminde goz ard: edilen énemli
konulardan biri de tiniversitenin bulundugu sehrin
yasam kosullaridir. Ozellikle biiyiiksehirlerde egitim
gorecek 0grencilerin barinma imkéanlarinm 6nceden
arastirmalari biiylik 6nem tasimaktadir. KYK
yurtlarinin kapasitesi, 6zel yurt secenekleri, kiralik
ev fiyatlari, ulasim giderleri, sehir ici ulasim kolayhg:
ve yasam maliyetleri tercih siirecinde mutlaka
degerlendirilmelidir.

Bircok aile yalnizca tiniversitenin basarisina
odaklanirken, 6grencinin yasayacagl sosyal ve
ekonomik sartlari ikinci plana atabiliyor. Oysa
dgrencinin giivenli, huzurlu ve ekonomik bir ortamda
yasayabilmesi akademik basarisini dogrudan
etkileyen unsurlar arasinda yer almaktadur.

Barinma konusunda 6grencilerin tercih sonuclari
aciklanmadan 6nce KYK basvuru stireclerini takip
etmeleri, iiniversitelerin kendi yurtlarini arastirmalari
ve miimkiinse sehirde okuyan ist siuf 6grencileriyle
iletisime gecmeleri faydali olacaktir. Sosyal medya
platformlar1 ve tiniversitelerin égrenci topluluklari da
bukonuda énemli bilgi kaynaklar1 sunmaktadir.

'NASIL OLSA GELMEZ DIYE
ISTEMEDIGINIZ BOLUMU YAZMAYIN

Tercih listesi hazirlanirken sadece ilk bes tercih
tizerinde durulmamaldir. Listenin tamarmu dikkatli
hazirlanmal; ulasiimasi zor hedefler, gerceklesme
ihtimali yiiksek secenekler ve garanti sayilabilecek
tercihler dengeli bicimde dagitilmalidir. “Nasil olsa
gelmez" diistincesiyle istemediginiz hichir bélimi
yazmayin. Ciinki tercih listenize yazdiginiz her
bélim, yerlesmeniz halinde okumayi kabul ettiginiz
anlamina gelir.

topluma hizmet etme hedefiyle kur-
duk. Hedeflerimize de emin adimlarla
ilerliyoruz. Genglerimizi toplumumuzun
gelecegine yon verecek insan kaynag:
olarak gortiyoruz. Onlar1 tam donanimh
bireyler olarak yetistirmenin sorumlu-
gumuzun oldugunu diistintiyor ve bunu
kutsal bir gérev kabul ediyoruz. Ogren-
cilerimize her acidan mutlu olacaklari
bir egitim-6gretim imkan sunuyoruz.
Emegi olan tim hoca ve yoneticileri-
mizi de tebrik ediyorum" dedi.
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Gelecegi seklllhdlren kbkl bim tézi-

VAN YUZONCU YIL UNIVERSITESI

kademik kalitesini YKS
yerlestirmelerindeki
yuksek tercih oranlariyla
tescilleyen Van YYU,
ozellikle Egitim Fakiltesi
Ozel Egitim Ogretmenligi Béliimiinde
ulastigi basariyla 6ne ¢tkmaktadir,
Okul birinciligi yerlestirmelerinde
Turkiye 4inciisy, genel siralamada
ise Turkiye 7'ncisi olan bélime
yerlesen dgrencilerin %84'intin
Universiteyi dogrudan "ilk tercih”
olarak belirlemesi, kuruma duyulan
glcli glivenin en net géstergesi olarak
kayitlara gecmistir.
BUYUK YATIRIMLARLA
GELISEN UYGULAMALI
EGITIM VE KURESEL
AKREDITASYONLAR

Egitim kalitesini uluslararasi
standartlarda kanitlayan Van Yuziinct
Yil Universitesi, 6grencilerine sadece
teorik bir birikim degil, ayni zamanda
bolgesel yatirimlarla desteklenen
devasa bir pratik altyap: da
sunmaktadr:

Saghk Hizmetleri ve Klinik
Donamum: Bolgeye ve cevreillere
hizmet veren Dursun Odabas: Tip
Merkezi Ek Acil Binasy, Tip Fakiiltesi
Morfoloji Egitim Kompleksi, modern
altyapiya sahip yeni Dis Hekimligi
Fakdltesi ve bolgesel hayvan sagligina
biyuk katki sunan Veteriner Fakiiltesi
Hayvan Hastanesi, 6grencilere en
ust diizeyde klinik uygulama imkani
sunmaktadir. Tip Fakultesi; TEPDAD
tarafindan "Tip Egitimi” alaninda
6 yilhk, Kadin Dogum ve Radyoloji
gibi kritik alanlardaise 5 yillik tam
akreditasyon belgesi almustir. flk
yiinda %100 doluluga ulasan Beslenme
ve Diyetetik ile mezunlarim dogrudan
sahaya kazandiran Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon boliimlerinin yiiksek
basarisi, bu gliclii altyapinin somut
sonuclarindan bazilaridir.

Egitim, Turizm ve Spor Bilimlerinde
Tescilli Kalite: Egitim Fakiiltesi
biinyesindeki Okul Oncesi ve Tiirkce
Egitimi (EPDAD), Spor Bilimleri
Fakiiltesindeki Beden Egitimi ve
Antrenérlitk (SPORAK) ile Van MYO
Turist Rehberligi programi (TURAK)
akredite edilerek dgrencilerin
mezuniyet sonrasirekabet giicti
glivence altina alinmustir. Saghk
alanindaki bu giiclii altyapiya ek
olarak; Yabana Diller Yiiksekokulu
blinyesinde hayata gecirilecek dil
egitim merkezleri modern kiiresel
egitimin 6niint acarken, Turizm
Fakiiltesi biinyesindeki tam donanimh
Mutfak Sanatlar Akademisiise temel
pastaciliktan yiyecek stilistligine kadar
genis bir yelpazede gelecegin seflerini
yetistirmektedir.

AR-GE VEINOVASYON EKSENLI
OGRENCIPROJELERINDE REKOR
Bilimi teknolojiye dénistiiren
Universitemiz; kamptistinde yer alan
49 farkh arastirma merkezi, innovan
Girisimcilik Merkezi, Van Teknokent
ve Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) ile dev
bir arastirma tissti kimligi tasimakta
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ve dgrencilerin kendi sirketlerini
kurmalarina destek olmaktadir.

UNIDES Kapsaminda Elde Edilen
Rekor Basar: Genclik ve Spor
Bakanhigi'min UNIDES prograrmu
kapsaminda 36's1 ulusal, 32'si yerel
olmak tizere toplam 68 dgrenci
projesine destek alinarak kirilmasi giic
bir rekora imza atilmustir.

TUBITAK Projelerindeki Yiikselis
fvmesi: AR-GE biitce oranim %12,3'e
cikaran tiniversite, TUBITAK 2209-

A dgrenci projelerinde Turkiye
genelinde 34. siraya yuikselerek
Ogrenci arastirmalarindaki liderligini
kanitlamustir.

Milli Teknoloji Atolyesi Girisimcilik
Destekleri: Ogrencilerin yenilikci
fikirleri icin Milli Teknoloji At6lyesinde
projelere 120 bin TL'ye, ticari irtine
déniistiirme potansiyeli olan fikirlere
ise150 bin TL'ye kadar ek girisimcilik
destegi saglanmaktadir.
KURESELDERECELENDIRMEDE
ISTIKRARLI YUKSELIS

Egitim,
arastirma ve

toplumsal
katki

Universite tercihi, genclerin yalnizca e§itim alacaklari bir kurumu segtikleri degil; tiim
kariyerlerini, vizyonlarini ve geleceklerini insa edecekleri kritik bir suregtlr. 44 yilhk koklii
akademik hafizasini giincel egitim vizyonuyla harmanlayan Van Yiiziincii Vil Universitesi; 7

bin 500 doniimliik devasa kampiisii, 20 fakiiltesi, 11 meslek yiiksekokulu ve 2 bine yakin giiclii

akademik kadrosuyla ogrencilerini nitelikli bir egitimle gelecege hazirlamaktadir.

alanlarindaki basarisini kiiresel
dlcekte tescilleyen Van YYU; QS Diinya
Universite Siralamalar1 kapsaminda
Tarim ve Ormancilik alt alaninda
351-400 bandina, Times Higher
Education (THE) Asya Universiteleri
Siralamasinda ise 601-800 bandimna
yukselerek uluslararasi gérinirligini
gliclendirmistir. THE Impact Rankings
2026 sonuclarinda ise Birlesmis
Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma
Amaclar kapsamindaki calismalariyla
diinyada 801-1000 bandinda,
Turkiye'de 38. sirada yer almustir.
Ayrica 7 farkh stirdiirtilebilir kalkinma
amacinda diinyann ilk 400 Giniversitesi
arasina girerek uluslararasi dizeyde
glcli bir performans sergilemistir.
VAN GOLU KIYISINDA DINAMIK
KAMPUS YASAMIVEKARIYER
FIRSATLARI

Maviile yesilin bulustugu Van Goli
kiyisinda yer alan kampustmuizde,
ogrencileri sadece akademik anlamda
degil; sosyal anlamda
da7/24 yasayan,
dinamik ve
kariyer

ekosistem beklemektedir:

Sosyal, Sportif ve Psikolojik
Destek Aglan: Bolgenin en buiytk
spor kompleksi ve olimpik havuzuna
sahip olan kurum, Kros ve Muaythai
branslarinda Turkiye birincilikleri
¢ikarmus; Brezilya'daki Diinya
Universitelerarasi Sampiyona'da
Universitemiz dgrencilerinin basariyla
temsil ettigi Muaythai Milli Takim
ile diinya sampiyonu olmustur.
Ogrencilerin barinma ve psikososyal
ihtiyaclarimodern yurtlar, Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik Merkezi,
Diyanet Genclik Merkezi ile
desteklenmektedir. Basarih ve
ihtiya¢ sahibi1l.000 dgrenciile 210
sporcuya yemek bursu verilmekte;
112 dgrenci toplulugu ve Engelsiz
Ferit Melen Merkez Kiittiphanesi
kampus hayatini cok yonlii olarak
zenginlestirmektedir,

Kiiresel Acihm ve Zirveye
Tasiyan Kariyer Organizasyonlar:
Erasmus+ kapsarminda 16 tilkeden 73
universiteyle yapilan anlasmalarla
Ogrencilerimize staj ve egitim
imkanlar sunulmaktadir. Ayrica
Universitenin ev sahipliginde
gerceklestirilen ve 50 bin ziyaretciyi
agirlayan 3. Dogu Anadolu Kariyer
Fuar1 (DAKAF'26) sayesinde
ogrenciler, egitimleri stirerken
Turkiye'nin 6nde gelen dev firmalan
ve kamu kurumlariyla dogrudan
temas kurarak istihdam kapilarim
aralamustir.

Gelecege Guclii ve Kiiresel Bir
Baslangic icin Sizi de Van Yiiziinci Vil
Universitesi Ailesine Bekliyoruz!

Detayh Bilgi ve Tercih Kilavuzu
icin: yyu.edu.tr
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Buytksehir Belediye Baskani Ahmet Metin Genc¢'ten YKS tercihi yapacak genclere davet:

Il w

OGRENCI DOSTU TRABZON SIZI BEKLIYOR

rabzon Bilyliksehir Belediye

Baskani Ahmet Metin Geng,

2026 Yiiksekogretim Kurumlari

Smavi (YKS) sonuclarmin

aciklanmasinin ardindan

Universite hayali kuran tim gencleri

Trabzon'u tercih etmeye davet etti.

29 Temmuz-10 Agustos tarihleri
arasinda gerceklestirilecek

%x» tercih siireci 6ncesinde

W \ aciklamalarda bulunan

% Baskan Geng, Trabzon'un

2 6grenci dostu sehir olduguna

‘ yasanabilir sehirleri arasinda
/ ilk10'da yer alan Trabzon'umuz;
tarihi, kiiltr{y, sanati, dogal
glizellikleriyle oldugu kadar
gucli Universiteleriyle
de 6ne cikmaktadir.
Sehrimiz,

+ yuksekogretimde
6nemli bir merkez
konumundadir.
Karadeniz Teknik
Universitesi,

Trabzon Universitesi
ve Avrasya

Universitesi, giiclii

akademik kadrolari,
arastirma olanaklari

ve zengin sosyal yasam
imkanlariyla her yil binlerce 6grencimize
nitelikli egitim sunuyor. Trabzon sadece
diploma alinacak bir sehir degil; hayatin her
alaninda genclere deger katan bir yasam
merkezidir" diye konustu.

HAYATLARINI
KOLAYLASTIRIYORUZ

Trabzon Bilytiksehir Belediyesi olarak
genclerin egitim hayatini kolaylastiracak
bircok uygulamay hayata gecirdiklerini
belirten Baskan Geng, sunlar1 soyledi:
“Ogrencilerimizin ekonomik olarak daha
rahat bir egitim donemi gecirebilmesi

icin toplu ulasim, igme suyu ve sosyal
tesislerimizde 6nemli indirimler yapiyoruz.
Ucretsiz camasirhane hizmeti sunuyoruz.
Universitelerimiz biinyesinde faaliyet
gosteren dgrenci kuliiplerine, teknoloji
takimlarina ve genclerimizin olusturdugu
sivil toplum kuruluslarina maddi manevi
her tiirlii destegi saglhyoruz. Genclerimizin
bilimsel, kultiirel ve sosyal projeler
Uiretmesini cok énemsiyoruz.”

MISAFIR DEGIL SEHRIMIZIN
GELECEGI

Bliyiiksehir Belediyesi Genclik Meclisi
aracihigl ile iniversite dgrencilerinin

sehir yonetimine katiim saglamalarina
imkan verdiklerini de hatirlatan Baskan
Geng, "Universite 6grencilerimize yonelik
desteklerimiz artarak devam edecek.
Ogrencilerimizi misafir degil, sehrimizin
gelecegiolarak gérityoruz. Trabzon'a gelen
her dgrencimizin bu sehrin bir parcas:
oldugunu ve kendisini evinde hissetmesini
istiyoruz. Trabzon'da tiniversite okumak
yalmzca egitim almak degil; giivenli, huzurly,
ekonomik ve dolu dolu bir 6grenci yasami
deneyimlemektir. Tim 6grencilerimizi,
hayatlarinin en énemli tercihlerinden

birini yaparken Trabzon'umuzu yakindan
tanimaya ve Uiniversite egitimlerini bu giizel
sehirde almaya davet ediyorum. Kiymetli
ailelerini de sehrimizde agirlamaktan bitytik
mutluluk duyacagimizi ifade ediyorum” dedi.
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Trabzon Biiyiiksehir Belediye Bagkani Ahmet Metin Geng, Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi’ni kazanan 6grencilere
Trabzon'daki iiniversiteleri tercih etmeleri ¢cagrisinda bulunarak, “Trahzon sadece diploma alinacak bir sehir degil;
hayatin her alaninda genclere deger katan bir yasam merkezidir. Burada kendinizi evinizde hissedeceksiniz” dedi.

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI'NIN UNIVERSITE
OGRENCILERINE YONELIK HIZMETLERI DIKKAT CEKIVYOR

.?}GRENC|
AMASIRHANE si

TOPLU ULASIMDA TURKIYE'NINEN
UCUZ SEHRI

Trabzon Biiyiiksehir Belediyesi, 6grencilere
toplu ulasimda yiizde 60 indirim uyguluyor.
Tek binis icin 4 TL 6deyen 6grenciler, sehir ici
ulasimda 6nemli, ekonomik bir avantaj elde
ediyor. Bu fiyatlarla Trabzon, égrenci ulasiminda
Turkiye'nin en ucuz kenti konumunda.

SU FATURASINDA YUZDE 50 INDIRIM

Trabzon Biiyliksehir Belediyesi, tiniversite
ogrencilerinin yasam maliyetlerini distirmek
amaciyla su tarifesinde yiizde 50 indirim
sagliyor. Uygulama, 0grenci biitcesine énemli
katki sunuyor.

TESISLERDE OGRENCI INDIRIMI

Trabzon'da Universite 8grencileri Buyiiksehir
Belediyesine ait tiim sosyal tesislerden ytizde
20 indirimle faydalanabiliyor. Boylece gencler,
sosyal ve kiiltiirel alanlardan daha uygun
kosullarda yararlanma imkamni buluyor.

UCRETSIZ CAMASIRHANE HIZMETI

Ogrencilerin giinliik yagarmm kolaylastir-
mak amaciyla hizmete sunulan ticretsiz ca-
masirhane yogunilgi goriyor. Simdiye kadar
binlerce 6grencinin yararlandigi uygulama,
genclerin temel ihtiyaclarina destek oluyor.

KULUPLERE VE TEKNOLOJI
TAKIMLARINA DESTEK

Universitelerde faaliyet gésteren dgrenci
kultipleri, teknoloji takimlar1 ve genclik sivil
toplum kuruluslarina teknik ekipman, malzeme
ve lojistik destek saglaniyor. Belediye, genclerin
proje Uretmesini ve faaliyetlerini giiclendirmeyi
hedefliyor.

BILIMSEL VE SOSYAL
PROJELERE KATKI

Genclerin bilimsel, kiiltiirel ve sosyal
alanlarda proje gelistirmesi tesvik ediliyor.
Biytiiksehir Belediyesi, 0grencilerin fikirlerini
hayata gecirebilmeleri icin ¢esitli destekler
Sunuyor.

SINAV DONEMLERINDE MORAL DESTEGI

Universite égrencilerine sinav dénemlerinde
(sicak corba, cay, simit, kasar peyniri, su,
kek) cesitli ikramlar yapilarak moral destegi
veriliyor. Biiyliksehir Belediyesi, gengleri zorlu
sinav siireclerinde yalmz birakmiyor.
IHTTYAC SAHIBI OGRENCILERE
DESTEK

Hisaray lyilik Merkezi araciigiyla ihtiyac
sahibi 6grencilere sosyal destek ulastiriliyor.
Uygulama kapsaminda genclerin egitim
hayatin stirdiirebilmelerine katki saglayacak
yardimlar gerceklestiriliyor.

"HOS GELDIN GELECEK" ILE
HEDIVELI KARSILAMA

Trabzon'u tercih ederek sehre gelen
dgrenciler, sehir merkezindeki "Hos Geldin
Gelecek" stantlarinda ikram ve cesitli
hediyelerle karsilaniyor. Ogrenciler ayrica
kampiislerine icretsiz ulastirilarak yeni egitim
hayatlarina destekle bashyor.

GENGLIK MECLISI {LE SEHIR
YONETIMINDE SOZ HAKKI

Biiytksehir Belediyesi Genclik Meclisi
sayesinde tiniversite 6grencileri sehirle ilgili
karar alma stireclerine katki sunabiliyor.
Bdylece gencler, sadece egitim hayatinda degil,
sehir yénetiminde de aktif rol tistleniyor.
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BASKAN BUYUKKILIC TAN UNIVERSITEDAYLARIN GUVEN VEREN DAVET:

ARADIGINIZ HER SEY KAYSERI'DE

29 TEMM uz
10 AGUSTOS

GUNLUK a
10,00 - IO
HUNAT MEDRESES]

gwm 1.3@""-"%"“" O hengmstbicnuart
Kayseri Biiyiiksehir'den
iiniversite adaylarina ticretsiz
YKS tercih damismanhg destegi

ayseriBliyliksehir Be-

lediyesi, 29 Temmuz-10
Agustos tarihleri arasinda
universite adaylarina ticret-
siz YKS tercih danismanlgi
hizmeti sunacak. KAYMEK
Aile Akademisi koordinas-
yonunda gerceklestirilecek
hizmet kapsaminda uzman
rehber dgretmenler, 6grenci-
lerin ilgi, yetenek ve hedefle-
rine uygun tercih yapmalari-
na destek veriyor.

Bliyiiksehir Belediye

Baskani Dr. Memduh Bilytik-
kili¢'im egitime ve genclere
yonelik vizyonu dogrultusun-
da hayata gecirilen hizmet
kapsaminda, Kayseri Mesleki
Egitim ve Kiiltiir A.S. (KAY-

MEK) Aile Akademisi tarafin-
dan ylrtitiilecek YKS Tercih
Damismanlgi ile adaylarin
bilincli ve dogru tercihler yap-
malar1 hedefleniyor.

Hunat Hatun Medrese-
si'nde gerceklestirilecek YKS
Tercih Danismanhg hizmeti,
29 Temmuz-10 Agustos
tarihleri arasinda her giin
10.00-19.00 saatleri arasinda
verilecek. Alaninda uzman
rehber 6gretmenler esligin-
de sunulacak danismanlk
hizmetinde, 6grencilerin
puanlari, basari siralamalary,
ilgi alanlar ve kariyer hedef-
leri dogrultusunda en dogru
tercihleri yapmalarina katki
saglanacak.

_Bilyliksehir genclerin yaninda:
Ucretsiz camaslr ylkama hizmeti

Kayseri Biiyik-
sehir Beledi-
yesi, Universite
ogrencilerine yo-
nelik sosyal destek
projeleri kapsaminda
hayata gecirdigi icretsiz
camasir yikama hizmetiyle
genclerin hayatim kolaylastir-
maya devam ediyor.

Kayseri'de ""genc dostu se-
hir" vizyonuyla ¢alismalarini
stirdiiren Kayseri Biytiksehir
Belediyesi, KAYMEK Akademi
Camasir Yikama Merkeziile
ogrencilerin 6nemli bir ihtiya-
cina ¢ozim sunuyor.

Geng dostu Baskan Dr.
Memduh Bilytikkil¢ 6ncii-
ligtinde stirdiiriilen proje ile
Ozellikle sehir disindan gele-

rek kentte egitim
goren ve yurtta
kalan tiniver-
site 6grencileri,
¢amaslr ylkama
ve kurutma hizme-
tinden tamamen ticretsiz
faydalanabiliyor. 2025 yilinda
11 bin 6grenciye hizmet sunan
merkez, 2026 yilinda da faali-
yetlerini araliksiz siirdiiriiyor.
Hijyenik kosullarda sunulan
hizmet sayesinde 6grenciler,
zaman ve maliyet agisindan
Onemli bir avantaj elde ediyor.
Hizmetten yararlanan 6gren-
ciler de memnuniyetlerini dile
getiriyor. Ogrenciler sunulan
hizmetten olduk¢a memnun
oldugunu ifade ederek emegi
gecenlere tesekkiir etti.
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Kayseri Buyuk§eh|r Belediye Bagkani Dr. Memduh Bilyiikkilig, YKS sonuglarinin agiklanmasinin ardindan iiniversite
adaylarini dgrenci dostu sehir Kayseri’ye davet etti. Egitimden teknolojiye, kiiltiirden spora, sosyal desteklerden
genclik yatirimlarina kadar hayata gecirilen projeleri paylasan Bilyiikkilic, “Kayseri artik sadece sanayi ve ticaretin

o oo

degil; bilimin, kiiltiiriin, sporun ve gengllgm yukselen merkezidir. Aradiginiz her sey Kayseri'de” dedi.

tyliksehir Belediye Bas-
kam Dr. Memduh Bii-
yikkilc, Yiikksekogretim
Kurumlar Smawi (YKS)
sonuclarimin aciklan-
masinin ardindan Universite tercih
siirecine giren milyonlarca gence
seslenerek, dgrenci dostu sehir
Kayseri'ye davette bulundu. Gencle-
re yalnizca kaliteli tiniversite egitimi
degil, sosyal yasamdan teknolojiye,
kiltiirden spora kadar giiclii bir
gelecek vadeden Kayseri'nin sun-
dugu imkanlari paylasan Baskan
Buytikkilic, "Burada aradiginiz her
seyibulacaksiniz' mesajl verdi.
YKS'de basar1 gosteren tim
ogrencileri tebrik eden Baskan
Dr. Memduh Biiytikkilic, tercih
déneminin genclerin hayatindaki
en 6nemli déniim noktalarindan
biri olduguna dikkat cekerek,
Kayseri'nin her gecen giin bityiyen
egitim altyapisy, gelisen sehir
vizyonu ve gen¢ odakh belediyecilik
anlayisiyla 6ne ciktigin ifade etti.

‘ ‘KAYSERI GENCLERIN
GELECEGINE YATIRIM
YAPIYOR"

Genglere yonelik hizmetleri
sadece egitim destegiyle simirh
gdrmediklerini vurgulayan Baskan
Buyukkihc, Kayseri Buytksehir
Belediyesi olarak dgrencilerin
yasamini kolaylastiran ¢ok yonli
hizmet verdiklerini belirtti.

Biiytiksehir Belediyesi
tarafindan kirada kalan tiniversite
dgrencilerine su faturasinda yiizde
50 indirim uygulanirken, ulasim
destegi, burs destekleri ve yeme-
icme katkilariyla 6grencilerin
ekonomik yiiki hafifletiliyor.

Hayata gecirilen bu sosyal bele-
diyecilik anlayisi sayesinde Kayseri,
Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan tarafindan “Gen¢ Dostu
Sehir” gdiiliine layik gériilirken,
Baskan Biytikkilic da genclerin
yasam kalitesini artiran projeleriyle
6rnek olmaya devam ediyor.

2025 TE EGITIM VE GENCLIK
iCIN REKOR HIZMET

Baskan Biiyukkilic, yalmzca
bir yilicerisinde egitim ve
genclik alanmnda gerceklestirilen

B T0i

yatirimlarin Kayserinin vizyonunu
ortaya koydugunu belirterek su
bilgileri paylast:

"KAYMEK araciligiyla 335
bin vatandasa egitim ve kisisel
gelisim hizmeti sunuldu. 12 bin 969
dgrenciye egitim destegi sagland.
1.782 ticretsiz kitap seti 6grencilerle
bulusturuldu. 14 bin 492 kursiyer,
sanat ve meslek egitimlerinden
yararlandi. 1 milyon 400 bin
bardak sicak ¢corba ikram edilerek
ogrencilere ve vatandaslara
destek verildi. 2 bin 681 aileye,
Universite dgrencileri icin nakdi
destek saglandu. 11 bin tiniversite
dgrencisi, icretsiz camasir yitkama
hizmetinden faydaland1."

YAPAY ZEKADAN SIBER
GUVENLIGEGENCLERI
GELECEGE HAZIRLAYAN SEHIR

Baskan Biiylkkili¢, Kayserinin
yalnizca bugiiniin degil gelecegin
sehirlerinden biri oldugunu
belirterek genclere yonelik
teknoloji yatirimlarina da séyle
dikkat cekti:

"Bilisim Akademisi'nde

= =

gencler; yazilm, yapay zek3,
robotik kodlama ve siber giivenlik
alanlarinda egitim alarak gelecegin
mesleklerine hazirlaniyor. Mobil
Dijital Genclik Merkezi ile teknoloji
egitimleri sehrin dort bir yanina
tasinirken, Sanat Akademisi
binlerce genci sanatla bulusturuyor.
Ote yandan Spor A.S. tarafindan
yuriitillen faaliyetlerle 842 binin
lizerinde vatandas sporla bulusarak
saghkl yasam kiiltiiriine katki
saglandi”

KAYSERI ARTIK BILIMIN,
KULTURUN VE SPORUN

YUKSELEN MERKEZI

Baskan Bilytkkilc, Kayseri'nin
artik yalmzca sanayi ve ticaret
sehri olarak anilmadigini belirterek,
sehrin kultiir, bilim, spor ve
teknoloji alanlarinda da uluslararasi
basarilar elde ettigini séyledi.

Kayseri'nin 2027 Tirk Diinyast
Kilttir Baskenti ilan edilmesinin
ve 2029 Diinya Spor Baskenti
Unvanina layik goriilmesinin gicli
vizyonun sonucu oldugunu ifade
eden Buytikkili¢, bubasarilarin

planh yatirimlarin ve genclige
duyulan giivenin eseri oldugunu
dile getirdi.
TARIHINIKORUYAN,
GELECEGINIINSA

EDEN SEHIR

Baskan Biytlikkilic, Kayseri'nin
binlerce yillik tarihini gelecege
tasiyan projelerin de iz kesmeden
stirdigind belirtti.

Anadolu ticaret tarihinin baslan-
gic noktalarindan biri olan Kultepe
Kanis-Karum'da ytirtitiilen calis-
malar kapsaminda hayata gecirilen
Asurlu Ttccarlar Sokagy, Kiltepe
Ziyaretci Merkezi ve diinyanin sayili
kayadan oyma miizeleri arasinda
yer alacak Kiiltepe Miizesi ile ge¢-
misin yalmzca korunan degil, yasa-
yan bir mirasa dontsturildigini
ifade etti.

Koramaz Vadisinden Agirnas'a,
Mimar Sinan'in izinden Gevher
Nesibe'ye, Kayseri Kalesinden
Selcuklu eserlerine kadar uzanan
restorasyon ve ihya ¢calismalarinin,
"Tarih gelecege emanettir” anla-
yistyla strdiirtldiigiind kaydeden
Baskan Biiylkkilic, Kayserinin
kultiirel kimligini gelecege giiclia
sekilde tasidigini vurguladi

“TURKIYE YUZYILINI
GENGLER INSA EDECEK'"

Universite tercihi yapacak
genclere seslenen Baskan Dr.
Memduh Buyiikkihc, Kayserinin
egitim, teknoloji, kiiltiir, spor ve
sosyal yasam alanlarinda sundugu
imkénlarla genclerin hayallerini
gercege doniistiirecek giiclia
bir sehir oldugunu belirterek su
ifadeleri kulland:

"Sevgili gencler; sizler bizim
en bilytk glicimuz, en kiymetli
gelecegimizsiniz. Siz hayal
edeceksiniz, biz desteklemeye
devam edecegiz. Siz ¢calisacaksimniz,
biz daima yaninizda olacagiz. Yeter
ki okuyun, arastirin, kendinizi
gelistirin ve asla vazge¢meyin.
Clnku Turkiye Yizyili'mi sizler insa
edeceksiniz. Tercih déneminde
sizleri; egitimin, kultiirin,
sporun, bilimin ve teknolojinin
yukselen merkezi, grenci dostu
Kayseri'mize bekliyoruz.”

GENG KAYMEK'TEN YKS'DE TURKIVE BASARISI: 4 OGRENCI ILK 500'DE

ayseriBuiyiiksehir Belediyesi
biinyesinde hizmet veren

Gen¢ KAYMEK, 2026 LGS ve YKS
sonuclarinda énemli bir basariya
imza att1. Baskan Dr. Memduh
Buyukkili¢'in egitime verdigi
destekle yliriitillen hazirhk
programlarinda egitim alan
dgrencilerden YKS'de 4'1i Tiirkiye
ilk 500'e, 76's11lk 100 bine girerken,
LGS'deise 3 6grenci ylizde 1'lik, 14
dgrenci yiizde 5'lik basar1 diliminde
yer alarak Kayseri'nin gururu oldu.

Biiytiksehir Belediye Baskani
Dr. Memduh Biiytikkilic'in “Geng
Dostu" belediyecilik anlayist
dogrultusunda hizmet veren Gen¢
KAYMEK, 4'incti siuftan 11'inci
sinifa kadar akademik ders destek
programlarinn yarni sira 8'inci siuf
dgrencilerine LGS, 12'nci sinif ve
mezun 6grencilere ise YKS hazirhk

kurslar1 sunuyor.

Alaninda uzman egitim kadrosu
tarafindan verilen dersler; ettit
programlari, soru ¢6zim saatleri,
diizenli deneme siavlari ve
bireysel rehberlik calismalariyla
desteklenirken, égrencilerin
gelisimlerirehber 6gretmenler
tarafindan yakindan takip edilerek
kisiye 6zel calisma programlar
hazirlaniyor. Psikolojik danmsmanhk

_|_

verehberlik hizmetleri, seminerler
ve grup calismalariyla égrencilerin
akademik basarilarinin yani sira
kisisel gelisimleri de destekleniyor.
Gen¢ KAYMEK'in 2026 LGS
hazirlik kurslarina katilan
dgrencilerden 3'4 Turkiye genelinde
ylizde 1'lik basari diliminde yer
alirken, 14 6grenci ylizde 51k, 21
dgrenci yiizde 10'luk, 35 6grenci
ylzde 151k ve 50 6grenciise ylizde

20'lik basar1 dilimine girerek 6nemli
bir basariya imza attu.

YKS hazirlik programlarina
katilan 6grenciler de Tiirkiye sira-
lamalarinda dikkat ceken dereceler
elde etti. Gen¢ KAYMEK &grencile-
rinden 4't1ilk 500, 6's1ilk 1.000,10'u
ilk 5.000,11'1ilk 10 bin, 20'siilk 20
bin, 33'11ilk 30 bin, 44'1ilk 50 bin ve
76's1ilk 100 bin icerisinde yer alma
basarisi gésterdi.



CUMHURBASKANIMIZ
SAYIN RECEP TAYYiP ERDOGAN’IN

ELINDEN ‘GENC DOSTU’ ODULUNE

UNIVERSITE
EGREHCILERIME
iLE BESICILERIMIZE
‘MOJDE

*SU TOKETIM BEDELLERININ
YARISINI BIZ KARSILIYORUZ

%SOL

Odrencilerimiz derslerine calisiyor, Universitelerin lisans, énlisans bélimlerinde Universitelerde ve kiitiiphanelerde,
biz Camasir Yikama Merkez’mizde  6rgiin ddrenim goren ddrencilerin ikamet ettidi ticretsiz dagittigimiz
camasirlarini yikiyoruz. | ' ini iz olil ; sicak corbamiz, 1,5 Milyon bardaga ulasti.

Kiitiphaneler sehri Kayseri’de 15'inci |5 arayanla isvereni bulusturarak istihdama Universite dgrencilerimize yonelik
kiitiphaneyi genclerimizin katki saglayan Kayseri Kariyer Merkezi’miz, (icretsiz tanitim, rehberlik ve danismanlik
hizmetine sunduk. tzellikle gencler ve is diinyasinin ilgi oda : hizmeti veriyoruz.

KWAVSERI
DUNYA SPOR

AASHENT

L N er .

Spor A.S. mizile Kayseri'deki gencligin temsil edilmesi
on binlerce gencimize gengleri sporla bulusturuyoruz. ve istisare ile yol gdstermesi icin
hizmet verdik, vermeye devam ediyoruz. Genglik Meclisi’'mizi kurduk.

QuER

R. MEMDUH
%uvuxmuc;

R
KAYSERI ED‘YUK$EH"
BELEDIYE BASKANI
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irnak Universitesi; YOK raporlarindaki
tarihi basarisy, uluslararasi is birlikleri,
TUBITAK projeleri ve teknoloji odakh
vizyonuyla adindan sik¢a sz ettiriyor.
Yitksekogretim Kurulu (YOK) 2025 yil
Universite {zleme ve Degerlendirme Genel Rapo-
ru verilerine gore Sirnak Universitesi, TR Dizin'de
Ogretim Uyesi basina diisen yayin sayisinda
208 tiniversite arasinda 10'uncu siraya yerlesti.
Acik erisim yaym oraninda da 15'inci siray1 alan
Universite, bilimsel hilgi tiretme misyonunu tist
seviyelere tasid,

DUNYAYA UZANAN AKADEMIK KOPRU

Kiresel élcekte gbriniirliigiing artiran Sirnak
Universitesi, Hong Kong'da diizenlenen ve 65 tilke-
den binlerce temsilciyi agirlayan APAIE 2026 As-
ya-Pasifik Uluslararas: Egitim Birligi Konferansi ve
Fuarr'na katildi. Rektor Prof. Dr. Abdurrahim Alkis
baskanhgindaki heyet, “Study in Tiirkiye" pavilyo-

nunda uluslararast is birligi anlasmalarina imza attu.

AyricaIrak'in Zakho Universitesi ile Tiirkce ogreti-
mini yaygmlastirmayi amaclayan
TOMER s Birligi Protokolil
hayata gecirildi.
Universite aka-
demisyenleri, yerel
zenginlikleri
ileri teknolojiyle
harmanlayan
calismalara
imza att1. Tibbi
Bitkiler Arastir-
mast: Bilim Kafe
etkinliginde Dr.
Ogr. Uyesi Veysel
Tahiroglu; bolge
florasinda yer alan
Soryaz ve Guriz
bitkilerinin Diyabet,
Alzheimer ve Glokom
lizerindeki etkilerini bilimsel
verilerle aktardi, TUBITAK 1005 Destegi: Dr. Ogr.
Uyesi Mehmet Giil'tin ylritiiciiligiinii yaptig:
“Harvestmate: Yapay Zeka DesteKli kiz Robot
Sistem ile Sera Ortaminda Otonom Domates
Hasadi" projesinin sézlesmesi tamamlandi.

OGRENCILERDEN TURKIYE
BIRINCILIGI VE UCUNCULUGU

Ogrenci odakl projelerde de 6n plana ¢ikan
Sirnak Universitesi, Genclik ve Spor Bakanligi
tarafindan ytritilen UNIDES 6'nci Dénem so-
nuclarmna gore ylizde 57,14 onay oraniyla Tiirkiye
birincisi oldu. Toplam 12 projesi kabul edilen tini-
versitenin Teknofest Kuliibii ise UNIFEST'te 5 bin
800 proje arasindan Tiirkiye 3'inctiliigii elde etti.

Cumbhurbaskani Karar ile tiniversite biinye-
sinde Yabana Diller Yiiksekokulu kurulurken,
Teknoloji ve Arastirma Merkezi Laboratuvarlar,
TSENISO/IEC17025:2017 standardinda akredite
edilerek uluslararasi giivence kazand1

Sirnak Universitesi
Rektorii Prof. Dr.
Abdurrahim Alkis

Haliliye Belediyesi, iiniversite
sinavinin ardindan tercih
siirecine giren ogrencileri de
yalmiz birakmiyor. Belediye
Baskani Mehmet Canpolat’in
talimatlari dogrultusunda
Bahcelievler Genclik ve Egitim
Merkezi’nde olusturulan Tercih
Damsmanlik Merkezi, iiniversite
adaylarina iicretsiz rehberlik
hizmeti sunuyor. Uzman
rehber gretmenler esliginde
gerceklestirilen danismanlik
hizmetiyle 68rencilerin puan ve
basari siralamalarina en uygun
tiniversite ve boliimleri tercih
etmeleri hedefleniyor.

. —

| Tencils Rebbere 025

208 UNIVERSITE ARASINDA ILK 10'DA

SIRNAK UNIVERSITESINDEN
BILIMSEL BILGIYE BUYUK KATKI

3%

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) 2025 yili Uiniversite izleme ve Degerlendlrme Genel Raporu verilerine gore 6gretim iiyesi basina diisen yayin
sayisinda 208 iiniversite arasinda 10’uncu siraya yerlegen Sirnak Universitesi, akademik basarilarindan uluslararasi temsiliyete, holge
- florasma yonellk bilimsel arastirmalardan 6grenci kuliiplerinin Tiirkiye derecelerine kadar pek ¢ok alana damga vurdu.
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008 tarihinde Cumhurbaskam
Recep Tayyip Erdogan'in "Her
sehre bir tiniversite" sloganiyla
kurulan Sirnak Universitesi, 17 yili
geride birakirken hem nicel hem
de nitel anlamda bircok gelisim
sagladi. Devsirme lise binasindan
Turkiye'nin en glizel kampiisiine,
4 kisilik akademik, idari perso-
nelden binin tizerinde personele,
ulusal ve uluslararasi bilimsel ca-
lismalarda {ist siralarda bulunma, vb.
bircok alanda gelisim saglayan tiniver-
site ambleminde de degisime gitti.
Daha 6nce Dicle nehrini, Cudi dagini ve Hz.
Nuh'un gemisini simgeleyen cizimlerin oldugu amble-
. minbaska bir kurumun amblemi ile bircok benzerlik
. gortilmesinden dolay1 hazirlanan yeni amblem senatoda
kabul edildi. Sirnak'in yerel degerlerini ve ayni zamanda
da tim milletlere mal olmus evrensel degerleri simge-
leyen yeni amblemde; otorite, ciddiyet, gliven, bilgelik,

NN
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kararlhlik ve sadakati temsil eden lacivert
\\ dairesel zemin tizerine insanhgin ikinci
\ atasi olan Hz. Nuh'u temsil eden Gemi,
\‘ "Hayat Agaci'ni temsil eden Mese
' Agac1 ve Kasrik Rélyeflerindeki Part
Stivarisi yer aliyor. Vahdette kesreti,
yani farkh kesim ve farkl degerlerin
/ uyumlu bir sekilde birlik icerisinde
./ hareket edebilme kabiliyetini temsil
eden dairesel lacivert zemini; zengin-
hk, bereket ve kkli gecmisi sembolize
eden altin saris1 bugday basagi sariyor.
Sirnak Universitesi, insan neslinin ikinci
atasi ve ilk 6gretmenlerinden olan Hz. Nuh'un
gemisinin indigi, Cudi Dag1 ¢evresinde kurulmustur.
Sehir bu ydniiyle, insanlik alemi icin bilgeligin ve hikme-
tin dénciisti saydigimiz Hz. Nuh'un sehridir.
Sirnak'in boyle bir isme ve béyle bir hadisede bahsi
gecen gemiye ev sahipligi yapmasi, sehre dogal olarak

ayr1bir anlam kazandlrmaktadlr, "Tufan Hadisesi'"; Ya-
hudilik, Hiristiyanhk ve Islam gibi semavi dinlerin yani

sira Filistin, Yunanistan, Amerika, Avustralya, Hindistan,
Tibet, Cin, Malezya, Litvanya gibi tilkelerdeki halklarin
geleneklerinde yer almaktadir. Yine Tufan Hikayesi,
Glineydogu Asya halklar1 arasinda da yaygin bir sekilde
bilinmektedir. Bu durum Sirnak'a tim diinyaya degerli
bir mesaj verme imkani tanur.

Sirnak Universitesi ayrica bir cok ayette de gecen
ekinin ve neslin korunmasina atfen ‘Harsi ve nesli Koru'
yazistile insanhga yararh bilgiler tiretmeysi, zararl bilgi-
lerden sakinmayi; maddi ve manevi hars (kiiltiirti/eki-
ni), nesli (insan fitratini) korumay1 “manevi miras" kabul
ettigini gbstermistir.

Sirnak'in meshur kudret helvasinin elde edildigi
mese agacinin da tasvir edildigi amblemdeki Kasrik'teki
rolyefiyle de Anadolu'da 5000 bin yildir devam eden
Dogu ve Bati rekabeti sembolize edilmistir.

Bugdayin 12000 yil 6nce ilk Sirnak civarinda tiretil-
mesine atfen bugday basagin kullanildigi amblemde yer
alan glivercin ise tiniversitenin bilim ve egitim yoluyla
toplumda barisy, kardesligi ve strdiriilebilir bir gelecegi
destekleme ilkesini temsil ediyor.

- -
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HALILIYE BELEDIYESI GENCLERIN
GELECEGINE REHBER OLUYOR

ahcelievler Genclik ve
Egitim Merkezi'nde egitim
yili boyunca diizenlenen
Ucretsiz TYT ve AYT hazirhk
kurslarinda 6grenciler,
uzman egitmenler tarafindan
verilen konu anlatimlari, soru ¢éziim
etkinlikleri ve diizenli deneme
sinavlariyla tiniversite sinavina
hazirland
Egitim destegini yalnizca kurslarla
siurh tutmayan Haliliye Belediyest,
dénem boyunca 534 dgrenciye ticretsiz

TYT-AYT hazirlik kitap seti destegi malanamaclanyor. - merkez, genclerin hem akademik
saglayarak genclerinkaynak intiyacna ~ GECEN YILONEMLI hem de kisisel gelisimlerine katki
dakatki sundu. BASARILAR ELDE EDILDI saglayan 6nemli bir egitim merkezi

Haliliye Belediyesinin egitim
desteginden faydalanan 6g-
renciler, gectigimiz yil tini-
versite yerlestirmelerinde

de 6nemli basarilaraimza
atti. Verilere gore 45 6g-
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TERCIH DONEMINDE
UZMAN REHBERLIGI

Universite smnavinin tamamlanmasi-
nin ardindan hizmet vermeye baslayan
Tercih Damismanlk Merkezi'nde rehber
ogretmenler, 6grencilerle birebir go-
riismeler gerceklestiriyor. Ogrencilerin
basari siralamalari, hedefleri ve ilgi
alanlar1 dogrultusunda tiniversite ve
bolim secenekleri degerlendiriliyor.
Bdylece adaylarin tercih dénemini daha
bilincli ve dogru kararlarla tamamla-

kiiltesi, hukuk fakltesi,
ucak mithendisligi, hava-
cilik ve uzay mithendisligi
ile gemi makineleriisletme
muhendisligi gibi prestijli b -

_|_

rencilisans, 39 6grenci  kadar kendilerine sunulan ticret- HALILIYEBELEDIYES]
\ ise dnlisansprogram- sz egitim ve rehberlik hizmetle- — GENSLIKVEESITIM MERKEE)
larina yerlesti. rinden duyduklan memnuniyeti
Yerlesen 6gren- dile getirdi. Uzman rehber 6gret-
ciler arasinda tip fa- menler esliginde tercihlerini daha

olarak hizmet vermeye devam ediyor.
OGRENCILERDEN BASKAN ,,.,,
CANPOLAT'A TESEKKUR

Tercih Danismanlik Merkezi'nden
faydalanan 6grenciler, sinava ha-
zirlik stirecinden tercih dénemine

bilingli yaptiklarini ifade eden gencler,
Ucretsiz kurslar, egitim materyali des-
tegi ve tercih danismanlig) hizmetleri do-

lay1siyla Haliliye Belediye Baskani Mehmet
Canpolat ile emegi gecenlere tesekkiir etti.

lumleri kazanan dgrenciler yer alirken,
8 dgrenci de dgretmenlik boliimlerine
yerlesme basarisi gosterdi.

MERKEZ, GENCLERIN EGITIM
USSU OLMAYA DEVAM EDIYOR

Universite hazirlik kurslarinin
yani sira Bahcelievler Genglik
ve Egitim Merkezi'nde sat-
rang, resim, robotik kodlama,
bilgisayar, Almanca ve Ingilizce
kurslari da diizenleniyor. Farkli
alanlarda sunulan egitimlerle

OTM_ 1M .
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GELENEGIN VE AIDIVETIN ADRESI:
ATATURK UNIVERSITESI...

Bir iiniversite tercihi, aslin-
da bir kurum secmekten cok
daha fazlasidir: oniimiizdeki

dort-bes yil boyunca kim ola-
caginizi, kimlerle tanisacagi-
nizi, hangi firsatlara erisece-
ginizi belirleyen bir karardr.

Bu nedenle “hangi iiniversi-

te biiyiik” sorusundan ¢ok,
“hangi iiniversite beni ger-
cekten gelistirir” sorusuna
cevap aramak gerekir.
Atatiirk Uiniversitesini one cI-
karan unsurlari da bu soruyu
merkeze alarak toparladik.

ir tniversitenin kendi hakkinda

styledikleriyle, bagimsiz

kuruluslarin onun hakkinda

soyledikleri her zaman ayni sey

degildir. Atatiirk Universitesini
farkl kilan, son iki yilda tam da bu ikincisinde
ilerleme kaydetmis olmast. Yitksekdgretim
Kalite Kurulundan alinan 5 yillik “Tam
Kurumsal Akreditasyon" belgesi, iniversitenin
yalnizca egitimde degil; yonetisim, arastirma
ve dgrenci memnuniyeti gibi pek ¢ok alanda
disaridan denetlenip onaylandig1 anlamina
geliyor. Ayni sekilde 79 akredite programla
Turkiye'de bu alanda ilk sirada olmasi,
“diplomaniz gercekten bir karsihigi var mi"
sorusuna somut bir yanit sunuyor. Uluslararasi
siralamalarda (THE, URAP, RUR) art arda
basamak atlamasi da tesadiifi degil; istikrarh
bir yiikselisin gostergesi.

Bir 6grenci icin pratik anlami ne? diye
sorarsaniz; Akredite bir programdan mezun
olmak hem yurt icinde hem yurt disinda
diplomanizin tarunirhigini kolaylastirir; baska
bir iniversiteye gecis, yurt disi1 yliksek lisans
veya mesleki denklik stireclerinde isinizi
kolaylastirir.

“BUYUK UNIVERSITE" DEGIL,
“DERINLIKLIUNIVERSITE"

65 bini askin 6rgtin 6grenci, 23 faktilte, 9
enstitl, 44 arastirma merkezi — bu rakamlar
buyukligi anlatir ama asil 6nemli olan bu
buiyukligin neye hizmet ettigidir. Atatirk
Universitesinde égrenciler daha ilk yillardan
itibaren aktif arastirma projelerine, TUBITAK
destekli calismalara ve patentlesen buluslara
dokunma imkani buluyor. Devlet tiniversiteleri
arasinda patent basvurularinda 2., uluslararasi
patent basvurularinda 1. sirada olmasi; burada
“sadece ders dinlenmediginin", bilginin
gercekten uretildiginin bir kaniti.

Bu, 6zellikle mithendislik, fen bilimleri ve
saglk bilimleri okumak isteyen dgrenciler
icin 6nemli bir ayrim noktast: hocalariniz aktif
arastirmaci, laboratuvarlariniz gincel, sanayi
is birlikleriniz (TUSAS, TOGG, Mercedes-Benz
gibi) gercek.

SAGLIKTA BOLGESININ OTESINE GECEN
BIR REFERANS NOKTASI

Tip, dis hekimligi ve eczacilik okumay1
disiinen dgrenciler icin Atatirk
Universitesinin son iki yildaki atilimi 6zellikle
dikkat cekici: Tirkiye'de bir ilk olan Refraktif
Cerrahi Merkezi, DUS'ta art arda gelen Turkiye
dereceleri, ileri teknoloji cihazlarla donatilan
bir arastirma hastanesi ve yeni kurulan flac,
As1ve Biyoteknoloji Enstitiisii. Bu, “iyi bir
egitim alip mezun olurum" beklentisinin
otesinde; 6grencinin gercek kliniklerde, gercek
vakalarla, glincel teknolojiyle calisabilecegi bir
ortam anlamina geliyor.

EMEGINIZIN KARSILIKSIZ KALMADIGI
BIR BURS ANLAYISI

Basariya yatirim yapan bir tiniversite
klltiiri var: YKS'de tist siralarda yer alip

yazmaniz icin sizi ikna etmeye ¢alisan somut
bir tesvik sistemni s6z konusu.

ibaret
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degildir; kiminle vakit gecirdiginiz,

hangi toplulukta kendinizi buldugunuz, hangi

Atatiirk Universitesini tercih eden 6grencilere
40 bin TL aylik burs imkani sunuluyor. Bu
burslari 6nemli kilan sey yalmzca miktar:
degil; iniversitenin "basaril 6grenciyi elde
tutma" degil, "basarih 6grenciyi buraya davet
etme" iradesi. Yani tercih listenizin en tistiine

KAMPUSUN KENDISI BIR YASAM ALANI

6,5 milyon metrekarelik yerleske,
2001 askin 6grenci kuliibii, spor tesisleri,
TEKNOFEST'te kazanilan ddller, 109 tilkeden
gelen 6grencilerle kurulan ¢ok kltiirlii bir
ortam... Universite hayati sadece derslerden

etkinlikte cesaretinizi kesfettiginiz de en az
akademik mufredat kadar belirleyicidir. Atatiirk
Universitesinin bu 6lcekte bir sosyal ve kiiltiirel
altyapi sunmasi, Erzurum'’da gecireceginiz
yillarin yalnizca “okuma dénemi” degil, gercek
bir yasama deneyimi olmasini sagliyor.

REKTOR HACIMUFTUOGLU Sizi ATATURK UNIVERSITESI'NE DAVET EDIYOR

u tercih dénemine iliskin konustugumuzda

Atattiirk Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ahmet
Hacimiiftiioglu, adaylara seslenirken sunu
vurguluyor. Universite tercihinin bir béliim
seciminden ibaret olmadigini, ayri zamanda
bir yasam bi¢iminin ve kariyer yolculugunun
baslangici oldugunu hatirlatiyor. Rektor
Hacimiftiioglu'na gore son iki yilda elde edilen
uluslararasi siralama basarilar: tesadiifi degil;
Universitenin arastirma kiltirinin ve akademik
vizyonunun somut bir sonucu. Kendi ifadesiyle:
“Hayalleri gercege doniistiirmek icin buradayiz.”

Bu cimle, aslinda tiniversitenin son iki yildaki

tim hamlelerinin dzeti gibi: akreditasyon, siralama,

burs, yatirim hepsi tek bir hedefe hizmet ediyor:
ogrencinin ontindeki imkan buytitmek. Atattrk
Universitesini tercih etmek; koKlii bir gegmisle
bagimsiz kuruluslarca onaylanmis bir kaliteyi, aktif
arastirma imkanlarini, saghk alaninda 6ncii bir
altyapiy, basariy1 6dillendiren bir burs sistemini
ve zengin bir kampus yasamini bir arada se¢mek
anlamina geliyor. Karar sizin ama elinizdeki veriler,
bu kararin “glivenli bir secim' degil, “iddiah bir
secim" oldugunu gosteriyor.

Rektor Prof. Dr. Karamustafa, "Kayseri
Universitesi, bilgi temelli kalkinmada Tiirkiye'ye
liderlik etmeye kararhdir ve bunu basarmaya da
muktedirdir"” ifadelerini kullandi.

or e
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ISTE EN KOLAY IS BULUNAN 10 MESLEK

amu kurumlarinca Turkiye'de
en ¢ok aranan ve en kolay
is bulunan meslekler
arastinldi Verilerin
taranip, bulunup,
ele alinmasinin ardindan L4
belirlenen bu meslekler style: :

TIP: Birinci sirada tip
fakiiltesi mezunlari
yer aliyor. Tip faktltesi
mezunlarinin kamuda is
bulma orani ytizde 100.
Mezuniyet sonrasi 6 aylik
donemde is bulma orani
ylzde 91.5.

ECZACILIK: [kinci sirada
ise eczaciik mezunlari yer
aliyor. Mezuniyet sonrasi
is bulma orani 67.9, mezun
olmadan is bulma oraniise ylizde
3.3. Eczacilik bitirip kamuda is
bulmak ise oldukc¢a zor.

ODYOLOJI: isitme ve denge tizerine
uzmanlasilan bu bélimde ilk 6 ayda is bulabilme
orani ylizde 67.1.

FiZVOTERAPI: Bu béliimden mezun olanlarin
ilk 6 ayda is bulma oram ytizde 57.8. Ogrencilikte
ise ytizde 5 dolayinda is bulma ihtimali
bulunuyor.

HEMSIRELIK: Mezunlarin ilk 6
ayda yltizde 56.8 oranla is ediniyor.
Hemsirelikte kamuda is bulma
orani ylizde 50.

PILOTAJ: Havacihgin
gelismesiyle pilotluk aranan
mesleklerden biri haline
geldi. Ylizde 56.5 oraniyla
pilotaj mezunlar 6'na sirada
bulunuyor. Ogrenciyken is
bulanlarin oraniise ytizde 4.

PSIKOLOJIK
DANISMANLIK: Son yillarin
gozde boluminunilk 6 aydais
bulabilme orani ise ytizde 55.9. =4 : { | , ks fl

OGRETMENLIK: Ogretmenlik - ? - , I i
meslegi genel baslik altinda '
toplanmis, béliim ayrimi yapilmamis.
Mezunlarin 6 ayda is bulma orani yltizde
55.6, bir yilda is bulma oraniise ytizde 11.4.
Kamuda ¢alisma oraru yiizde 70 dolayinda.

Tiirkiye'de kolay is bulunan meslekler -
belli oldu. Bu mesleklerin basinda tip,
eczacilik ve odyoloji bulunuyor.

~

Itim mezunlarinin
ilk 6 ayda is bul-
ma orani yiizde 54,
bir yillik siirede is
bulma orani yiiz-
Mde 15.7, okurken
lis bulma orani ise

Blylizde 11.6.

iNSAAT MUHENDISLIGi: Yeni mezun bir
miihendisin 6 ayda is bulma orani yiizde 55.2,
ogrencilikte is bulma orani ise yaklasik yiizde 8.6.

B h e,
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Sosyal Market irencilerin
maddi yiikiinii hafifletiyor

Ordu Biiylksehir Belediye Baskan Giiler'in 6n-

clligiinde kurulan Sosyal Marketle, ihtiyac
sahibi vatandaslarin her turli ihtiyaclari gideri-
liyor. Buimkandan tiniversite 6grencilerinin de
yararlanabilmesi icin uygulama baslatan beledi-
ye, 6grencileri de sosyal ve ekonomik anlamda

destek ici projeye dahil etti. Gerekli kosullari sag-
layan 6grenciler A'dan Z'ye tiim temel ihtiyaclari-

ni Sosyal Market'ten karsilayabiliyor.

| . '
‘Genglerin Baskanrndan genglere
yeni hizmet: Kent Camasirhanesi

Uytiksehir Belediye Baskani Dr. Mehmet Hilmi

Giiler'in 6grenci ve genclere yonelik yaptig ya-
tirim ve projelerine bir yenisi daha eklendi. Kente
okumaya gelen tiniversite genclerin hayatlarini ko-
laylastirmak ve daha hijyenik kosullara sahip olma-
lan icin harekete gecen belediye, Ordu Universitesi
yerleskesinde ticretsiz Kent Camasirhanesini hayata
gecirdi. Gencler burada sadece camasir yikamiyor,
kurutma ve titlileme imké&nina da sahip oluyorlar.

Sosyal Market ogrencilerin
maddi yukunu hafifietiyor

rdu'nun misafir odasi niteligini tasiyan Boz-

tepe, Baskan Giiler'in géreve gelmesinin
ardindan yapilan ¢alismalarla adeta saha kalkt.
Bliyiiksehir Belediye Baskani Dr. Mehmet Hilmi
Giiler'in arac trafigine kapattig1 ve yeni satis ditk-
kanlariyla bir diizen kazandirdigl, yamag parasiit
pisti, otel, restoran ve halka acik alanlariyla Boz-
tepe, her glin ev sahipligi yaptig1 binlerce vatan-
dastan tam not almaya devam ediyor.

Yorozun gece manzarasi
hayran birakiyor

ltinordunun Saraycik Mahallesi'nde yer alan

900 metre ylksekligindeki Yoroz, yapilan ¢a-
lismalarla bambaska bir kimlige biirtindii. Yapilan
calismalar sonrasinda cazibesi artan Yoroz, 6zel-
likle yaz aylarinda doga tutkunlarim misafir ediyor.
Aksam giin batimim kagirmak istemeyen doga
tutkunlar, zirvede gin batimin izliyor. Ordunun
yani sira Giresun'un da izlenebildigi Yoroz'a gelenler
kentin zirvesinde unutulmaz bir giin geciriyor.

utun Turkiye Ordu'yu konusuyor

rdu Buytiksehir Belediye Baskani Dr.
Mehmet Hilmi Gller'in "3 ay degil 12
ay Ordu" slogani Ordu'yu her alanda
zirveye tasiyor. Yapilan her yatirimla

Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskani Dr. Mehmet Hilmi Giiler’in
girisimleriyle Ordu’ya kazandirilan ‘Dag Kizagr’ kentin en cok ziyaret
edilen alani haline geldi. Ordu’nun misafir odasi Boztepe’de hayata

daha da giizellesen ve ilgi odagi gecirilen Dag Kizagi heyecan ve adrenalin tutkunlarinin adresi oldu.
haline gelen sehir, kenti ziyaret eden turistlerin

begenisini kazaniyor. s /ﬁ/j:/

ADRENALIN DOLU, UNUTULMAZ
ANLAR YASATIYOR

Ordu turizmine kazandirilan Dag Kizagi da
Ordu'yu ziyaret edenlerin ilk durag: oluyor.
Teleferik ile Boztepe'ye cikan vatandaslar
burada Dag Kizagi'ni deneyimliyor. Oldukca
ilgi goren ve acildig1 gtinden bu yana binlerce S
vatandasin kullandig1 Dag Kizag) Ordu'ya ziyaret - .4
edenlere unutulmaz anlar yasatiyor.

TUM TURKIYE'Y1, BUHEYECANI
YASAMAK ICIN ORDU'YA BEKIYORUZ

Karadeniz'de ilk ve tek olma 6zelligi tasiyan
Dag Kizag ile ilgili konusan Ordu Biiytiksehir
Belediye Baskani Dr. Mehmet Hilmi Giiler,
heyecanin artarak devam ettigini séyledi.
Yasanan heyecani tiim Tiirkiye'nin konustugunu

DEGERIKATTI

Modem ve ¢cagdas sehircilik calhismalarina
agirlik veren Ordu Biiyiiksehir Belediyesi,
Altinordu ilcesinde bulunan ve halk arasinda
Fidangor olarak hilinen Sirnipasa Caddesi'nde
Baskan Giiler’in talimatiyla baslattig1 calismalan
tamamlayarak vatandaslarin kullamimina sundu.
Altyapisi sil bastan yenilenen caddede cephe ve
zemin iyilestirme projesi kapsaminda 98 hinanin
dis cephesi yenilendigi gibi zemine de dogal tas
dosemesi yapilarak caddenin silueti degistirildi.
Cadde saglam altyapisi ve modern goriiniimii
ile Ordu'nun acik AVM'si haline doniisiirken kenti
ziyaret edenlerin de ilk duraklarindan bir tanesi
oldu. Surmipasa Caddesi iizerindeki calismalan

vurgulayan Baskan Giler, “Karadeniz'de ilk ve Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskam degerlendiren cadde esnafi ve vatandaslar,

tek. Boztepe'de dag kizagi heyecan artarak Dr.Mehmet Hilmi Giiler, kentiziya- | 4 -G 0 E B PR T
devam ediyor. Tim Tirkiye'nin konustugu bu ret edecek her vatandasi Dag Kiza- belirterek Bagkan Giiler'e tesekkiirlerini ilettiler.
adrenalini yasamaya Ordu'ya bekliyoruz" dedi. ' deneyimlemeye davet etti.

e o | T =2 &l . .
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Kayseri Universitesi basanlanyla dikkat cekiyor

Kurumsal akreditasyondan uygulamali egitim modeline, sektor is hirliklerinden Spor Dostu Kampiis unvanina kadar bircok alanda onemli
basarilara imza atan Kayseri (Iniversitesi, mesleki ve teknik yuksekogretlmde ornek gosterllen liniversiteler arasinda yer allyor.

BILGISAYAR VE BiLiSiM BILIMLERI
FAKULTESI

© Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi )

@ Veri Bilimi ve Analitigi (2026-2027 Egitim Og-
retim Yilinda ilk kez égrenci alacak)
UYGULAMALIBILIMLER FAKULTESI

© Muhasebe ve Finans Yonetimi

© Insan Kaynaklar Yonetimi

© Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

© Yonetim Bilisim Sistemleri (2026-2027 Egitim
Ogretim Yilinda ilk kez 6grenci alacak)

@ Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1
MUHENDISLIK MIMARLIK VE
TASARIM FAKULTESI

@ Elektrik Elektronik Mithendisligi

© Bilgisayar Mihendisligi

© Yazihm Muthendisligi

© Endustri Mithendisligi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
© Cocuk Gelisimi

TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

© Bilgisayar Programciligl

© Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

© Elektrik

© Elektronik Haberlesme Teknolojisi
© Elektronik Teknolojisi

© Ic Mekan Tasarimi

© Insaat Teknolojisi

© Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
© Makine

© Mekatronik

© Radyo ve Televizyon Teknolojisi
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MESLEK
YUKSEKOKULU

© Alternatif Enerji Kaynaklar Teknolojisi
© Basim ve Yayim Teknolojileri

© Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi

© Geleneksel El Sanatlari

© Grafik Tasarimi

© Is Saghgi ve Giivenligi

© Kimya Teknolojisi

© Laboratuvar Teknolojisi

© Tekstil Teknolojisi

SAFIVE CIKRIKCIOGLU MESLEK
YUKSEKOKULU

© Bahce Tarimi

© Gida Teknolojisi

@ Laborant ve Veteriner Saglk

@ Organik Tarim

© Ascihik

© Aricilik (2026-2027 Egitim Ogretim Yilinda ilk
kez 6grenci alacak)

SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

© Isletme Yonetimi

© Saghk Kurumlari isletmeciligi

© Mahkeme Biiro Hizmetleri

© Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
© Dis Ticaret

BILISIM TEKNOLOJILERI MESLEK
YUKSEKOKULU

© Dijital Dontistim Elektronigi

© Insansiz Arac Teknikerligi

© Otonom Sistemler Teknikerligi

@ Yapay Zeka Operatdrltgi )
ORGANIZE SANAYI BOLGESI
MESLEK YUKSEKOKULU

© Polimer Teknolojisi

@ Kaynak Teknolojisi

@ Endistriyel Urun Tasarum

DEVELI ILAHIVAT FAKULTES]
[ Ilahlyat

DEVELIi SOSYAL VE BESERI
BILIMLER FAKULTESI

© Saglik Yonetimi

© Turk Dili Edebiyati

@Tarth . .
DEVELI HUSEYIN SAHIN MESLEK
YUKSEKOKULU

© Ascihik

@ Bahce Tarimi

© Bilgisayar Programcilig

@ Bilgisayar Teknolojisi

© Ofis Teknolojileri ve Veri Yonetimi
© Cocuk Gelisimi
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urulusunun tizerinden kisa bir
slire ge¢mis olmasina ragmen
Kayseri Universitesi, hayata
gecirdigi projeler, uygulama
odakl egitim anlayisi ve kalite
odakli yonetim modeliyle yiiksekdgretimde
dikkat ¢eken tiniversitelerden biri haline geldi.
Ozellikle mesleki ve teknik yiiksekogretim
alaninda yurtttiig cahsmalarla 6ne
¢ikan Universite, egitim-6gretimden
arastirma-gelistirmeye, tiniversite-sanayi is
birliklerinden toplumsal katkiya kadar bircok
alanda gelisimini stirdurtiyor.
UYGULAMALIEGITIMLE
SEKTORE HAZIRLIYOR

Kayseri Universitesi, 6grencilerini
yalnizca akademik bilgiyle degil, uygulama
becerileriyle de gelecege hazirlayan egitim
modeliyle 6ne ¢ikiyor. Universitenin temel
egitim yaklasimini olusturan Isletmede
Mesleki Egitim (IME) Modeli sayesinde
ogrenciler, 6grenimlerinin énemli bir
bélimind sektoriin énde gelen isletmelerinde
gecirerek teorik bilgilerini uygulamaya
dontstirme firsati buluyor.
Boylece dgrenciler mezun
olmadan is hayatiru taniyor,
mesleki deneyim kazaniyor
ve kariyerlerine énemli bir
avantajla bashyor.

Kayseri'nin giiclil sanayi
altyapisini egitimle bulusturan
Universite, Organize Sanayi
Bolgesi Meslek Yiiksekokulu
basta olmak tizere sanayi
kuruluslariyla yuruttigi is birlikleriyle
Universite-sanayi entegrasyonunun basaril
orneklerinden birini olusturuyor.

KALITE TESCILLENDI

Kalite odakh gelisim anlayisini tim
stireclerine yansitan Kayseri Universitesi,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK)
tarafindan yurttilen Kurumsal Akreditasyon
Programini basariyla tamamlayarak 5 yil
stireyle Kurumsal Akreditasyon almaya hak
kazandu

Bu 6nemli basariyla tiniversitenin egitim-
ogretim, arastirma-gelistirme, yonetisim
ve toplumsal katki alanlarinda ulusal kalite

© Lojistik

© Ikram Hizmetleri

© Akilli Sera Teknolojileri (2026-2027 Egitim Ogretim
Yilinda ilk kez grenci alacak)

© Tanm Makineleri ve Teknolojileri (2026-2027 Egi-
tim Ogretim Yilinda ilk kez 6grenci alacak)

INCESU AYSE-SAFFET ARSLAN SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

© 1k ve Acil Yardim

© Diyaliz

© Fizyoterapi

© Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon

standartlarini karsiladig: ve kalite glivence
sisteminin etkinligi tescillenmis oldu.

YENI BOLUMLER VE GUCLU
UYGULAMA ALTYAPISI

Degisen teknoloji ve sektor ihtiyaclarin
yakindan takip eden Kayseri Universitesi,
yeni bolim ve programlarla egitim altyapisini

stirekli giiclendiriyor. Universite biinyesinde
hayirsever destegi ile yaptirilan Dr.
Makbule Cikrikcioglu Gastronomi
ve Mutfak Sanatlar1 Merkezi,
uygulamali egitimin 6énemli

orneklerinden biri olarak
ogrencilerin teorik bilgilerini
uygulamayla pekistirmelerine
imkan saghyor.

Merkez, gastronomi alanindaki
uygulamali egitim faaliyetlerinin
yani sira Kayseri'nin zengin mutfak

kiiltUrintn arastirilmasi, korunmasi ve
gelecek nesillere aktarilmasina da katki
sunuyor.

AHILIK KULTURU EGITIM ANLAYISININ
TEMELINDE YER ALIYOR

Kayseri Universitesi, mesleki egitimi
yalnizca teknik bilgi ve beceri kazandiran bir

surec olarak degil; etik degerler, meslek ahlaki

ve toplumsal sorumluluk bilinciyle birlikte ele
aliyor.
Universite, Anadolu'nun kéklii mirasi olan

Ahilik kuilttirtinden aldigi ilhamla 6grencilerini
yalnizca mesleklerinde basaril bireyler olarak

degil; diiriist, tiretken, sorumluluk sahibi ve

BUNYAN MESLEK YUKSEKOKULU

© Ozel Giivenlik ve Koruma
© Sivil Savunma ve Itfaiyecilik

© Posta Hizmetleri
YESILHISAR MESLEK YUKSEKOKULU
© Bitki Koruma

© Laborant ve Veteriner Saglk

YAHYALI MESLEK YUKSEKOKULU

© Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi

© Cevre Saghg ve Cevresel Risk Yonetimi
Teknikerligi (2026-2027 Egitim Ogretim Yilinda ilk
kez dgrenci alacak)

_|_

topluma deger katan meslek insanlari olarak
yetistirmeyi hedefliyor.

“SPOR DOSTU KAMPUS" UNVANI

Akademik basarinin yaninda sosyal
yasami da 6nemseyen Kayseri Universitesi,
ogrencilerine kiilttirel, sanatsal ve sportif
faaliyetlerle zenginlestirilmis bir kamptis
ortami sunuyor.

Bu calismalarin sonucu olarak tiniversite,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan
verilen “Spor Dostu Kamptis” unvanini
almaya hak kazandi. Modern spor tesisleri ve
ogrenci odakli kampiis anlayisiyla tiniversite,
genclerin hem akademik hem de fiziksel
gelisimlerini destekleyen bir egitim ortamu
olusturuyor.

REKTOR KARAMUSTAFA: “BASARI
GITAMIZI SUREKLI YUKSELTIYORUZ"

Kayseri Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Kurtulus Karamustafa, iniversitenin 2018
yilinda kurulmasina ragmen kisa stirede
onemli basarilara ulastigini belirterek, elde
edilen gelisimin ortak emek, giiclti is birlikleri
ve kalite odakl calismalarin sonucu oldugunu
ifade etti.

Rektér Prof. Dr. Karamustafa, “lyiye, daha
iyiye; gecmisten ve bugltinden 6grenerek,
gelecegi planlayarak ilkesi dogrultusunda
¢alismalarnmz stirdirtiyoruz. Uygulama
odakl egitim anlayisimiz, kalite kiltiirtimiiz
ve topluma deger Ureten yapimizla Tirkiye'nin
2053 ve 2071 vizyon hedeflerine katki
sunmaya devam edecegiz" ifadelerini kulland.

© Elektrik Eneriisi Uretim, lletim ve Dagitimi (2026-
2027 Egitim Ogretim Yilinda ilk kez 6grenci alacak)

PINARBASI MESLEK YUKSEKOKULU

© Bankacilik ve Sigortacilik
@ Muhasebe ve Vergi Uygulamalar
@ Pazarlama

TOMARZA MUSTAFA AKINCIOGLU
MESLEK YUKSEKOKULU

@ Harita ve Kadastro
© Insaat Teknolojisi

@ Mimari Restorasyon
© Yap1 Denetimi



Halic Universitesi ‘Gelecegi Tasarlayan
Egitim Modeli'yle yeni bir donem baslatiyor

Yapay zekanin meslekleri doniistiir-
diigii, teknolojinin is yapis bi¢im-
lerini yeniden tanimladig1 bir cag-

da iiniversitelerin rolii de degisiyor.

Halic Universitesi, 6grencilerini yal-
nizca bugiiniin mesleklerine degil,

gelecegin diinyasina hazirlayan ye-

ni egitim modeliyle yiiksekogretime
farkli bir bakis agisi kazandiriyor.

‘ ana lyi Gelecek’ anlayisiyla
sekillenen model, grencilerin
yalnizca akademik bilgi edin-

mesini degil iletisim becerileri,
yapay zeké okuryazarligl ve
girisimcilik yetkinlikleriyle donanmasim
hedefliyor. Boylece mezunlar, degisen
is diinyasina uyum saglayabilen, ¢c6zim
Uireten ve gelecege y&n verebilen bireyler
olarak yetisiyor.

KEMAL BILAL AYDIN:
"UNIVERSITELER INSA EDEN
KURUMLAR OLMALI"

Halic Universitesi Miitevelli Heyeti
Baskani Kemal Bilal Aydin, yeni egitim
modelinin temelinde gelecegi éngéren
bir iniversite anlayisinin bulundugunu
belirterek sunlari sgyledi:

"Bugtin Uiniversitelerin en énemli so-
rumlulugu diploma vermek degil 6grenci-
lerini gelecegin diinyasina hazirlamaktir.
Teknolojinin, yapay zekanin ve kiiresel
déntistimiin hiz kazandig1 bir dénemde
genclerimize yalnizca meslek kazandir-
may1 degil, degisime liderlik edecek yet-
kinlikleri de kazandirmay1 hedefliyoruz.
Halic Universitesi olarak 6grencilerimizin
bilgi lireten, sorgulayan, iletisim kurabilen
ve deger olusturan bireyler olarak yetis-

mesini énemsiyoruz.”

Universite ile i diinyas: arasindaki
entegrasyonun giderek daha kritik hale
geldigini vurgulayan Kemal Bilal Aydin,
Halic Universitesi'nin bu dogrultuda
Universite-sektor is birliklerini
gliclendirdigini; énemli kurum ve
kuruluslarla ortak calismalar, etkinlikler,
ikili goriismeler ve stratejik anlasmalar
gerceklestirdigini ifade etti. Buis birlikleri
sayesinde 6grencilerin daha egitim
stirecleri devam ederken is diinyasiyla
dogrudan temas kurabildigini belirtti.

Aydin, stajimkanlarinn artirlmas,
istihdam siireclerine erisimlerinin
kolaylastirilmasi ve sektodrle erken temas
kurmalarinin iniversitenin stratejik
hedefleri arasinda yer aldigini kaydetti.

Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi'na
(YKS) giren tiim aday dgrencilere bagarilar
dileyen Aydin, “Hali¢ Universitesi olarak
genclerimizin kendilerini kesfetmelerine,
dogru kararlar almalarina ve gelecege
giivenle hazirlanmalarina katki sunmay1
hedefliyoruz” diye konustu.

PROF. DR.ENES ERYARSOY:
“KALICI YETKINLIKLER
KAZANDIRIYORUZ"

Halic Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Enes Eryarsoy ise teknolojik déniisimuin
yalnizca meslekleri degil, calisma
hayatinin tamamini degistirdigine dikkat

cekerek tiniversitelerin de bu degisime
uygun egitim modelleri gelistirmesi
gerektigini sdyledi. "Amacimiz
dgrencilerimizi yalnizca mesleki bilgiyle
degil, degisen diinyada kalci olacak
yetkinliklerle donatmak" diyen Eryarsoy,
yeni modelin i¢ temel beceri alani izerine
insa edildigini belirtti.

Bu alanlar “iletisimin dili", “yapay ze-
kanin dili" ve “paranin dili" olarak tarumla-
yan Eryarsoy, iletisim becerilerinin, yapay
zekay1 dogru kullanabilmenin ve girisim-
cilik ile finansal okuryazarlik yetkinlik-
lerinin gelecegin en énemli kazanimlari
arasinda yer alacagin ifade etti.

Prof. Dr. Eryarsoy, “Teknoloji ne kadar
gelisirse gelissin insanlar iletisim kurma-
ya devam edecek. Yapay zeka ise dogru
kullananlarin tiretkenligini artiran giicli
bir ara¢ olacak. Girisimcilik, is gelistirme
ve finansal okuryazarlik gibi alanlar da
gelecegin diinyasinda 6nemini koruyacak™
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diye konustu.

Prof. Eryarsoy, genclerin ¢cogunlukla bir
boéliim degil, hayalini kurduklari meslegi
secmek istedigini belirterek tiniversite
tarafindan gelistirilen yapay zeka destekli
tercih sistemi sayesinde adaylarin
puanlary, ilgi alanlar ve kariyer hedefleri
dogrultusunda kendileri icin en uygun
béltimlere yonlendirildigini ifade etti.

EGITIMIN MERKEZINDE
GELECEK VAR

Hali¢ Universitesi'nin yeni egitim
modeli; disiplinler aras: yaklasimy,
yapay zeka odakl doniisimi, iletisim
becerilerini gelistiren yapisi ve girisimcilik
kiltiirtinii destekleyen anlayisiyla
ogrencilerini yalnizca bugtine degil,
gelecege hazirhyor.

Universite, bilgi aktaran bir kurum
olmanin dtesine gecerek dgrencilerini
degisimin takipcisi degil, degisimin
onciisi olacak bireyler olarak yetistirmeyi
hedefliyor. “Sana yi Gelecek yaklasimi
da bu vizyonun en gticlii yansimasin
olusturuyor.

Halic Universitesi, 2026-2027 akademik
yilinda gelecegin mesleklerine yatirim
yapmaya devam ediyor. Bukapsamda
Ergoterapi, Mekatronik, Miizik Teknolojisi,
Ucak Teknolojisi, Optisyenlik, Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi ve Yapay Zeka
Mithendisligi programlari ilk kez 6grenci

kabul edecek.

Hali¢ Universitesi, tercih déneminde
aday 6grencileri ve ailelerini 17 Tem-
muz-10 Agustos tarihleri arasinda 5.
Levent Kampuisiinde diizenlenecek Ter-
cih ve Tamtim Gunlerinde agirlayacak.
Alaninda uzman akademisyenler ve tercih
danismanlarinin yer alacagi programda
adaylar; bolimler, burs olanaklari, egitim
modeli, kampis yasami ve kariyer firsat-
larthakkinda kapsaml bilgi alirken, kam-
piisl yakindan taruma ve merak ettikleri
tlim sorulara dogrudan yamit bulma imka-
nielde edecek.

MEZUNLARININ YUZDE 981
[STIHDAMA KATILIYOR

Halic Universitesi, ogrencilerini
yalnizca mezuniyete degil, is hayatina da
hazirlayan egitim anlayisiyla dikkat cekiyor.
Mezunlarin ylizde 981 hemen istihdama
katilirken, uygulamal egitim modeli, sektér
is birlikleri ve kariyer odakh yaklasimiyla
dgrencilerini calisma hayatina gii¢lii bir
baslangic yapmaya hazirliyor.

AYLIK 50 BIN TL'YE VARAN
BURSLAR

Halic Universitesi, akademik basariy1
tesvik eden burs olanaklariyla da aday
Ogrencilerin yaninda yer aliyor. YKS'de
kendi puan tiirtinde ilk 100, ilk 1.000, ilk
5.000 ve ilk 10.000 igerisinde yer alarak
Hali¢ Universitesi'ni tercih eden ve tam
burslu olarak yerlesen égrencilere, egitim
burslarina ek olarak aylik 50 bin TL'ye
varan derece bursu veriliyor.

YKS tercih listesinde Hali¢ Univer-
sitesi'niilk tercihine yazan 6grencilere
tam tcretli kontenjanlarda %40 diger
kontenjanlarda %30, 2,3,4 ve 5. tercihine
yazarak yerlesen ¢grencilere ise %20
indirim uygulaniyor.

HASAN KALYONCU UNIVERSITESI

EGITIMIN HAYAT BOYU SENINLE

2026'da

Ogrenci Kabuliine Baslanacak
Yeni Lisans Programi
Endustriyel Tasarim

i =

Ul GreenMetric 2025'te

Diinyanin En Yesil 201. Universitesi

Enerjisinin %75'ini kendi Greten, Yesil ve Akillh Kampis

Dogayla ic ice, 500.000 m2'lik kampis alam
Bisillet yollari, golf sahasi, spor kompleksi, yurt ve
sosyal yasam merkeziyle ‘Spor Dostu Kampis'

Farkh Olkelerden &drenci ve

akademisyenlerle cok kiltlrld egitim ortarmi

CO-0P modeliyle

uygulamal egitim ve staj imkam

GAZIANTEP

HEELEELEIE
] '._-E 'TEIH

& WAL DNTVERSITES]

Detayl bilgi igin:

SANATI, IRFANI VE
DOGAY!I ANLATAN
BIR BiLIM KENTI

Times Higher Education (THE) 2026
Diinya Universiteler Etki Siralamasi'nda
HKU; Tlrkiye'deki vakif Gniversiteleri
arasinda 21, tum Universiteler arasinda

ise 52. sirada yer almaktadir.

CAGRI MERKEZI

444 6 458

o.@e Rk

www. hku.edu.tr

TERCIH REHBERI 2026 47 CM K

aday.hku.edu.tr

adresini ziyaret edebilirsiniz.
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GELECEGINIZ
BIZIM ICIN DEGERLI

Tercihlerinizde basarilar dileriz.
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